Csengerijfalu Kozség Polgarmesterétol
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MEGHIVO

Csengertijfalu K6zség Onkorméanyzat Képvisel-testiilete 2025. janius 5-én (Csiitortik) 8.30
orakor iilést tart, amelyre tisztelettel meghivom

Helye: Onkorméanyzat Tandcskozé Terme

NAPIRENDI JAVASLAT
Nyilvénos iilésen:

1./ Falugondnoki Szolgalatr6l sz616 rendelet elfogadasa
Eldadé: Moindrné Dr. Katona Adrienn aljegyzé

2./ Az egyes szocidlis ellatasok helyi szabalyair6l sz616 1/2023.(1.19.) rendeletének
mddositasa
Eldadé: Molndrné Dr. Katona Adrienn aljegyzd

3./ A Falugondnoki Szolgalat Szakmai Programjanak elfogadasa
Eldado: Zsiga Mihdly polgdrmester

4./ Korzol Kelet Invest Kft. vételi ajanlat Nyirbator 0239/1 hrsz-1 ingatlan vonatkozasiban
Eldadé: Zsiga Mihdly polgdrmester

5./ Déntés szocidlis gyermekétkeztetés tAmogatasardl
Eléado: Zsiga Mihdly polgdrmester

6./ Csengeri K6z6s Onkormanyzati Hivatal alapité okiratanak médositasarél dontés
Eldado: Moindrné Dr. Katona Adrienn aljegyzd

7./ Alomsziget Biztos Kezdet Gyerekhaz Szakmai Programjanak elfogadasa
Eldadé: Zsiga Mihdly polgdrmester

8./ Csengertjfalu Kozség Telepiilésrendezési eszkdzeinek modositasaval kapcesolatos
arajanlat elfogadasarol
Eldado: Zsiga Mihdly polgdrmester

9./ Helyi Esélyegyenl6ségi Program modositasdnak jovahagyasa
Elbado: Zsiga Mihdly polgdrmester

Csengerujfalu, 2025. majus 29. _ b
/:Zsiga Mihaly:/
polgarmester
N ¥4



JELENLETI iV

Késziilt: Csengerujfalu Kozség Onkormanyzat Képviseldtestiilete 2025. junius 5-én megtartott

nyilvanos iilésérol

Jelen vannak:

Zsiga Mihaly polgarmester,

Kind Laszld,

Mirian Gergo,

Széradi Endre,

Takécs Laszl6 képviseldk,

Meghivottak:

Molnarné Dr. Katona Adrienn aljegyz6.

Megjelent allampolgéarok:
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Csengertjfalu Kozség Onkormanyzati KépviselStestiilete 2025, junius 05-én megtartott
nyilvanos iilésének

a./ jegyzOkonyve
b./ targysorozata
c./ rendeletei 6-7/2025.
d/ hatarozatai 35-43/2025.

Iktatoszama: 1-10/2025.

TARGYSOROZAT

1./ Falugondnoki Szolgalatrdl szol6 rendelet elfogadasa
Eloado: Molnarné Dr. Katona Adrienn aljegyzd

2./ Az egyes szocialis ellatasok helyi szabalyair6l sz616 1/2023.(1.19.) rendeletének
modositasa
Elbado: Molnarné Dr. Katona Adrienn aljegyzé

3./ A Falugondnoki Szolgalat Szakmai Programjanak elfogadasa
Elbado: Zsiga Mihdly polgarmester

4./ Korzol Kelet Invest Kft. vételi ajanlat Nyirbator 0239/1 hrsz-{i ingatlan vonatkozaséban
Elbado: Zsiga Mihdly polgdarmester

5./ Dontés szocialis gyermekétkeztetés tamogatasarol
Eléado: Zsiga Mihdly polgarmester

6./ Csengeri K6zds Onkormanyzati Hivatal alapito okiratanak modositasarél dontés
Eldado: Molndrné Dr. Katona Adrienn aljegyzd

7./ Alomsziget Biztos Kezdet Gyerekhaz Szakmai Programjanak elfogadasa
Eléado: Zsiga Mihdly polgarmester

8./ Csengerujfalu Kozség Telepiilésrendezési eszkozeinek madositasdval kapesolatos
arajanlat elfogadasarol
Elbado: Zsiga Mihaly polgarmester
9./ Helyi Esélyegyenldségi Program moédositasanak jovahagyasa
Elbado: Zsiga Mihaly polgarmester

Csengerujfalu, 2025. janius 05.

/.Z8iga Mihaly:/ /:Molnamé Dr. Katona Adrienn:/
polgarmester aljegyz6



JEGYZOKONYV

Késziilt: A Képviseld-testiilet 2025. jinius 05-én 08.30 orai kezdettel megtartott nyilvanos
iilésén, az Onkormanyzat tanacskoz6 termében

Jelen vannak:  Zsiga Mihaly polgarmester,
Széradi Endre,
Takéacs Laszlo képviseldk,
Molnarné Dr. Katona Adrienn aljegyzo,
Zsiga Ferenc jegyzOkonyv-vezetd.

Téavolmaradasukat bejelentették Kind Laszlo és Marian Gergé képviselok.

Zsiga Mihaly polgarmester koszonti a megjelenteket, megéllapitja, hogy az iilés
hatirozatképes, mivel rajta kiviil két képvisel§ jelen van, azt megnyitja. Ismerteti a
napirendet, kéri a jelenlévdket, akinek a meghivoban szerepl$ napirenden kiviil mds javaslata
van, tegye meg.

Mivel mas javaslat nem hangzott el, szavazasra teszi, aki az altala eldterjesztett napirenddel
egyetért, kézfelemeléssel szavazzon.

A Képviseld-testiilet 3 igen szavazattal a napirendet elfogadta, errdl az alabbi hatdrozatot
hozza:

CSENGERUJFALU KOZSEG ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETE
35/2025.(VL.05.)

Hatarozata

- Csengertjfalu Kozség Onkorményzat Képviseld-testiilete 2025, junius 05-én megtartott
nyilvanos iilése napirendjének elfogadasarol -

Csengertjfalu Kozség Onkorményzata 2025. jinius 05-én megtartott nyilvanos iilésének
napirendjét az alabbiak szerint elfogadja:

1./A falugondnoki szolgalatro6l sz616 helyi 6nkormanyzati rendelet elfogadasarél
Elbéado: Molnarné Dr. Katona Adrienn aljegyzé

2./ Az egyes szocialis ellatasok helyi szabalyairdl sz616 1/2023.(1.19.) rendelet modositasarol
modositasa
Eldado: Molnarné Dr. Katona Adrienn aljegyzd

3./ A Falugondnoki Szolgalat Szakmai Programjanak elfogadésarol
Eléado: Zsiga Mihaly polgdarmester

4./ Korzol Kelet Invest Kft. Nyirbator 0239/1 hrsz-0i ingatlanra vonatkozo vételi ajanlatinak
jovahagyasarol
Elbado: Zsiga Mihaly polgdrmester



5./ Déntés Szocialis gyermekétkeztetés timogatasarol
Eldado: Zsiga Mihaly polgdrmester

6./ Csengeri Kozds Onkorményzati Hivatal alapito okiratanak médositasarol dontés
Eléado: Molndarné Dr. Katona Adrienn aljegyz6

7./ Alomsziget Biztos Kezdet Gyerekhaz Szakmai Programjanak elfogadasarél
Elbado: Zsiga Mihaly polgdrmester

8./ Csengerujfalu Kozség Telepiilésrendezési eszkozeinek médositasaval kapcsolatos
arajanlat elfogadasardl
Elbado: Zsiga Mihaly polgarmester

9./ Helyi Esélyegyenl6ségi Program médesitisanakjévahagyasa modositasarol

Elbado: Zsiga Mihaly polgarmester
1./tsp./ Falugondnoki Szolgalatrél sz616 rendelet elfogadasa
Molnérné Dr. Katona Adrienn aljegyz6 ismerteti a falugondnoki szolgélatrol sz616 rendelet-

tervezetet. Inditvanyozza a Képviselo-testiilet felé annak elfogadasit. Kéri a jelenlévoket,
tegyenek fel kérdéseket mondjak el véleményiiket az ltala elbterjesztettek vonatkozasaban.

Zsiga Mihaly polgdrmester véleménye szerint a rendelet-tervezet jelenlegi forméjiban
elfogadhatd, annak jovahagyasat kezdeményezi a KépviselS-testiilet felé. Megkérdezi, van-e
valakinek mas észrevétele, javaslata.

Mivel mas észrevétel, javaslat nem hangzott el, szavazdsra teszi, aki a falugondnoki
szolgalatr6l sz6l6 rendeletben foglaltakkal egyetért az irisbeli eldterjesztésben foglaltak
szerint, kézfelemeléssel szavazzon.

A Képvisel6-testiilet 3 igen szavazattal az alabbi rendeletet alkotja:

CSENGERUJFALU KOZSEG ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETENEK
7/2025.(VL05.)

Rendelete

A falugondnoki szolgalatrol

[1] Csengerujfalu Kozség Onkorméanyzat Képviselé-testiilete a szocialis 1gazgatasrol és
szocialis ellatasokrol sz616 1993. évi IIL. térvény 60. § (4) bekezdésében, a 92. § (1) bekezdés
a) pontjaban, és a 92. § (2) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan,

[2] Magyarorszag helyi dnkorményzatairol szol6 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § (1)
bekezdés 8.a) pontjaban, valamint a személyes gondoskodast nyujté szocialis intézmények
szakmai feladatair6l és miikddésiik feltételeirl sz6l6 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet 39. §-
aban meghatarozott feladatkorében eljarva a kovetkezdket rendeli el:

1. §



E rendelet hatdlya Csengertjfalu Kozség kozigazgatisi teriiletére terjed ki, a telepiilésen
allando lakhellyel vagy tartozkodasi hellyel rendelkezé személyekre.

2.§

(1) E rendelet célja a falugondnoki szolgaltatasnyujtasra vonatkozo szabalyok meghatarozasa,
a szolgaltatdas keretében nytjtott elldtisoknak, valamint azok igénybevételi rendjének
meghatarozasa.

(2) A falugondnoki szolgilat szervezésének célja a telepiilés intézményellatottsagiban
mutatkozé hatrdnyok enyhitése, a rendelet személyi hatdlya ald tartozok alapvet
sziikségleteinek kielégitésében torténd kozremiikodés, a lakossadg részére az alap- és
kozszolgaltatdsokhoz torténd hozzaférés elésegitése, a telepiilés €élhetdségének biztositisa, a

helyben nem elérheté szolgaltatisokhoz térténé hozzaférés eldsegitése, elsdsorban a helyben
mutatkozo igényeknek megfelelSen.

3.§

(1) A falugondnoki szolgilat a szolgéltatéi nyilvantartisba torténd bejegyzés alapjan
mitkodik, a szolgélat ellatisaval kapcsolatos koltségeket a Képvisels- testiilet az éves
koltségvetés keretében hatirozza meg.

(2) A Képvisel6-testiilet a falugondnoki feladatok ellatdséhoz 1 £ kdzalkalmazottat valamint
személyszallitisra alkalmas gépjarmiivet biztosit.

4. §

(1) A falugondnoki szolgaltatas keretében biztositott szolgaltatasi elemek részletszabalyait, a
szolgaltatastipusok igénybevételi rendjére vonatkozé részletszabélyokat a szolgalat szakmai
programja tartalmazza, melyet a Képvisels- testiilet hagy jova.

(2) A szolgéltatasnyuijtas alapfeladatokra, kiegészits lakossagi szolgaltatasokra, és kozvetett
szolgaltatasokra terjed ki. A falugondnoki szolgaltatds szallitas, megkeresés, és kozosségi
fejlesztés szolgaltatasi elemeket tartalmaz.

(3) A szolgéltatasnyujtas kiterjed az alabbi alapfeladatokra:

a) a kozremiikddésaz étkeztetésben, hazi segitségnytijtisban, a kozdsségi és szocialis
informaciok szolgaltatisdban.

b)  az egészségiigyi ellatishoz vald hozzajutas biztositisa, a haziorvosi rendelésre,egyéb
egészségiigyi intézménybe szallitas,

¢)  agyodgyszerkivaltas és a gyogyaszati segédeszkozokhdz vald hozzajutas biztositasa;

d) az ovodaskort, iskolaskort, és egyéb gyermekek szallitasa, igy Gvodaba, iskoldba

szallitas, és egyéb gyermekszallitas.

(3a) A szolgaltatds soran végzett személyes szolgaltatdsok koziil kiegészité feladatként

lakossagi szolgaltatasokat végez, melyek

a)  kozOsségi, miivel6dési, sporttevékenységek szervezése, segitése

b)  lakossagi igények tovabbitisa

¢) egyéb lakossagi szolgiltatasok, egyéb alapszolgéltatisok biztositdsaban vald
kozremiikddés, valamint jelen rendeletben szabalyozottakon kiviil egyeb szocialis és
gyermekjoléti alapszolgaltatasok biztositasaban valé kdzremiikédés.



(4) A szolgaltatasnytijtas soran az alapfeladatokon til a falugondnoki szolgalat keretében az
onkormanyzat biztositja a szakmai programban meghatérozottak szerint a kiegészité lakossagi
szolgaltatdsokat is. A kiegészit6 lakossagi szolgaltatasok elsGsorban a szabadidds
tevékenységek szervezését segitését, a lakossag hatdsagi ligyintézését, egyéb hivatalos iigyek
intézésének segitését szocialis, illetve gyermekjoléti szolgaltatasok igénybevételét segitik.

(5) A szolgdltatds szervezés soran kozvetett szolgaltatisként a falugondnoki szolgalat
kozremilikodik az Onkorményzati feladatellitisban is. FEnnek soran elsésorban az
onkormanyzati intézményekbe torténd ételszallitas, informaciokdzvetités, valamint a szolgalat
miikodtetésével kapcsolatos teendSk ellatisa 1itjan jarul hozza a szolgilat az 6nkorményzati
feladatellatas tamogatasihoz, a szolgalat szakmai programjaban foglaltak szerint, mely
feladatok a szolgaltatasnyujtas legfeljebb felét tehetik ki.

5.§

(1) A falugondnoki szolgaltatds keretében nyUjtott szolgaltatasi elemeket igénybevétele a
szolgalat szakmai programjaban foglaltak szerint torténik.

6.§

A szolgaltatisok igénybevételére lehetsége van valamennyi, a telepiilésen €16 lakosnak, az e
rendeletben és a falugondnoki szolgilat szakmai programjaban meghatirozott feladatok
ellatasa érdekében.

7.§

A falugondnoki szolgalat feladatellatdsat biztositogépjarmii szabad kapacitasa terhére a
polgarmester engedélyével a lakossag szdmdara a polgarmesterrel elbre egyeztetett feltételek
mellett tovabbi segitséget is nydjthat, valamint részt vehet a telepiilés kozosségi
rendezvényeinek, eseményeinek szervezésében, megvaldsitisaban.

8.§

(1) A falugondnoki szolgalat keretében nytjtott szolgaltatdsok igénybevétele szobeli kérelem
alapjan torténik. A kérelmet a Polgarmesternél kell elSterjeszteni, szobeli —telefonon, vagy
személyesen torténd- megkereséssel.

(2) A falugondnoki szolgalat igénybevétele téritésmentes.
9. §

Hatalyat veszti a falugondnoki szolgalatrol sz6l6 6/2021. (V. 28.) dnkormanyzati rendelet.
10. §

Ez a rendelet 2025. jinius 5-én 20 6rakor 1ép hatalyba.
/

P

/:Zsiga Mihély:/ /:Magyari érf :
polgérmester jegyzd /



2./tsp./ Az egyes szocialis ellatasok helyi szabalyairol sz616 1/2023.(1.19.) rendeletének
mddositisa

Molnarné Dr. Katona Adrienn aljegyz0 ismerteti az egyes szocidlis ellatisok helyi
szabalyair6l szo6l6 rendelet-tervezetet. Az egyes szociélis ellatasok helyi szabélyairdl szol6
1/2023. (1. 19.) szamn rendelet 4. § (2) bekezdése mddosul, az alabbiak szerint:

(2) A telepiilési timogatds formai pénzbeli, és természetbeni telepiilési tdmogatds. A
penzben telepiilési timogatds nyujthato visszatéritendd, vagy végleges timogatas formajaban.

kR

A szabalyozas célja a helyi onkormanyzati gyakorlattal valé 6sszhang megteremtése, a
penzbeli telepiilési timogatas formainak differencialasaval. A modositdst megel6z6 rendeleti
szabdlyozas a telepiilési tAmogatis pénzbeli formajat ismerte, ami nem zirja ki annak
vegleges, vagy visszatéritendé formaban torténd nydjtasat. A jelenlegi modositis a pénzbeli
telepiilési timogatds e két tipusat szabalyozza szovegszerlien. Inditvanyozza a Képvisel6-
testilet felé annak elfogadasat. Kéri a jelenléviket, tegyenek fel kérdéseket mondjak
el véleményiiket az altala eléterjesztettek vonatkozasaban.

Zsiga Mihdly polgarmester véleménye szerint a rendelet-tervezetben foglalt véltoztats
sziikséges, annak jovahagyasat javasolja képviseltarsai felé. Megkérdezi, van-e valakinek
mas észrevétele, javaslata.

Mivel észrevétel, javaslat nem hangzott el, szavazasra teszi, aki az egyes szocidlis ellatasok
helyi szabélyair6l sz616 rendelet modositisaval egyetért, kézfelemeléssel szavazzon.

A Keépviseld-testiilet 3 igen szavazattal az alabbi rendeletet alkotja:

CSENGERUJFALU KOZSEG ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETENEK
8/2025.(VL05.)

Rendelete

- Az egyes szocilis ellitisok helyi szabalyairél sz616 1/2023. (I1.19.) 6nkormanyzati
rendelet modositasarol -

[1] Csengernjfalu Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiilete a szocidlis igazgatasrol és
szocidlis ellatasokrol szol6 1993. évi 111 torvény 1. § (2) bekezdésében, a 132. § (4) bekezdés
g) pontjaban kapott felhatalmazés alapjan,

[2] Magyarorszag helyi dnkorméanyzatair6l szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § (1)
bekezdésének 8a. pontjdban meghatarozott feladatkorében eljarva a kovetkezdket rendeli el:

1.§

Az egyes szocidlis ellatdsok helyi szabélyairdl sz6l6 1/2023. (I. 19.) dnkormanyzati rendelet
4. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:



+(2) A telepiilési tamogatis formai pénzbeli, és természetbeni telepiilési tamogatas. A
pénzbeni telepiilési tdmogatds nyujthatd visszatéritends, vagy végleges tdmogatas
formajaban. ”

2. §
Ez a rendelet 2025. janius 5-én 20 6rakor 1ép hatalyba.
',
/: siga\Mﬂffc/ /:Magyﬁri Ferenc:/
polgarmester jegyzb

3./tsp./ A Falugondnoki Szolgilat Szakmai Programj4nak elfogadisa

Zsiga Mihédly polgdrmester ismerteti a Csengerdjfalu Falugondnoki Szolgélat Szakmai
Programjat. A szakmai program atdolgozasa a Falugondnoki Szolgilat ellen6rzése miatt valt
idoszerlivé. Kéri a jelenlélviket, tegyenek észrevételeket, javaslatokat az atdolgozott
programra vonatkozoan.

Mivel észrevétel, javaslat nem hangzott el, szavazisra teszi, aki az eléterjesztésben foglaltak
szerint a Szakmai Program moédositasaval egyetért, kézfelemeléssel szavazzon.

A Keépvisel6-testiilet 3 igen szavazattal az alabbi hatirozatot hozza:

CSENGERUJFALU KOZSEG ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETENEK
36/2025.(V1.05.)

Hatarozata

- Csengerujfalu Falugondnoki Szolgalat Szakmai Programjanak elfogadésa -

Csengertjfalu K6zség Onkorméanyzat Képviseld-testiilete a szocialis igazgatasrol és a
szocialis ellatasokrol sz616 1993. évi I11. torvény 92/B §. c) pontja alapjan Csengertijfalu
Falugondnoki Szolgalat Szakmai Programjat e hatdrozat 1. sz. melléklete szerint elfogadja.

1. sz. melléklet
Csengerijfalu Kozség Onkormdnyzata

Falugondnoki Szoledlata

SZAKMAI PROGRAM

Hatdglyos: 2025, jinius 05. napjdtol



Csengerujfalu Kézség Onkormanyzata KépviselG-testiilete — a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatdsokrol
2616 az 1993. évi III. térvény (a tovibbiakban: Szt) 60.§-a (1) - (8) bekezdései, valamint a személyes
gondoskoddst nyijté szocidlis intézmények szakmai feladatairdl és mitkodésiik feltételeirdl sz616 1/2000. (2.7.)
SZCSM rendelet 39. §-a (1) - (9) bekezdései alapjan — a telepiilés falugondnoki szolgdlatinak szakmai
programjdt az alabbiak szerint hatdrozza meg.

A szakmai program Csengerijfalu kozség kozigazgatdsi teriiletén mitkéds falugondnoki szolgdltatdsra terjed ki,
A szolgdltato neve: Csengerijfalu Falugondnoki Szolgdlata.

A szolgdltato cime: 4764 Csengerujfalu Kossuth u. 102,

A szolgaltatds elldtdsi teriilete: Csengerdjfalu kdzség kozigazgatdsi teriilete.

Az elldtasi teriilethez tartozo személyek szdma: 850 f6.

A szolgdltato fenntartija:

Fenntarto: Csengerijfalu Kozség Onkormadnyzata
Székhelye: 4764 Csengerujfalu Kossuth u. 102.
Képviseldje: Zsiga Mihdly polgdrmester
Elérhetdsége: 06-30/9158207

E-mail: polghivesujfalu@gmail.com

Jogszabdlyjegyzék:

o 1992 évi XXXIII. térvény a kézalkalmazottak jogallasarol (Kjt.),

» 1993 évilll térvény a szocidlis igazgatdsrol és szocidlis elldtésokrol (Szt.);

o 1997 évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérdl és a gyimiigyi igazgatdsrol (Gyvt.);
o 2011. évi CXCV. térvény az dllamhdztartdsrol (Aht,)

*  2016. evi CL. torvény az dltaldnos kizigazgatdsi rendtartisrol (Akr.);

e 2013. évi V. torvény a Polgari Torvénykonyvrdl (Ptk.);

o 2012. évi I torvény a munka tdrvénykinyvérsl (Mt.);

* 369/2013. (X. 24.) Korm. rendelet a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok,
intézmények és hdlozatok hatésagi nyilvantartasardl és ellendrzésérdl (Sznyr.);

o 29/1993. (Il.17.) Korm. rendelet a személyes gondoskoddst nyijté szocidlis elltdsok téritési dijarol
(Ir);

o 2016/679 EP rendelet a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében t6vténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramldsardl (altaldnos adatvédelmi rendelet — GDPR);

s 257/2000. (XI1.26.) Korm. rendelet a kizalkalmazottak jogallasirol sz616 1992. évi XXXTII. torvénynek
a szocidlis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban torténd végrehajtisarol;

* 415/2015. (XIL23) Korm. rendelet a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi igénybevevdi
nyilvantartasrol és az orszdgos jelentési rendszerrél (Nyr.);

* 381/2016. (X11.2.) Korm. rendelet az Integralt Jogvédelmi Szolgdlatrol;



o 9/1999. (X1.24.) SzCsM rendelet a személyes gondoskoddst nywjté szocidlis elldtdsok igénybevételérsl
(r);

e 1/2000. (I 7.) SzCsM rendelet a személyes gondoskoddst nyujté szocidlis intézmények szakmai
JSeladatairol és mitkodéséiil feltételeir Sl (Miniszteri rendelet).

s 9/2000. (VIIL.4) SzCsM rendelet a személyes gondoskoddst végz6 személyek tovibbképzésérdl és a
szocidlis szakvizsgdrol;

s 82000. (VIIL4,) SzCsM rendelet a személyes gondoskoddst végz6 személyek adatainak mikédési
nyilvantartdsadrol;

o 25/2017. (X18) EMMI rendelet a vezetSi megbizissal rendelkezd szocidglis szolgdltatist nmyijté
személyek tovabbképzésérdl.

1. A FALUGONDNOKI SZOLGALTATAS CELJA, FELADATA

L1. 4 megvalositani kivant program konkrét bemutatdsa, a létrejové kapacitisok, a nyijtott szolgdltatdselemek,
tevékenységek leirdsa

A szocialis igazgatdsrdl és szocidlis elldtdsokrdl sz616 1993. évi III torvény 60. § (1) bekezdése alapjén. ,, A
Jalugondnoki, illetve tanyagondnoki szolgdltatds célja a falvak és a kiilteriileti vagy egyéb belteriileti, valamint a
tanyasi lakott helyek intézményhidnydbdl és a kozdsségi kizlekedés nehézségébil eredd hatrdnyainak enyhitése,
az alapveté szikségletek kielégitését segité szolgdltatdsokhoz, kizszolgdltatishoz, valamint egyes
alapszolgaltatdsokhoz valé hozzdjutds biztositdsa, tovabbd az egyéni, kzosségi szintii sziikségletek teljesitésének
segitése.”

Csengerijfalu telepiilés lakossagszama 2025. janudr 1. napjdn 850 f6. A lakossdgszéma évr6l évre csokkend.

A falugondnoki szolgdltatds Csengerijfalu kozigazgatdsi teriiletére terjed ki. A telepiilésre jellemzé a helyben
elérhetd kozszolgdltatisok hidnya, nehéz megkizelithetSsége, infrastruktiva hidnyossiga, az eloregedd
tarsadalom a demogrdfiai adatokat figyelembe véve. Ezért is indokolt az, hogy nagy hangsilyt fektessiink arra,
hogy az itt él6ket hozzdsegitsiik az életszinvonaluk javitdsahoz a szolgdltatdssal.

Az itt él6 lakossag alacsony iskolai végzettsége, alacsony foglalkoztatottsaga, illetve elégtelen lakékornyezete
miatt halmozottan hatranyos helyzetii.

A falugondnok tevékenységével a rdszoruls személyek szdllitdsdval kapcsolatos problémdkat oldja meg, a
lakossdgot érintd informdcidk gydjtését és tovabbitasat biztositsa.

4 célok tekintetében Csengerijfalu Kozség Onkormdnyzata a falugondnoki szolgdlat mitkédtetésével és
Jenntartasdaval a kévetkezbket kivdnja elérni:

- a telepiilés népességmegtartd erejének névelése;

- alakossdg életfeltételeinek javitdsa;

- akézszolgaltatdsokhoz valo hozzdjutds elbsegitése;

- a helyi adottsagokhoz és sajatossdgokhoz igazodc egyéni és kozdsségi szintii igények kielégitése;
- az Onkormadnyzat dltal nytjtandé szocidlis alapellatasok miikddtetésének eldsegitése;

- az Onkorményzat szolgaltatdsi funkcidjdnak kibévitése;

- atelepiilésrészek kiozotti esélyegyenidség feltételeinek megteremtése, javitdsa.

A falugondnoki szolgdlat az 1/2000. (1.7) SZCSM rendelet 39. § (1)-(3) bek., valamint a helyi sziikségletek
alapjdan az alabbi feladatokat ldtja el:

Kézvetlen, személyes szolgdltatisok keretében:
- alapfeladatok:
*  kozremitkbdés a kozdsségi és szocidlis informdciok szolgaltatdsaban,
= egyéb gyermekszallitis,



= kdzremiikodés az étkeztetésben és

* a hazi segitségnydjtisban (pl.: lakokornyezeti higiénia megtartdsdnak segitése,
haztartdsi tevékenységben valo kizremiikidés),

" agydgyszerkivdltds és a gyogydszati segédeszkizokhéz valé hozzdjutds biztositdsa;

" az egészségiigyi ellatdshoz valo hozzdjutds biztositisa (hdziorvosi rendelésre, egyéb
egészségiigyi intézménybe szdllitds),

*  dvoddba, iskolaba torténd gyermekszadllitds;

- kiegészitd feladatok:
" akozdsségi, mitvelGdési, sport- és szabadidBs tevékenységek szervezése, segitése,
®*  egyéni hivatalos iigyek intézésének segitése, lakossdgi igények tovabbitdsa,
" egyéb lakossigi szolgdltatisok és az egyéb szocidlis és  gyermekjoléti
alapszolgaltatasok biztositasaban valo kiizremiikodeés.

Az énkormanyzati feladatok megoldasadt segitd, kozvetett szolgaltatdsok kirében:
*  az énkormdnyzati informdcick kdzvetitése a lakossdg részére,
*  afalugondnoki szolgdlar mitkddtetésével kapesolatos teenddk elldtisa,
s ételszallitds dnkormanyzati intézmnybe.

A falugondnoki szolgadlat az 1/2000. (1.7) SZCSM rendelet 39. § (6) bekezdés alapjén
o a)szallitas,
e b)) megheresés és
o ¢) kdzésségi fejlesztés

szolgaltatasi elemeket biztosit.

II. AZ ELLATANDO CELCSOPORT MEGNEVEZESE, JELLEMZO!I

11.1. A telepiilés bemutatdsa, demogrdfiai adatok

A falugondnoki szolgdltatds Csengervjfalu kizigazgatasi teriiletére terjed ki.

Az elldtdsi kdrzethez tartozé lakossdgszam: 939 f8.

A megye délkeleti részén fekszik, a Szatmdri-siksdgon. A kirnyezé telepiilések koziil Ura 2, Tyukod 8, Porcsalma
13 Csenger pedig 6 kilométer tdvolsdgra taldlhato.

Csengerijfalu kozigazgatdsilag a Csengeri Jirdshoz tartozik. A jardsban taldlhaté telepiilések Csenger viros,
Csengersima, Komlodtotfalu, Szamosbecs, Szamostatdrfalva, Szamosangyalos, Ura, Bukod, Pétyod és
Porcsalma kizségek. Csengerijfaluhoz kizigazgatisilag kizelebb 1évé nagyobb viros Métészalka, a tavolsdaga
mintegy 35 kilométer, a megyeszékhely Nyiregyhdza pedig 92 kilométerre fekszik.

A telepiilés lakossdga 2021. januar 1-én 939 f5. Kozigazgatdsi teriiletének nagysiga 2561 ha.

A telepiilés infrastrukturdlis elldtottsaga viszonylag jonak mondhaté. Szildrd burkolati 4z, villamos halozat,
gazvezetek, telefonhdlozat, vezetékes ivoviz, széles savil internet hdlézat, kézvilagitds — valtozo ardnyban mind
elérhetd a telepiilésen é16 lakossdg szamdra.

Kézségiink lakossdgdnak Osszetételét tekintve szocidlisan hatrdnyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii
csalddokbdl tevédik Ossze. A lakossdg jelentSs része szocidlis ellatisokbol, segélyekbdl, alkalmi munkdkbol,
valamint kézfoglalkoztatds keretében szerzi meg bevételeit. A kdrnyezd telepiilésekhez viszonyitva a rendszeres
munkajovedelemmel nem rendelkezék ardnya kiemelkedSen magas. A telepiilés legnagyobb Joglalkoztatdja
Csengerijfatu Kozség Onkormdnyzata.

A telepiilés Csenger vdrosaval, Csengersima, Komlodtotfalu, Szamosbecs, Szamostatdrfalva, Szamosangyalos,
kézségekkel alapitott kizds dnkormdnyzati hivatalt, melynek kézpontja a Csengeri Kézés Onkormdnyzati Hivatal
(4765 Csenger Ady Endre u. 14.) A kozigazgatdsi szolgdltatdsok igénybevételére itt van lehetdség.



Az onkormdnyzat 45 féréhelyes ovoddt tart fenn, 2 csoportszobdval. A héziorvosi rendelét 1 f5 haziovvos, tobb
telepiilési korzettel vallalkozdsban végzi.

A telepiilésen gyermekorvosi, illetve fogdszati elldtds igénybevételére nincs lehetSség. Gyogyszertdr legkizelebb
Csenger vdrosaban talalhato.

A védindi feladatok elldtdsdrdl és az iskolaegészségiigyi ellatdsrol szintén az énkormdnyzat gondoskodik sajdt
kdzalkalmazottjaval.

Az dltalanos iskolai oktatdsban 4 évfolyamban vészestilnek a gyerekek.

Az onkormdnyzat a szocidlis alapellatdsi feladatai koziil a szocidlis étkeztetés, a hdzi segitségnynjtds, a csaldd-
és gyermekjoléti szolgdlat szolgdltatds feladatait a Csenger Kistérségi Szocidlis Szolgdltaté Kézpont tjidn
biztositja.

A Csengerijfalu Onkormanyzati Konyha (4764 Csengerijfalu, Kossuth u. 102, ) valamennyi intézmény részére
biztositja a kézétkeztetést.

Ahogy a térségben, ugy Csengerijfaluban is a mezdgazdasig a domindlé gazdasdgi dgazat. Elsésorban
gyiimadlcsoket és gabonandvényeket termelnek a helyi villalkozok. Kordbban a lakossdg dllattartissal (t6bbnyire
sertés és baromfi) is foglalkozott, mdra ez mdr csekély szamban fordul els.

A kozség kizlekedési kapcsolatait tekintve, a megyeszékhelyet, Nyiregyhdazat tomeghkizlekedéssel meglehetdsen
kériilményesen lehet megkozeliteni, nehezen lehet megkozeliteni a kérnyékbeli nagyvirost is, Métészalkit, A
kozségben élok jellemzéen az autébusz kizlekedést, valamint sajdt jarmil haszndlatdt veszik igénybe, viszont ez
korldtolt, ugyanis nem sok csalddnak van sajat személygépjarmiive. Ez a hatrdnyos és halmozottan hétrényos
anyagi koviilmények miatt van.

A kozponti belteriileten postai szolgditatds miikddik. Kozségiinkben t6bb élelmiszerboltot miikodtetnek a helyi
vallalkozok.

A kdzigazgatdsi szolgdltatdsok igénybevételére és intézésére helyben van lehetéség Csengervjfalu Kozség
Onkormdnyzatindl. Telepiilési, lakossagi sziikségletek Csengerijfalu kozség belteriiletén a kiz-és lakossagi
szolgditatasok kizepes szinvonalon hozzaférhetdk. Valamennyi alapszolgdltatds elérhetS a lakossdg részére,
amelyet a kozség nyvjtani képes.

A szakmai program mentén felillitando falugondnoki szolgdlat nagyban hozzdjdrul az igényelt lakossdgi
szolgaltatdsok hozzdférhetGségéhez, megsziintetve ezdltal az itt él6k elszigetelSdését, az intézményhidnybdl és a
kozlekedési nehézségekbdl adodo problémdkat.

11.2. Mas intézményekkel torténd egyiittmiikodés modja

A falugondnolki szolgdlat az aldbbi intézményekkel mitkédik egyiitt:

o  Csengerijfalu Kozség Onkormdnyzata (4764 Csengertijfalu, Kossuth u. 102.) a kapcsolattartas napi
rendszerességti, elsésorban személyesen, a polgdrmester utjian térténik. A hivatal segitséget myijt az
adminisztracios feladatok ellatdsaban, a miikodéshez sziikséges engedélyek beszerzésében, a gazdasdgi
Jeladatok ellatasaban, a falugondnok képzésének megszervezésében, ellendrzések lebonyolitdsaban.

o A Csengerijfalu Onkormdnyzati Konyha (4764 Csengeriljfalu, Kossuth u. 1 02.) intézményvezetijével a
kapcsolattartds rendszeres, dltalaban személyesen torténik.

o A Csenger Makovecz Imre Altaldnos Iskola igazgatdjaval a kapcsolattartas rendszeres, ditaldban
telefonon vagy személyesen torténik.

o Csenger Kistérségi Szocialis Szolgaltato Kézpont vezetdjével a kapesolattartds alkalomszerti, dltaldban
telefonon. Elsédlegesen jelzi a lakossdag korében (idGsek, gyermekek, krizis helyzetben 1évok) felmeriils
problémdkat a csalddsegité szakembereknek. A szocidlis igazgatdsrdl és szocidlis elldtdsokrol szold
1993. évi IIl. torvény 64. § (2) bekezdése alapjan a falugondok, mint szocidlis szolgdltaté a csalddok
segitése érdekében veszélyeztetettséget és krizishelyzetet észleld jelzérendszer tagja kiteles jelezni a
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csalddsegits részére, ha a segitségre szoruld csalddrol, személyrdl tudomdst szerez.

® Az étkeztetést, hdzi segitségnyijtast ellito IdGsek Klubja vezetdjével, amely kapcsolattartds napi
rendszerességil, elsGsorban személyesen térténik.

* A helyi gyermekjoléti szolgdlat csalddgondozdjival a kapcsolattartds rendszeres, telefonon vagy
személyesen torténik.

* A hdziorvossal a kapcsolattartis hetente telefonon torténik, a védéndi szolgdlattal a kapcsolattartds
rendszeres, telefonon vagy személyesen torténik.

* A fogorvosi rendelés a kizeli Csenger vdrosdban érhetS el. A kapcsolattartis alkalomszerti, dltaléban
telefonon tértenik.

*  Szabolcs-Szatmdr-Bereg Megyei Tanya- és Falugondnokok Egyesiiletével alkalmankeént, telefonon.

Az egyiittmikidesiik révén kélesondsen tdjékoztatidk egymdst a falugondnoki szolgdlat szolgdltatisiba
bevonando, illetve a mdr a szolgdiltatisban részesiilt személyekrSl konkrét feladat estén azonnal. Egyéb
esetekben — intézmény és szolgdliatdstol fiiggden - napi, illetve heti rendszerességgel torténik az egyiittmitkodeés.
Az egyiittmilkodés leggyakoribb médja a telefonon torténd kapcsolatfelvétel. Amennyiben a megoldands
probléma Osszetett és egyeztetést igényel, sor keriil a személyes kapcsolatfelvételre, sziikség esetén t5bb
intézmény kbzdsen folytatott megbeszélésére.

III. A FELADATELLATAS SZAKMAI TARTALMA, MODJA, A BIZTOSITOTT SZOLGALTATASOK FORMAIL KORE, RENDSZERESSEGE

II11. A falugondnoki szolgdlat kozvetlen, személyes szolgaltatdsok kiirébe tartozé alapfeladatai

| 11. MI1.1. KOZREMUKODES AZ ETKEZTETESBEN

A feladatellitds tartalma, médja: étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan rdszorultaknak a legalabb napi
egyszeri meleg étkezésérdl kell gondoskodni, akik azt Gnmaguk, illetbleg nmaguk és eltartottjaik szémdra azt
tartésan vagy datmeneti jelleggel nem képesek biztositani.

Az Onkorményzat a szocidlis étkeztetést a Csengeriijfalu Onkormanyzati Konyha (4764 Csengerijfalu Kossuth u.
102.) utjan ldtja el. A napi egyszeri meleg étel kiszdllitasdt a gondozok végzik. Ehhez kerékpar dll rendelkezésre
résziikre. SzélsGséges iddjards esetén, téli iddszakban a csiuszds dton balesetveszélyes az ételhorddkkal
megpakolt kerékpdrral kizlekedni, ezért ilyen esetben a falugondnoki szolgaltatdshan biztositott gépjarmiivel
torténik az étel kiszallitdsa.

A falugondnok kiemelt feladata az igénybe vevdk részére a napi egyszeri melegétel, ételhorddban torténé
széllitdsaban valo kézremiikodés A Csengerijfalu Onkormdnyzati Konyhdrél. A falugondnok ezt a Sfeladatot a
Jelzett igényeknek megfelelden litja el. Kapcsolddo feladat a szolgdltatdst igénybe vevélkel valo beszélgetés
soran a tovabbi alapellatdsi igények felmérése, valamint tovabbitisa a fenntartd felé. Az étkeztetési elldtds
igénybevétele onkéntes, az igénylG vagy torvényes képviselGje kérelmére torténik. Az ételszdllitds hétkéznapokon
11:30-t01 13 ordig trténik. Az étkeztetés irdnti igényt irdsban kell kérelmezni.

A feladatellitds rendszeressége: naponta (hétftél — péntekig) nyujtott szolgaltatis. Alkalmankénti, illetve
rendszeres.

Az elldtottak kire: Azok, akik szocidlisan rdszorultak, illetve aktiv koruk, egészségi dllapotuk, fogyatékossaguk,
szenvedeélybetegségiik miatt nem tudnak gondoskodni a legaldbb napi egyszeri meleg étkezésril.

I11.2. KOZREMUKODES A HAZI SEGITSEGNYUJTASBAN

A feladatellatds tartaima, modja: a hdzi segitségnyijtds feladatot az Csengeri Kistérségi Szocidlis Szolgdltaté
kizpont ldtja el. Tekintettel arra, hogy a hazi segitségnyiijtds kirében elldtands feladatok egy részéhez megfeleld
képesités sziikséges, igy a falugondnok azon feladatok elldtdsaban mikédik kozre, melyek képesités nélkiil is
végezhetok. Igy kiilondsen a lakds, az udvar takaritdséban vald kizremiikodés. A hdztartdsi tevékenységben valo
kiizremitkodés kirében bevdsdrlds, kozkitrol-firtkitrol vizhordds, tiizelG behorddsa kilyhdhoz, egyedi Jiités
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beinditdsa. Télen hé eltakaritds és sikossdg-mentesités a lakds bejdrata elétt, kisérés. A napi életvitel
Jenntartdsdhoz sziikséges alapvetd élelmiszerek, vegyi druk, fogyasztasi cikkek beszerzése.

Segitségnyjtds veszélyhelyzet kialakitdsdinak megelSzésében és a kialakult veszélyhelyzet elhdritéséban. Sziikség
esetén a bentlakdsos szocidlis intézménybe torténd bekoltozés segitése.

A feladatelldatas rendszeressége: alkalmankénti, rendszeres.

Az ellatottak kire: a hazi segitségnyijtisban részesiilok.

| 1.2. IIL1.3. KOZREMUKODES A KOZOSSEGI ES SZOCIALIS INFORMACIOK SZOLGALTATASABAN

A feladatellitds tartalma: A szocidlis biztonsdg megteremtéséhez és a helyi kozosségi élethe vald
bekapcsoldddshoz sziikséges informaciok eljuttatdsa a telepiilés lakéi részére a falugondnok feladata a helyben
vagy a legkdzelebbi telepiiléseken elérhetd szolgdltatdsok igénybevételének lehetSségeire vonatkozo informdciok
Jelkutatdsa és a lakossdg ezek alapjan torténd tdjékoztatisa. A falugondnok hirdetményeket, szérélapokat helyez
ki az egyéb belteriilet kozteriiletein, illetve széban tdjékoztatja a lakossdgot. Ezzel egy idGben a lakosség dltal
megfogalmazott igényeket, észrevételeket tovabbitja a polgdrmesternek

A feladatelldatds rendszeressége: folyamatos.

Az elldtottak kdre: a kozdsségi és szocidlis elldtdsokra vonatkozd informdcidkat igényldk.

[ 1.3. IIL1.4. AZ EGESZSEGUGYI ELLATASHOZ VALO HOZZAJUTAS BIZTOSITASA

II1.1.4.1. Haziorvosi rendelésre szallitds

4 feladatellatas tartalma, médja: a feladat az aldbbi f6 teriileteket érinti: egyrészt a betegek hdziorvosi
rendelésre, igény szerint a vdlasztott hdziorvosi rendelésre /sziikség esetén a telepiilés kizigazgatdsi teriiletén
kiviil is/, illetve egyéb egészségiigyi intézménybe szallitdsdt. A falugondnoki szolgdlat egyik alapfeladata, hogy a
telepiilésen él6 betegek minél gyorsabban jussanak el a megfelelé orvoshoz.

A szallitdsi feladatokat igény szerint kell elldtni, indokolt esetben a sajdt telepiilésen beliil is.

Ez az alopfeladat kilénGsen nagy hangsilyt kap Csengervjfalu lakossdga tekintetében is. A falugondnok
munkdjaval hozzdjdrul a lakosok egészségi dllapotdnak meglrzéséhez azdltal is, hogy aktivan részt vesz a
betegségmegeldzd tevékenységek, akciok megszervezésében, tdjékozodik és tdjékoztatia a lakossdgot a
szirévizsgalatok lehetdségérdl, helyszinérdl, valamint annak idépontjarol.

A falugondnok kézponti szerepet tilt be a helyi egészségiigyi alapelldtds zavartalan mitkédése érdekében. A
szallitas az érintett személy telepiilésrél intézménybe szallitdsdt és hazaszéllitdsadt jelenti.

A betegszdllitds mellett az egészségiigyi dolgozok szallitdsiban torténd kizremiikidés is lehet feladata,

[

amennyiben ez a telepiilésen masképp nem megoldhaté (pl. védond szallitdsa).

A falugondnok a betegszallitis tekintetében kompetencidjat nem lépheti at, a siirg6sségi betegszdllitdst nem
helyettesitheti. Fert6z6 vagy életveszélyben 1év3 betegek szallitdsa szakszerii ellitdst igényel, ezért a
Jalugondnok ezen személyek szdllitdsdt nem végezheti, a falugondnok kitelessége a szakszerd elldtds
megszervezése (orvos, ments hivdsa).

A feladatelldtds rendszeressége: a szdllitdsi feladatot hetente, illetve igény szerint kell elldtni.

Az ellatottak kiire: betegek, mozgdskorldtozoitak, kismamadk, kisgyermekes csalddok, idbsek, akik szémdra a
kozlekedés elsGsorban egészségi dllapotuk, életkoruk, egyéni élethelyzetiik miatt nehézséget okoz.

111.1.4.2. Egyéb egészségiigyi intézménybe szdllitds

A feladatellitis tartalma, médja: a szakorvosi és a fogorvosi rendeld Csenger vdrosdban van. Kérhdzi
Jekvibeteg ellatisra intézménybe torténd eljuttatdsa szintén a falugondnok feladata. A falugondnok ugyanakkor
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a siirgdsségi betegelldtast nem helyettesiti. A szakelldtdsra t6rténé szdllitds orvosi beutalé alapjan, elézetes
idopont egyeztetéssel torténik.

A feladatelldtas rendszeressége: alkalomszeri].

Az elldtottak kire: azok a betegek, kismamdk, gyerekes csalddok, akik koruk vagy dllapotuk miatt az
egészségiigyi intézményekbe valo eljutdsban segitségre szorulnak.

111.1.4.3. Gyogyszerkivdltds és a gydgydszati segédeszkéz6khdz valo hozzdjutds biztositdsa

A feladatelldtds tartalma, modja: gyogyszerkivaltisra elsésorban a Csengeri gyogyszertirban van lehetdség. A
Jalugondnok hetente két alkalommal Osszegyijtve az igényeket gondoskodik a gybgyszerek kivaltdsarol és a
beteghez szallitasdrol. Azon személyek részére, akiknek gyogydszati segédeszkizre van sziiksége, segitséget nyjt
a beszerzés helyének felkutatisiban, a beszerzés lebonyolitisaban, és akdr a gyogydszati segédeszkéz
kiszdllitdsaban.

A feladatellatds rendszeressége: hetente kétszer, illetve alkalomszer.

Az elldtottak kire: azok a betegek, idds koruk, dllapotuk miatt éndlléan nem tudnak gondoskodni gyégyszereik,
gyogydszati segédeszkizeik beszerzésérdl.

I11.1.5. AZ OVODASKORU, ISKOLASKORU GYEREKEK SZALLITASA

1.4. 111.1.5.1. Egyéb gyermekszéllitas

A feladatelldtds tartalma: a gyermekek biztonsdgos kizlekedése érdekében a falugondnoki gépjdarmii vesz részt a
gyermekek szallitdsaban. A szdllitdsi feladatok a telepiilésen éI6 gyermekek esélyegyenloségét biztosité
szolgaltatasokhoz (logopédiai és egyéb fejlesztd foglalkozdsok) valo hozzdjutds segitése, a gvermekek iskolai
rendezvényekre, versenyekre, a fiatalok sportversenyekre, iinnepségekre, szinhdzba, egveb foglalkozdsokra valé
szallitdsa.

A feladatellatds rendszeressége: alkalmanként, igény szerint.

Az ellatottak kére: 6vodas- és iskoldskori gyerekek igény szerint.
I1.1.6. KOZREMUKODES AZ EGYEB ALAPSZOLGALTATASOKHOZ VALO HOZZAFERESBEN

4 feladatelldtis tartalma, modja: a falugondnok, mint jelzbrendszeri tag fontos feladata az Szt. értelmében
Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgalat igénybevételéhez nydjtott segitség, az ezen intézményekkel, szakembereikkel
valo folyamatos kapcsolattartds, igény esetén szakemberek szdllitisa. A falugondnok részt vesz a
veszélyhelyzetek elhdritasit célzé intézkedésekben, a csalddjabél kiemelt gyermek szakelldtisba vald
beszallitasdban. Igény esetén biztositia a gyermekkel valé kapcsolattartdst, segiti a hozzdtartozo sziiléi a
gyvermek gondozdsi helyén valo latogatdsban. Segiti a szocidlis intézményekbe vals bekoltozést.

A falugondnoki szolgdltatdst végzé munkdja sordn folyamatosan figyelemmel kiséri a lakossdg, és kiillonésen a
veszélyeztetett csalddok életkiriilményeit. Eszlelni kell a veszélyhelyzeteket, a killonbozé szenvedélybetegségeket
(alkohol, drog, stb.). Kiilonds figyelemmel kell lennie a gyermekek helyzetére, az esetleges
gvermekbdntalmazdsra, a csalddon beliili erészakra. Amennyiben a gyermek vagy feindtt veszélyeztetettséget
észlel jelzési kitelezettségének eleget téve elfsegiti a sziikséges prevencios intézkedéscket (megeldzés,
kriziskezelés), segiti a hivatalos iigyek intézését. Figyelemmel kiséri a magdnyosan élbket, esetleges
egészségromldsukrol tdjékoztatia a hadziorvost. Amennyiben azt tapasztalja, hogy onmagukrdl sajat
haztartdsukban mdr segitséggel sem képesek gondoskodni, megteszi a sziikséges lépéseket. A magatehetetlen
szemelyek esetében gondoskodik a hozzdtartozok értesitésrdl, a kérhdzba vagy otthonba keriilt egyediilallo
lakosokat latogatja. A szdllitdsi szolgdltatds a rdszorult lakosok, hozzdtartozéik jelzése alapjan vehetd igénybe.

A falugondnok feladata és kompetencidja a jelzbrendszer tagjakeént:
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A falugondnok feladata a veszélyeztetettségre (mely életkorra, korcsoportra tekintet nélkiil barmely szolgdltatdst
igénybe vevdt fenyegethet) utalé jelek, kiriilmények fennallsa esetén a felismerést kivetGen jelzés megtétele, a
Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgdlat irdnydba, a krizishelyzet kialakuldsanak megakaddlyozdsa érdekében.

Kiemelt figyelemmel kiséri azokat a tényezéket, melyek a kistelepiilési jelleg és a telepiilés demogréfiai mutatci
alapjan determindloak lehetnek a veszélyeztetettséget illetden, és krizishelyzethez vezethemek. Ilyenek tobbet
kozétt:

—  téli idoszakban fagyds,

— iddskoru lakossdgot kiilondsen veszélyeztetd, informdcidtechnolégia biztositotta veszélyforrisok
Jelmérése, detektaldsa (vdsdrlasra sztonzés, telefonos megkeresések alapjian segitségkérés, internetes,
Sizetési kitelezetiséggel, vagy egyéb, a szolgdltatds megrendelés idépontidhan a megrendeldt litens
kibtelezettségekkel terheld tranzakciok lehetésége)

— fiatalabb, Kildndsen, de nem kizdrélagosan iskoldskori igénybeveviket célzé, hagyomdnyos
kézdsségekben, vagy internetes feliileteken terjedd zaklatds, stb. felismerése.

Ha a falugondnok jelz6rendszeri tag azt dllapitia meg, hogy nem &ll fenn életveszély, testi épséget veszélyeztetd
tényezd, akkor a jelzérendszer szakembere értesiti a csaldd- és gyermekjoléti szolgdlatot. Amennyiben fenndll a
veszély, a testi, menitdlis épséget veszélyeztetd tényezd, az azonnali beavatkozds, intézkedés megtétele érdekében
haladéktalanul (személyesen vagy telefonon) jelezni kell a hatésdg, a szolgdltaté vagy kézpont felé, késébb
irashan régziteni.

Feladatellitds rendszeressége: folyamatos.

Eldltatottak kire: a telepiilésen €6 szocidlis, egészségiigyi és mentdlhigiénés veszélyfaktorok miatt
veszélyeztetett, illetve mdr krizishelyzetbe keriilt személyek, csaladok.

Krizishelyzet fenndlldsdnak észlelésekor a falugondnok, az észlell- és jelz6rendszer tagja haladéktalanul sz6ban,
személyesen vagy telefonon keresztiil tesz jelzést. Abban az esetben, ha életet, vagy testi épséget veszélyeztetd
kériilmény dll fenn, a jelzést irdsban kell megtenni, akkor is, ha csak kdzvetett modon tortént tudomdsszerzés. Az
idbveszteség elkeriilése érdekében ezekben az esetekben megtorténhet, vagy ismert a feltételezhetéen elkévetéssel
gyanusithato személye, torekedni kell a plasztikus, és lehetd legpontosabb leirdsra, mind az elkévetés
kériilményeit, mind az elkovetd személyt illetSen.

A falugondnok tevékenységét a segitG rendszer részeként ldtja el, munkdjat azzal a szemlélettel kell végeznie,
hogy minden egyes munkafolyamattal hozzdjdruljon a segitd rendszer mikodésének Osszehangolt, és optimalis
miikddtetéséhez.

111.2. A falugondnoki szolgalat kozvetlen, személyes szolgdltatdsok kérébe tartozo kiegészitd feladatai

[ 1.5. H1.2.1. KOZOSSEGI, MUVELODESI, SPORT- ES SZABADIDOS RENDEZVENYEK SZERVEZESE, SEGITESE

4 feladatellatas tartalma: a falugondnoki szolgdlat egyik f5 célja a telepiilésen él6k életmindségének javitdsa. Az
dnkormanyzat dltal szervezett kizosségi rendezvények szervezésében, lebonyolitisaban, az ahhoz sziikséges
beszerzési feladatok ellatdsaban, fellépk szallitisdban a falugondnok is kizremikédik. A feladatok
elvégzésében nagy szerepe van, hiszen ismeri a telepiilés lakoit és sziikségleteit, élvezi bizalmukat és kénnyen
aktivizalhato kapcsolatrendszerrel rendelkezik.

Feladatainak egy része a gépjarmiivel torténd szallitds megolddsa: A nyugdijasok illetve a rendezvényekre mds
telepiilések kizdsségeinek szallitisa, a rendezvényekkel kapcsolatos beszerzések, helyszin biztositdsa.

A feladatellatas rendszeressége: alkalomszeri,

Az ellatottak kére: a telepiilés lakosai, kozdsségi, civil szervezetek tagjai.

1.6. ll1.2.2. Az egyéni hivatalos ligyek intézésének segitése, lakosségi igények tovébbitasa
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A feladatellatds tartalma: A falugondnok feladatai kizé tartozik a lakossdg hivatali figyeinek intézésében vald
segitségnyujtas. A hozzd fordulokat tajékoztatja, hogy iigyiikkel mely szervhez fordulhatnak és amennyiben
igenylik, a kévelmiik benyrjtdsaban is segit.

Tovabbi feladata a helyben vagy a kézigazgatdsi teriileten mikods szocidlis ellatrendszer szolgdltatdsainak
igénybevételének lehetdségeire vonatkozo informdciok felkutatdsa, errdl a lakossag tajékoztatdsa.

A falugondnok munkdja sordn kiteles a lakossdgot érintd gondokat az dnkormdnyzat felé tolmdcsolni, valamint
az dnkormdnyzat intézkedéseit a lakossdiggal megismertetni és a visszajelzéseket tovdbbitani. Feladatelldtisa
sordn rendszeres kapcsolatban van a lakossdggal, problémdikat, kérdéseiket meghallgatja.

A feladatellatds rendszeressége: esetenkeénti.

Az ellatottak kire: a telepiilés lakosai, kiizésségei.

1.7. I11.2.3. Egyéb lakosséagi szolgaltatasok

A feladatelltas tartalma: olyan feladtatok tartoznak ide, amelyek kozvetleniil egyik kordbban felsorolt
Jeladathoz sem tartoznak. A telepiilésen nagy bevdsdrlokizpont nincs. A mindennapi megélhetéshez sziikséges
alapvetd élelmiszerek, eszkdzok beszerzése és hdzhoz szdllitdsa,

Az igénybe vevok bevdsdrlckézpontokba valé eljuttatisdval vagy — megbizdsuk alapjin — a falugondnok dltal,
nagyobb tételben torténd egyidejii bevdsdrldssal /takarmany, tap, gdzpalack/.

A falugondnoki szolgdlat egyik legfontosabb célcsoportia az idéskoriak kire, a szémukra nyvjtott szolgaltatisok
elsébbséget élveznek. Cél, hogy megkapjak azon segitd szolgdltatdsokat, amelyek révén minél hosszabb ideig
otthonukban, megszokott lakokirnyezetiikben élhessenck, és — egészségiigyi dllapotuk fiiggvényében — legyen
lehetdségiik a helyi kiz- és kulturdlis életben, programokban is aktivan részt venni. A falugondnoki szolgalat
biztositja szamukra a hozzdtartozoik kérhdzi ldtogatdsdt, illetve lehet6vé teszi a kapcsolattartisukat a kirnyéken
miikodd szocidlis intézményekkel.

A feladatellatas rendszeressége. alkalmanként.

Az elldtottak kire: a telepiilésrész lakoi.

II1.3. Az onkormanyzati feladatok megolddsdt segitd, kizvetett szolgdltatdsok

A4 falugondnok kdzremiikidhet azon Gnkormdnyzati feladatok megolddsiban is, amelyeknek célja nemcsak az
egyeb belteriileti, hanem a teljes lakossdg minél jobb elldtdsa, tdjékoztatisa, amely feladatokat nem személyesen
és kdzvetleniil az egyes raszoruldk, igénybe vevsk szdmdra végez.

4 feladatot a falugondnok a fenntarto utasitisai alapjan litia el, dsszehangolva a falugondnoki szolgaltatds
személyes szolgaltatist jelentd alapfeladataival.

A falugondnoki szolgdlat a falugondnoki gépjarmiivel a személyes szocidlis segitségnyijtast végezve egyuttal
részét képezi annak a kozlekedési rendszernek, amelynek révén a helyi lakossdg dltalinos szitkségleteinek
kielégitését az emberek szdllitdsaval segiti. A foldrajzi és tomegkdzlekedési adottsigoktol fiiggden valtozd
mértékben a falugondnoki szolgdlat kézremiikodik a telepiilésen él6k tomegkiziekedéshez vals hozzdjutdsiban.

4 falugondnoki szolgdlat a foglalkoztatds ellsegitése érdekében tobbféle tevékenységet is végezher. A
munkanélkiiliek munkaiigyi kdzpontokba szdllitdsa is feladata lehet.

I1.3.1.1. ETELSZALLITAS ONKORMANYZAT INTEZMENYEIBE HELYETTESITOKENT
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A feladatellatds tartalma, modja: az 6vodiba az énkormadnyzat konyhdjarol ételt szallité dajkik hidnyzésa esetén
a falugondnok latja el a feladatot.

A feladatellitas rendszeressége: sziikség szerint.

Az ellatottak kire: az ovoddban étkezd gyerekek.
I11.3.1.2. ONKORMANYZATI INFORMACIOK KOZVETITESE A LAKOSSAG RESZERE

A szolgdltatast nyujto kozremiikddik az énkormdnyzati informaciok kézvetitésében a lakossag részére. E
feladatkirben eljuttatia az Gnkormdnyzati hirdetményeket, meghivokat, leveleket, szorélapokat a lakossdg
részére.

Feladatai:

hivatali tigyintéz6 és bizottsagi tag szallitdsa kérnyezettanulmdnyra,

levél kézbesitése lakossdgnak, képviselGknek, bizottsdgi tagoknak,

kozségi rendezvények lebonyolitdsaban kbzremiikodés,

a telepiilés ellatasat, mikédését szolgdlo anyag- és drubeszerzés az énkormdnyzat és intézményei
szdmadra,

*  Onkormdnyzati, intézményi informdciok kozvetitése a lakossdg részére (irdsos anyagok, szérélapok
terjesztése — a helyi hirdetdtablikon valo elhelyezés, illetve a szordlapok hdzhoz Juttatdsa),
tdjékoztatdsban valo kizremiikidés.

I11.3.1.3 A FALUGONDNOKI SZOLGALAT MUKODTETESEVEL KAPCSOLATOS TEENDOK ELLATASA

A feladatellitas tartalma, modja: a falugondnoki szolgdltatas mikidéséhez sziikséges biztositani a targyi
Jeltételeket is. Ez jelenti elsésorban a feladat elldtdsihoz haszndlt gépjarmii folyamatos iizemképes és a feladat
ellatasahoz megfeleld dllapotban tartdsdt. Ennek érdekében a falugondnok gondoskodik az tizemanyag
beszerzésérdl, valamint a gépjarmit takaritdsdrol, szervizelésérdl.

Lényeges tovabba a feladat ellitdsihoz sziikséges dokumentdciok (menetlevél, tevékenységnapld) folyamatos,
naprakész vezetése.

A tevékenységnaplot az elldtist igénybe vevének minden esetben ald kell irnia, kivéve az aldbbi eseteket:

—  Ha a szolgaltatés jellege miatt nincs erre lehetSség (falunap, csaladi nap, egyéb, jelentGsebb 1étszamii
részvétel mellett szervezett).
— Ha a szolgaltatds nyijtdsa rendszeresen, ugyanazon személyi kor részére torténik (iskoliba, szdllitds,

gyogyszeriratds stb.). Ebben az esetben a tevékenynaplé szolgdltatast igénybe vevék létszéma rovatot
elengedd kitélteni.

—  Ha kiskorii és gondnokolt személy veszi igénybe a szolgaltatdst.
A feladatelldtds rendszeressége: naponta.

Az ellatottak kore: a falugondnoki szolgdltatds tdrgyi feltételeinek, mikodtetése biztositisa vitign valamennyi, az
elozd pontokban felsorolt elldtott.

II1.3.2. MEGKERESES

Megkeresés: szocidlis problémdk Gital érintett vagy veszélyeztetett azon egyének kizvetlen, illetve kézvetett
mddon torténd elérése vagy felkutatdsa (a relevdns szolgdltatdsokhoz vald hozzdjutdsa céliéhél), akik vélhetSen
Jogosultak egy adott szolgdltatisra, de azt barmilyen okbdl elérni nem tudjik.
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A falugondnok tovabbi feladata a helyben vagy a lakdhelyhez legkdzelebb esG telepiilésen mitkods szocidlis
ellatorendszer szolgdltatdsainak igénybeveételének lehetGségeire vonatkozo informdcick felkutatisa, errdl a
lakossag tajékoztatdsa.

I11.3.3. A FALUGONDNOKI SZOLGALAT KOGZVETLEN, SZEMELYES SZOLGALTATASOK KOREBE TARTOZO
ALAPFELADATAI

A falugondok feladata a telepiilésen él6 lakosokkal vald kapcsolatfelvétel, melynek sordn a tovabbi étkezési,
igényeket felméri és tovabbitja a szolgdltatd felé, illetve a megszervezésben valo kozremitkidés.

I11.3.4. KOZREMUKODES A HAZI SEGITSEGNYUJTAS BIZTOSITASABAN

A falugondnok napi szinten figyelemmel kiséri az idds, egészségi dllapotukban korldtozott, fileg egyediil 616
embereket. Sziikség esetén jelzéssel él a megfeleld szolgdltaté vagy hatosdg felé, amennyiben azt tapasztalja,
hogy énmagukrdl sajdt haztartasukban is mdr csak segitséggel tudnak gondoskodni. A folyamatos gondozdst
igénylé személyek esetében gondoskodik a hozzdtartozok értesitésérdl, emnek hidnydban segitséget nyujt az
ellatott intézményi elhelyezésében.

I1.3.5. EGESZSEGUGYI ELLATASHOZ VALO HOZZAJUTAS SEGITESE

A falugondnok folyamatosan figyelemmel kiséri az egyediil éléket, fként az idGs embereket. Abban az esetben,
ha valakinek az egészségi dallapotiban olyan mértékii romlds kévetkezik be, amelyrél 6 maga nem tud, vagy
egyéb okok miatt képtelen szakembernek jelezni, azt a falugondnok teszi meg és tajékoztatia a hdziorvost. Részt
vesz a szirdvizsgalatok szervezésében, tajékoztatdst nyiijt az igénybevétel lehetGségérdl.

I11.3.6. KOZREMUKODES A KOZOSSEGI ES SZOCIALIS INFORMACIOK SZOLGALTATASABAN

A falugondnok a helyi kizdsségi élet egyik fszerepldje, aki nem csak szdllitési, de szervezési, lebonyolitoi
Jeladatokat is elldt. A kézdsségi programokon aktivan részt vesz, aktivizal, bevon. Ehhez felméri a lakossig
igényeil, melyet tovabbit az énkormdnyzat felé, majd a sziikséges informdciokat eljuttatia a telepiilés lakdi
szdmdra.

I11.3.7. KOZREMUKODES AZ EGYER ALAPSZOLGALTATASOKHOZ VALO HOZZAFERESBEN

Segiiségnydjtds a lakossdg hivatalos iigyeinek intézésében, mely térténhet a szdllitdson til az iigyek falugondnok
dltal torténd elintézésével is. A falugondnok folyamatosan figyelemmel kiséri és észleli a veszélyeztetett csalddok,
egyének életkoriilményeit. Eszleli a veszélyhelyzeteket, a kiilonbézé szenvedélybetegsegeket, fiiggdségeket,
kiilonds tekintettel a gyermekek helyzetére, esetleges gyermekbdntalmazdsra, a csalddon beliili erdszakra.
Megfelelé informdcio esetén jelzési kotelezettségének eleget téve elGsegiti a szitkséges, prevencids
intézkedéseket.

I11.4. KOZOSSEGI FEJLESZTES
A telepiilés vagy térség lakossdgadt érintG integrdciGs személets, batorité-Gsztonzd, informdld, kapcsolatszervezd

tevékenység, amely kiilonbozé célcsoportokra vonatkozd specidlis igényeket tar fel, szolgdltatésokat
kezdeményez, kozosségi egyiittmiikidéseket valdsit meg.

H14.1. A FALUGONDNOKI SZOLGALAT KOZVETLEN, SZEMELYES SZOLGALTATASOK KOREBE TARTOZO
KIEGESZITO FELADATAI

Javak, vagy szolgdltatasok eljuttatdsa az igénybe vev6hdz, vagy az igénybe vevé eljuttatisa a kozszolgdltatésok,
szolgaltatdsok, munkavégzés, kozisségi programok, csalddi kapcsolatok helyszinére, ha sziikségleteibdl adédéan
mindezek mas modon nem oldhatok meg.

H1.4.2. KOZOSSEGI, MUVELODESI, SPORT ES SZABADIDGS TEVEKENYSEGEK SZERVEZESE, SEGITESE

A falugondnok minden korosztily szamdra hasznos, értékes és maradandé kulturdlis sport és szabadidbs
programokat szervez, mint pl.: szinhdz, mozi, nyugdijas taldlkozo és dsztonzi az ezeken valé részvételt,

IV, AZ ELLATAS IGENYBEVETELENEK MODJA
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A falugondnoki szolgdltatdssal elltott lakossdgot értesiteni kell a szolgdltatds adta lehetdségekrol. A
szolgdltatds  igénybevétele Onkéntes, az ellatdst igényls vagy torvényes képviselje (kiskori vagy
cselekviképességét teljesen korldtozé gondnoksdg alatt dll6 személy esetében) kérelmére vagy beleegyezésével
(korldtozottan cselekvikepés) torténik. A lakossag a szolgdltatds iranti igényeit a Jalugondnokndl, a
polgarmesternél vagy Csengerdjfalu Kizség Onkormdnyzatandl személyesen, irdsban vagy telefonon jelezhetik.

Az elldtds igénybevételérdl az Szt. 94/C. § (2) bekezdése c) pontjdban foglaltak alapjin nem kell megallapodast
ko falugondnoki szolgdltatds igénybevétele esetén.

Azon szolgaltatasi, szdllitdsi igényeket, amelyek eltérnek a rendszeres tevékenységekrél, a polgarmesterrel
sziikséges egyeztetni. A falugondnoki szolgdltatdsi igényeket az érintettek minimum 2 munkanappal elébb
bejelentik és egyeztetik, a telepiilésen kiviili szolgdlitatdsi igényt pedig 3 munkanappal elébb kell bejelenteni és
leegyeztemi. Az igények kielégitése fiigg egyrészt a bejelentés sorrendjétdl, mdsrészt pedig a bejelentett nehézség
Jfontossagatol.

A szolgaltatds sordn az igények teljesitésének mérlegelésekor iigyelni kell arra is, hogy az idbben is rendszeres,
kozvetlen, személyes szolgdltatdsok kirébe tartozé alapelldtdsi feladatok nem sériilhetnek, a gazdasdgossdg
szempontjanak figyelembevételével kell déntést hozni.

A falugondnoki szolgaltatds igénybevétele a meghatdrozott szolgdltatisok tekintetében téritésmentes.
A szolgdltatdsokkal és a felmeriild problémadkkal kapcsolatban a falugondnok, munkaidében a polgarmestere,

illetve az Onkormdnyzati Hivatal dolgozdi adnak tdjékoztatdst.

V. A SZOLGALTATASROL VALO TAJEKOZTATAS HELYI MODJA

A kapcsolattartds lehetséges médjai:

Személyesen: a falugondnoki szolgdltatassal valo kapcsolattartésra az esetek tobbségében az igénybevételkor
keriil sor. Az igénybevétel dokumentilisa az adott szolgdltatds elvégzésének elismerését igazolo
tevékenységnaplonak az igénybe vevd részérdl torténd aldirdsdval torténhet.

Irdsban: rendszeres ellatdsi igényeket, észrevételeket és esetleges panaszokat az elldtottak irdsban is jelezhetik a
szolgaltatast végzdnek.

Telefonon: a falugondnok szamdra biztositani kell a telefonon térténd mobil elérhetdséget.

A falugondnoki szolgdltatdsokrol sz616 tajékoztatdst a helyben szokdsos médon kell kizzétenni:
*  helyi rendezvényeken, lakossdgi forumon, kézmeghallgatdson;

®  az donkormdnyzat honlapjan: www.csengerujfalu.hu

* személyesen, él6szoban a  falugondnok, polgdrmester, nkormdnyzati képviselok illetve az
dnkormadnyzati dolgozok dltal (iigyfélfogaddsi id6ben személyesen és telefonon, irasban);

*  hirdetményben, a helyben szokdsos mddon, a nagykozség hirdetStabldin.

A szolgaltatdsokkal, és a felmerild nehézségekkel kapcsolatban tdjékoztatist a polgdarmester, valamint
munkaidejében a falugondnoki szolgaltatdst végzd, illetve a Hivatal dolgozdi adnak.

VI AZ ELLATOTTAK ES A SZEMELYES GONDOSKODAST VEGZO SZEMELY — SZOLGALTATAST NYUJITO - JOGAINAK
VEDELMEVEL KAPCSOLATOS SZABALYOK

1.8. Az ellatottak jogainak biztositasa a falugondnoki szolgalat miikbdése soran:

A falugondnoki szolgdltatdst igénybe vevdnek joga van szocidlis helyzetére, egészségi és mentdlis dllapotdnak
megfeleld, és a szolgdltatds dltal nyvjthato teljes kéri elltdsra, valamint egyéni sziikségletei, specidlis helyzete
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vagy dllapota alapjén az egyéni elldtds, szolgdltatds igénybevételére.
A szocidlis szolgaltatdsok biztositdsa sordn az egyenld bandsméd kdvetelményet be kell tartani.

A szolgdltatast végzé a falugondnoki szolgdlat dltal biztositott szolgdltatist olyan médon végzi, hogy
figyelemmel legyen az elldtdst igénybe vevéket megilletd alkotmanyos alapjogok maradéktalan és teljes kirii
tiszteletben tartisdra, kiilonds figyelemmel az élethez, emberi méltosaghoz, a testi épséghez, valamint a testi-lelki
egészséghez valo jogra.

A falugondnoki szolgdltatds igénybevétele tekintetében nincsenek a szolgdltatds myvjtdsnak szocidlis, vagy
raszorultsagi feltételei. A szolgdltatds valamennyi, a falugondnoki szolgdlatot mitkédtetd Gnkormdnyzat teriiletén
€6 lakos szdmdra igénybevehetd szocidlis szolgadltatds.

Az ellatast igénybe vevinek joga van a falugondnoki szolgdltatés mitkidésével kapcsolatos legfontosabb adatok
megismeréséhez.

Az ellatdst igénybe vevét megilleti személyes adatainak védelme, valamint a magdnéletével kapcsolatos
titokvédelem, killonds tekintettel, az egészségi dllapotdval, személyes kériilményeivel, jovedelmi viszonyaival,
szocidlis helyzetével kapcsolatos informdcickra.

Panasztételi eljards: panasszal a polgdrmester felé irdsban beadott kérelemmel lehet Jordulni. A panasz
kivizsgaldsdanak eredményérdl a polgdrmester 15 napon beliil irdsban értesits a panasztevot. Ha a Polgdrmester
hatdridbben nem intézkedik, vagy a panasztevé az intézkedéssel nem ért egyet, 8 napon beliil Csengerijfalu
Kozség Onkormanyzat Képvisel-testiiletéhez Jordulhat jogorvoslattal.
Az ellatott jogi képviseld

- tdjékoztat az alapjogokrdl, a szolgdlat kételezettségeirdl, és az elldtdst igénybe vevdket érintd jogokrdl,

- segit az elldtdssal kapcsolatos kérdések, konfliktusok megoldésdban, panaszok megfogalmazdsaban és

livizsgdldsdaban,

- kezdeményezheti a panasz kivizsgaldsdt a fenntartondl,

- Segitséget nyijt a hatésdgokhoz benyijtando kérelmek, beadvanyok megfogalmazdsdban,

- intézkedést kezdeményezhet a fenntartondl a jogszabdlysértd gyakorlat megsziintetésére.

Az Szt. 94/K. § (1) bekezdése értelmében: ,, Az elldtottiogi képvisels a személyes gondoskoddst nyijté alap- és
szakositott elldtdst biztosito intézményi elhelyezést igénybe vevé, illetve a szolgdltatésban részesiild részére
nyujt segitséget jogai gyakorldsdban. Mikidése sordn tekintettel van az egészségiigyi és a hozzdjuk
kapcsolédé személyes adatok kezelésérdl és védelmérél szolé 1997. évi XLVII. torvény rendelkezéseire.”

E feladatokat Szabolcs-Szatmar-Bereg varmegye teriiletén Léwné Szarka Judit latja el.

Elérhetdségei: judit.lowne@ijsz.bm.cov.hu; +36 20 489 9557

1.9. Afalugondnoki szolgaltatast végzé jogai

A falugondnoki szolgaltatdst végzd, kizalkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatott szémdra biztositani kell, hogy
a munkavégzéshez kapcsolodo megbecsiilést megkapja, tiszteletben tartsék emberi méltosagat és személyiségi
Jogait, munkdjdt elismerjék, valamint a fenntarté megfelels munkavégzési kiriilményeket biztositson szamdra.

A falugondnoki szolgaltatdst végzd személy altal ellétands feladatokat munkakéri leirds tartalmazza.

A munkavallalé munkakérében torténd felelésségre vondsa csak a fentiekkel ardnyosithato.

Az ellatast biztosito személy hatdrozatlan idejii, teljes munkaidds kézalkalmazotti Jjogviszonyban latjia el
Jeladatat, igy a rd vonatkozé munkajogi szabdlyokat a kézalkalmazottak Jjogallasarol sz6l6 1992. évi XXXIII.
Torvény (Kjt.) tartalmazza. A Munka Torvénykionyvérdl szl 2012. évi I T orvényben foglaltakat a Kjt- ben
Joglalt eltérésekkel kell alkalmazni.

A falugondnok jogosult munkavdllaloi jogainak érvényesitésére a Munka Torvénykonyve és a Kjt. alapjan keriil
SOF.

VIl EGYEB — A SZOLGALTATAS FENNTARTASAVAL KAPCSOLATOS — ELOIRASOK
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1.10. Személyi feltételek

® Az nkormanyzat a falugondnoki szolgalat ellatdsahoz megfeleld kategoridjui jogositvinnyal rendelkezd
1 fot teljes munkaidében foglalkoztat. Munkakdre: falugondnok, kozvetlen felettese a polgdrmester.

* A falugondnok kiteles elvégezni a fenntarto dltal finanszirozott, a munkakor betoltéséhez sziikséges
Jalugondnoki alapképzést.

* A falugondnoki szolgdltatdst végzs kiteles a munkdltaté dltal tdmogatott kételezd tovabbképzéseken
részt venni, és a munkavaillalo szamdra eldirt kreditpontokat megszerezni.

* A falugondnoki szolgdltatast végzd szamdra lehetdséget kell biztositani — a feladatelldtashoz sziikséges
— kozdsségi dsszejoveteleken valo részvételre, a szakmai szervezetekkel és mds intézményekkel torténd
kapcsolattartdsra, a Szabolcs-Szatmdr-Bereg Megyei Tanya- és Falugondnokok Egyesiiletével.

* A falugondnoki szolgaltatast végzd kdteles a szocidlis szolgdltatdst végzé munkatdrsakra vonatkozé
etikai szabdlyokat betartani.

o A falugondnoki szolgdltatdst végzd kiteles minden munkanapon, illetve a munkaidén twili munkdba
rendelés esetén az eldirt idében munkdra jelentkezni munkavégzésre alkalmas dllapotban.

* A falugondnoki szolgdltatdst végzl esetleges egészségiigyi, fiziologiai dllapotviltozdsat kiteles
munkdltatojanak miel6bb jelenteni, hogy helyettesitése megoldhato legyen. Ez kiilondsen vonatkozik a
gépjarmiivezetés aloli felmentésre, amennyiben esetleg mds feladatok ellatiséban az emlitett problémdk
miatt nem akadalyozott.

o A falugondnok pénzt, ajandékot nem fogadhat el.

* A falugondnok az ellatott korrel szembe tisztelettudo, segitékész magatartdst taniisit.

* A falugondnok helyettesitése: a fenntarté a falugondnok tévolléte esetén is kiteles a feladatot képzett
munkaerdvel elldtni az adott évben elGirt munkadrak teljes mennyiségében. A helyettesités megoldhato:

*  akkreditalt képzésen tanusitvanyt szerzeti helyettes falugondnokkal vagy
* a falugondnoki alapképzésnél magasabb iskolai végzettséggel rendelkezd szocidlis/humdn
képesitéssel rendelkezd személy feladatellatasdval,

[1.11. Targyi feltételek

* A falugondnoki szolgdltatdst végzd kiteles a gépkocsit rendben, tisztdn tartani, a szervizigényt
Jigyelemmel kisérni (km-dradilds).

* A falugondnok tevékenységét a szocidl- és nyugdijpolitikaért felelés miniszter dltal meghatdrozott, a
Szocidlis Agazati Portdlon kizzétett tevékenységnaploban dokumentdlja. A szolgdltatdshoz haszndlt
gépjarmii menetlevelén fel kell tiintetni, hogy a gépjdrmivet a falugondnoki szolgdltatds elldtésihoz
veszik igénybe.

® A falugondnok tevékenységének, a szolgiliatdsok igénybevételének dokumentildsira oz aldbbi
dokumentumokat haszndlja:

» gépjdarmii menetlevele,
* tevekenységnaplo.

* A4 falugondnok jogosult a szolgdltatdssal kapcsolatos iratokba betekinteni és a falugondnoki gépjdrmii
mellett a feladatellatisdhoz sziikséges egyéb, a szolgdltatdst fenntarto vendelkezésére G156 eszkézoket is
haszndlni (szamitogép, internet, telefon stb.).

VIII. OSSZEGZES — VARHATO EREDMENYEK

A falugondnoki szolgdltatds keretében megvaldsuld, szinte mindenre kiterjedd segitségnyvjtds, a lakossaggal
valo bizalmi viszony kialakuldsa és erdsitése hatékonyan és magasabb szinvonalon mikédteti a szocidlis
ellatorendszert. Kiilondsen és kiemelten a nyugdijasok és a rdszoruldk igénylik a szolgdltatdst, hiszen néhdny
egyediil €0, idGs személy szdmdra szinte az egyetlen kapcsolatot jelenti a kiilviliggal. Az egészségiigyi elldtis
tekintetében jelentkezé gondokat is hatékonyan orvosolja a falugondnoki szolgdiltatis. A betegek orvoshoz
szallitasaval olyan egészségiigyi alapfeladat elldtdshoz nyijt segitséget a szolgdltatds, amelyet jelenleg esetleg
csak nagy nehézségek drdn, kisebb-nagyobb kéltségrdforditdssal tudnak igénybe vemni. E tekintetben az
elsésorban az idds, kronikus betegségekkel kiizdS személyek szdmdra jelentkezik pozitiv hatds, de akut
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betegségek esetén is a szolgdltatds lehetGsége mindenki szémdra eldnyis. A gépjérmii haszndlatdval lehetévé
valt, hogy szorosabb tirsadalmi és szakmai kapcsolat alakuljon ki a kornyezd telepiiléseken mitkédé szocidlis
alap- és szakositott elldtdst nyijto intézményekkel. A kereskedelmi elldtds alacsony szinvonala miatt a nagyobb
bevdsarlasok a gépjarmiivel nem rendelkezk szdmdra szinte kivitelezhetetlenek, a gépjdrmii mitkodtetésével
lehetové valt, hogy a kisnyugdijasok, illetve az alacsony jivedelmiiek iddszakonként az olcsé drucikieket a
nagyobb vdrosokban szerezzék be. Osszességében tehdt megdllapithato, hogy a falugondnoki szolgdltatds
mitkodtetése a lakossdg szémdra hasznos és sziikséges szolgdltatisokat ldt el: az évodds koriiaktol egészen a
nyugdijas rétegig, szinte a lakossdg minden koroszidlydt érintve, segitséget nyvjthat az oktatdsi, kulturdlis,
egészségiigyi stb. feladatok megoldisdban egyarant.

IX. ZARADEK

Csengertjfalu Kizség Onkormdnyzata Képviselo-testiiletének biztositott Jjogkorében eljarva a falugondnoki
szolgalat szakmai programjét a 23/2025.(V1.05.) onkormdnyzati hatérozatdval elfogadta.

A szakmai program 2025, junius 05. napjan lép hatdlyba.

4./tsp./ Korzol Kelet Invest Kft. vételi ajanlat Nyirbator 0239/1 hrsz-u ingatlan
vonatkozasaban

Zsiga Mihaly polgarmester ismerteti a Korzol Kelet Invest Kft. vételi ajénlatat a Nyirbator
0239/1 ingatlan vonatkozasiban. Az ingatlan értékbecslés alapjan 23.600.000 Ft-ot ér,
Onkormanyzatunkat 6/6000 rész tulajdoni hanyad utan 23.600 Ft illeti meg. Kezdeményezi az
ertékesitést, mivel az ingatlanban a Korzol Kelet Invest Kft. tébbségi hanyaddal rendelkezik.

Takacs Laszl6 képviseld egyetért az értékesitéssel, kisebb tulajdonosként nem tudnunk a
dontésekbe beleszdlni.

Zsiga Mihaly polgarmester megkérdezi van-e valakinek mds észrevétele, javaslata.

Mivel més észrevétel, javaslat nem hangzott el, szavazasra teszi, aki a Nyirbator 0239/1 hrsz-
4 ingatlan értékesitésével egyetért az altala elterjesztettek szerint, kézfelemeléssel szavazzon.

A Keépviseld-testiilet 3 igen szavazattal az alabbi hatarozatot hozza:

CSENGERUJFALU KOZSEG ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETENEK
37/2025.(VL.05.)

Hatarozata
— A nyirbatori 0239/1 hrsz-u ingatlan értékesitésérdl —

A Korzol Kelet Invest Kit. vételi ajanlatot tett a nyirbatori 0239/1 hrsz-u ingatlan 6/6000
részének megszerzése targyaban 23.600 Ft értékben.

Csengerijfalu Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiilete az ajanlatot megvizsgalta, a
23.600.000 Ft-ra felértékelt ingatlan 6/6000 részilletéségii ingatlan-nyilvantartas szerinti
tulajdoni hanyadét értékesiti a Korzol Kelet Invest Kft. részére a vételi ajanlatban szerepls
Osszegeért.
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Felhatalmazza Zsiga Mihaly polgirmester urat, hogy az értékesitéssel kapcsolatos szerzdés
alairasara.

S./tsp./ Dintés szocidlis gyermekétkeztetés tAmogatasarol

Zsiga Mihaly polgérmester inditvanyozza, hogy a Ny4ri sziinidei szocidlis gyermekétkeztetés
vonatkozaséban azon csengertjfalui gyermekek részére is biztositsa a Képviseld-testiilet az
ingyenes nyari gyermekétkeztetést, akik semmilyen kedvezményben nem részesiilnek.
Véleménye szerint nagy segitség ez a csengerujfalui csaladok részére. Megkérdezi van-e
valakinek mas észrevétele, javaslata.

Mivel mas észrevétel, javaslat nem hangzott el, szavazasra teszi, aki a hatirozat-tervezetben
foglaltak szerint a nyéri gyermekétkeztetés feltételeivel egyetért, kézfelemeléssel szavazzon.

A KépviselO-testiilet 3 igen szavazattal, az alabbi hatarozatot hozza:

CSENGERUJFALU KOZSEG ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETENEK
38/2025.(VL.05.)

Hatarozata
Nyéri sziinidei szocialis gyermekétkeztetésrol

Csengertijfalu Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiilete azoknak az 6vodai nevelésben,
iskolai oktatdsban részesiilé gyermekek és tanulok részére, akik csengertjfalui lakcimmel
rendelkeznek gyermekvédelmi vagy egyéb az étkezéshez kedvezményt biztositd
tamogatisban nem részesiilnek a 2025. évi nyari sziinidei gyermekétkeztetést téritésmentesen
biztositja.

Az intézkedés fedezete Csengerujfalu Kozség Onkormanyzatinak tirgyévi koltségvetési
rendeletében megjelolt miikodési kiadasok jogeim.

Zsiga Mihdly polgarmester javasolja, hogy a 2024/2025-6s tanévben az étkezési
kedvezményben nem részesiild csengerujfalui 6vodai nevelésben és iskolai oktatasban
részesild gyermekek részére 50 %-os kedvezményt biztositson az Onkorméanyzat ezzel
segitve a helyi csaladokat. Megkérdezi, van-e valakinek mas észrevétele, javaslata.

Mivel més észrevétel, javaslat nem hangzott el, szavazdsra teszi, aki a szocidlis
gyermekétkeztetés vonatkozasaban egyetért azzal, hogy az étkezési kedvezményben nem
részesiild gyermekek részére az Onkorményzat 50 %-os téritési dij kedvezményt biztositson a
2024/2025-6s tanévre vonatkozodan, kézfelemeléssel szavazzon.

A Képvisel6-testiilet 3 igen szavazattal az alabbi hatirozatot hozza:
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CSENGERUJFALU KOZSEG ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETENEK
39/2025.(V1.05.)

Hatarozata
Szocialis gyermekétkeztetésrol

Csengertjfalu Kdzség Onkorményzat KépviselS-testiilete azoknak az o6vodai nevelésben,
iskolai oktatisban részesiilé gyermekek és tanulok részére, akik csengertjfalui lakcimmel
rendelkeznek gyermekvédelmi vagy egyéb az étkezéshez kedvezményt biztositd
tamogatasban nem részesiilnek, a 2024/2025-6s nevelési évben, tanévben, tanitisi id8ben
50%-os téritési dij kedvezményt biztosit az intézményi étkeztetés vonatkozasiban tizérai,
meleg ebéd, uzsonna formajaban.

Az intézkedés fedezete Csengertijfalu Koézség Onkormanyzatinak tirgyévi koltségvetési
rendeletében megjeldlt mitkodési kiadasok jogeim.

6./tsp./ Csengeri Kozos Onkormanyzati Hivatal Alapit6 Okiratinak modositasa

Molnarné Dr. Katona Adrienn aljegyzé tdjékoztatia a jelenléviket a Csengeri Kozos
Onkorményzati Hivatal Alapité Okiratdnak modositdsa targyaban. Kéri a Képvisel6-testiiletet,
hogy az elbterjesztésben foglaltak szerint déntson az alapitd okirat modositasardl. Kéri a
Képvisel6-testiilet tagjait, tegyenek fel kérdéseket, mondjik el javaslataikat a modositassal
kapcsolatban.

Zsiga Mihély polgarmester egyetért a valtoztatissal, azt elfogadésra javasolja képviselStarsai
felé.
Megkérdezi, van-e valakinek mas észrevétele, javaslata.
Mivel észrevétel, javaslat nem hangzott el, szavazisra teszi, aki az irdsbeli elSterjesztésben
foglaltak szerint a Csengeri K6zos Onkormanyzati Hivatal Alapité Okiratanak moédositiséval
egyetért, kézfelemeléssel szavazzon.
A Képviseld-testiilet 3 igen szavazattal az alabbi hatarozatot hozza:
CSENGERUJFALU KOZSEG ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETENEK
40/2025.(V1.05.)
Hatarozata

- Csengeri K6z6s Onkormanyzati Hivatal Alapité Okiratanak modositasarol -

A Képvisel6- testiilet
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1./ Az éllamhéaztartasrol szol6 2011. évi CXCV. térvény 8/A. §-a , és az dllamhaztartasrél szol6
torvény végrehajtasarol szol6 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 5.§-a alapjan dontést hoz

Csengeri K6z6s Onkormanyzati Hivatal alapit6 okitaratanak médositasarol.

2./ Csengeri Kozos Onkorményzati Hivatal alapitd okiratdt és modositott okiratit a

jegyz0konyv melléklete szerinti tartaommal jovahagyija.

Csengertjfalu Kozség Onkorményzat Képviselé-testiilete a Csengeri K6zos Onkorményzati
Hivatal alapitd okiratdnak modositasat, valamint a modositasokkal egységes szerkezetbe

foglalt alapito okiratat a jegyzokonyv melléklete szerint elfogadja.

Hatérid6: azonnal
FelelGs: Zsiga Mihaly polgarmester

1. sz. melléklet

Okirat szama: 1/391-2/2025
Alapito okirat
modositasokkal egységes szerkezetbe fogialva

Az dllamhdztartdsrol szolo 2011. évi CXCV. tirvény 8/A. §-a alapjin a Csengeri Kozos
Onkormdnyzati Hivatal alapité okiratit a kivetkezik szerint adom ki:

A koltségvetési szerv

megnevezése, székhelye, telephelye

A kbltségveteési szerv

megnevezése: Csengeri Kozos Onkormanyzati Hivatal
réviditett neve: Csengeri KOH

A kéliségvetési szerv

székhelye: 4765 Csenger, Ady Endre utca 14.
telephelve(i):

telephely megnevezése telephely cime

Csengeri Kozés Onkormadnyzati Hivatal

Csengersimai Kirendeltsége 4743 Csengersima, Kossuth utca 62.

Csengeri Kozds Onkormanyzati Hivatal

Szamosbecsi Kirendeltsége 4745 Szamosbecs, Petdfi utca 6.

Csengeri Kozés Onkormanyzati Hivatal

Szamosangvalosi Kirendelisége 4767 Szamosangyalos, Rakdczi utca 44/a

Csengeri Kozés Onkormdnyzati Hivatal 4746 Szamostatarfalva, Ady Endre utca
Szamostatdarfalvai Kirendeltsége 66

Csengeri Kozé6s Onkormdnyzati Hivatal Crx .
Komldiétfalui Kirendeltséae 4765 Komlodtotfalu, Kisfaludy utca 3.

Csengeri Kozés Onkormdnyzati Hivatal

Csengerijfalui Kivendeltséze 4764 Csengerujfalu, Kossuth ut 102

A koltségvetési szerv
alapitisdval és megsziinésével dsszefiiggd rendelkezések

A kéltségvetési szerv alapitdsanak datuma: 2013. mdrcius 1.

A kbltségvetési szerv alapitdsdra, dtalakitasdra, megsziintetésére jogosult szerv
megnevezése: Csenger Varos Onkorméanyzat

székhelye: 4765 Csenger, Ady E. utca 14.

megnevezése: Csengersima Kozség Onkormdnyzat

székhelye: 4743 Csengersima, Kossuth utca 62.

megnevezése: Szamosbecs Kdzség Onkormanyzat

székhelye: 4745 Szamosbecs, Petdfi utca 6.
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megnevezése: Szamosangyalos Kozség Onkormadnyzat
székhelye: 4767 Szamosangyalos, Rikoczi utca 44/a
megnevezése: Szamostatdrfalva Kozség Onkormdnyzat
székhelye: 4746 Szamostatdrfalva, Ady Endre utca 66.
megnevezése: Komlodtotfalu Kézség Onkormanyzat
székhelye: 4765 Komlodtotfalu, Kisfaludy utca 3.
megnevezése: Csengerijfalu Kozség Onkorményzat
székhelye: 4764 Csengerujfalu, Kossuth ut 102.

A koltségvetési szerv jogeldd koltségvetési szervének

megnevezése székhelye

Csengeri Polgdrmesteri Hivatal 4765 Csenger, Ady Endre utca 14.
Csengersima-Szamosbecs-Komlodtotfalu 4743 Csengersima, Kossuth utca
Kizsevek Korjepvzosége... 62.
PéjodyScamoscugyalos™kozscgel 4766 Pétyod, Kossuth it 48.
Koérjecyzosége

Ura és Csengerijfalu Kozségi

Onkormanyzatok KépviselS-testiileteinek 4763 Ura, Kossuth ut 43.
Korjegvzdsége

A koltségvetési szerv irdnyitdsa, feliigyelete

A kéltségvetési szerv irdnyito szervének

megnevezése: Csenger Vdros Onkormanyzat KépviselG-testiilete
székhelye: 4765 Csenger, Ady E. utca 14

A koltségvetési szerv tevékenysége

A koltségvetési szerv kbzfeladata: A Magyarorszdg helyi onkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény (
a tovabbiakban:Mditv,) 84. § (1) bekezdése alapjin a kdzds hivatal elldtia az énkormdnyzatok mitkédésével,
valamint a polgdrmester vagy a jegyz6 feladat- és hatiskirébe tartozé tigyek dontésre valo elGkészitésével és
végrehajtdsdval kapcsolatos feladatokat. A hivatal kbzremitkodik az dnkormdnyzatok egymds kézétti, valamint az
dllami szervekkel torténd egyiittmiikodésének dsszehangoldsiban.

A kbltségvetési szerv fotevékenységének allamhdztartdsi szakdgazati besoroldsa:

szakdgazat szama szakdgazat megnevezése

841105 Helyi onkormadnyzatok és tarsuldsok igazgatdsi tevékenysége

A koltségvetési szerv alaptevékenysége: A kdzds onkormdnyzati hivatal ellitia Magyarorszdg helyi
onkormanyzatairol szélo CLXXXIX. tirvényben, és a vonathozd egyéb jogszabdlyokban a szdmdra
meghatdrozott  feladatokat  Csenger,  Csengerujfalu,  Csengersima, Szamosbecs, Szamosangyalos,
Szamostatdrfalva, Komlodtotfalu telepiilések vonatkozdsaban a kézds hivatal mitkidtetésére és fenntartdsdra
létrejott

megdllapodds szerint,

Csengersima, Csengervjfalu, Szamosbecs, Szamosangyalos, Komlodtotfalu, Szamostatirfalva Telepiiléseken
Csengeri Kozés Onkormadnyzati Hivatal allandé kirendeltségei miikidnek.

Csengeri Kézés Onkormanyzati Hivatal elldtia a gazdalkodasbol eredd feladatokat a térsult telepiiléseken
tillmenden a Csenger Varos Onkormdnyzat feliigyelete ald tartozé intézmények (Csenger viros Onkormdnyzata
Népjoléti és Szocidlis Alapszolgaltatisi Kozpont, Petdfi Sandor Kényvidri Kozmitvelodési és Intézményfenntartd
Kézpont), Csengerdjfalu feliigyelete ald tartozé intézmények (Csengerijfalu Onkormadnyzati Konyha,
Csengertjfalu Mesevildg Ovoda), Csengersima feliigyelete ald tartozé intézmeények (Csengersima Kozségi
Konyha, Csengersimai Hétszinvirdg Ovoda) vonatkozdsdban.

Elldtia Csenger Tobbcélu Kistérségi Tdarsulis és az dltala fenntartott intézmény ( Csenger Kistérségi Szocidlis
Szolgaltaté Kozpont ) és az Csenger Mikro-térségi Ovodai Tdrsulds és az dlala Jfenntartott intézmény ( Risko
Igndc Ovoda ) munkaszervezeti feladatait, a két tarsulds gazdalkodasi feladatait,

Biztositia Csengeri Kozos Onkormdnyzati Hivatalhoz csatlakozott telepiiléseken mitkodé roma nemzetiségi
onkormanyzatok gazdalkoddsi feladatait.

A koltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkcid szerinti megjelélése:

kormdnyzati funkcidszdm kormanyzati funkcié megnevezése
011130 Onkormanyzatok és énkormdnyzati hivatalok jogalkoto és
altalanos igazgatdsi tevékenysége
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2 011140 Ors:zdgos fe’s helyi nemzetiségi onkormdnyzatok igazgatdsi
tevékenysége
3 011220 Ado-, vam- és jovedéki igazgatds
4 013210 Atfogé tervezési és statisztikai szolgadltatisok
Az Snkormanyzati vagyonnal valé gazdalkoddssal kapcsolatos
5 013350 :
feladatok
Mas szerv részére végzett pénziigyi-gazdalkodasi, iizemeltetési, egyéb
6 013360 o
szolgdltatasok
7 016010 Orszaggyiilési, dnkormdanyzati és eurdpai parlamenti
képviselévalasztasokhoz kapcsolods tevékenységek
8 016020 Orszagos és helyi népszavazdssal kapcsolatos tevékenységek
9 016030 Allampolgdrsdgi iicyek
10 066020 Varos-, kozséggazdilkoddsi egyéb szolgdltatasok
11 074040 Fert6z6 megbetegedések megelbzése, jarvanviievi ellatis
12 109010 Szocidlis szolgdltatdsok igazgatdsa
A koliségvetési szerv illetékessége, mitkidési teriilete:
Csengeri Kozos Onkormanyzati Hivatal székhelytelepiilése Csenger Viros.
Csengeri Kozés Onkormdnyzati Hivatal illetékessége Csenger Véros, Csengersima, Csengerujfalu, Szamosbecs,
Szamosangyalos, Szamostatdrfalva, Komlédtotfalu Kézségek kozigazgatdsi teriiletére terjed ki.
A kéltségvetési szerv szervezete és miikidése
A koltségvetési szerv vezetGjének megbizdsi rendje:
A jegyzdt Magyarorszdg helyi onkormdnyzatairol szol6 2011. évi CLXXXIX. térvény 82. § (1) bekezdése
értelmében a székhelytelepiilés polgdrmestere palydzat alapjan hatérozatlan idGre nevezi kis és gyakorolja Jelette
a munkdltatdi jogokat. Feladatait a kozszolgdlati tisztviselokrdl sz616 2011. évi CXCIX. torvény 1.§(1) bekezdés
a) pontja alapjdan kozszolgdlati jogviszony keretében ldtja el.
A kbltségvetési szervaél alkalmazdsban 4l személyek jogviszonva:
foglalkoztatasi jogviszony Jogviszonyt szabdlyozd jogszabdly
. e A kbzszolgalati tisztségviseldkrdl szol6 2011, évi CXCIX.
kozszolgdlati jogviszony trvény
2 munkaviszony Munka Térvénykinyvérdl szolé 2012, évi 1. torvény

2. sz. melléklet

Okirat szama: 1/391-1/2025.
Mobdositd okirat

A Csengeri Koz6s Onkormdnyzati Hivatal a Csenger Vdros Onkormdnyzat Keépviseldtestiilete, Csengersima
Kézség  Onkormdnyzat  Képviselo-testiilete,  Szamosbecs Kézség  Onkorményzat  KépviselG-testiilete,
Szamosangyalos Kézség Onkormdinyzat KépviselGtestiilete, Szamostatdrfalva Kozség Onkormanyzat Képviseld-
testiilete, Komlddtotfalu Kozség Onkormdnyzat Képviselo-testiilete, Csengerijfulu Kozség Onkorményzat
Képvisel-testiilete dltal 2022. november 24. napjin kiadott, I/1198-2/2022 szdmii alapité okiratdt az
allamhaztartdsrol szolo 2011. évi CXCV. torvény 8/A. §-a alapjin — a Csenger Viros Képviseld-testiiletének
/2025 () szdmi hatdrozatira, Csengersima Kozség Onkormdnyzat Képviselo-testiiletének /2025 () szamu
hatdrozatira, Csengerijfalu Kozség Onkormdnyzat KépviselS-testiiletének /2025, (.) hatarozatdira, Szamosbecs
Kézség Onkormdnyzat KépviselS-testiiletének /2025, () szdamu hatdrozatdra, Szamostatdrfalva Kézség
Onkormdnyzat Képviseldtestiiletének /2025. () szdmu hatdrozatira, Szamosangyalos Kozség Onkormdnyzat
Képviselé-testiiletének /2025. () szdmii hatdrozatira, Komlddtotfalu Kozség Onkormdnyzat Képviseld-
testiiletének /2025. () szdmui hatdrozatdra figyelemmel —a kovetkez6k szerint médositom:

Az alapité Okirat 1.1 ,, kiltségvetési szerv” megnevezésii pontjénak 1.1.2. szamii ,, réviditett neve” megnevezést
alpontjaval egésziil ki: )
1.1.2. roviditett neve: Csengeri KOH

Kiegésziil az alapité Okirat 4.3. ,, A kéltségvetési szerv alaptevékenysége” megnevezésii pontja az aldbbiakkal:
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Csengeri Kizés Onkormdnyzati Hivatal elldtja a gazddlkoddsbol eredd feladatokat a tdrsult telepiiléseken
tilmenden a Csenger Vdros Onkormdnyzat feliigyelete ald tartozo intézmények (Csenger véros Onkormdnyzata
Népjoléti és Szocialis Alapszolgadltatdsi Kozpont, Petdfi Sandor Konyvtdari KozmiivelGdési és Intézményfenntarto
Kozpont), Csengerijfalu  feliigyelete ald tartozo intézmények (Csengervjfalu Onkormdnyzati Konyha,
Csengerijfalu Mesevildg Ovoda), Csengersima feliigyelete ald tartozd intézmények (Csengersima Kozségi
Konyha, Csengersimai Hétszinvirdg Ovoda) vonatkozdsiban.

Ellatia Csenger Tobbcélu Kistérségi Tarsulds és az dltala fenntartott mtezmeny ( Csenger Kistérseégi Szocialis
Szolgaltato Kozpont ) és az Csenger Mikro-térségi Ovodai Térsulds és az dltala fenntartott intézmény ( Riské
Igndc Ovoda ) munkaszervezeti feladatait, a két tdrsulds gazdélkoddsi feladatait,

Biztositia Csengeri Kézés Onkormdnyzati Hivatalhoz csatlakozott telepiiléseken mitkodé roma nemzetiségi
dnkormanyzatok gazdalkodasi feladatait.

Torlésre keriil az alapito okirat 4.3. ,,A kdltségvetési szerv alaptevékenysége” megnevezésii pontjabol az aldbbi
Szovegrész:

Csengeri K&zés Onkormdnyzati Hivatal ellatia a Csenger Tobbcéli Kistérségi Tdrsulds munkaszervezeti
feladatait, tovabbd a Csenger Kistérségi Szocidlis Szolgdltaté Kézpont, és a Csenger Varos Onkormdnyzat
Népjoléti és Szocidlis Alapszolgaltatdsi Kozpont, és a "Petdfi Sdndor" Konyvidri KozmitvelGdési és
Intézményfenntarto Kozpont gazdalkodasabol eredd feladatokat.

Kiegésziil az alapito okirat 4.4 ,A koltségvetési szerv alaptevékenységének kormdnyzati funkcidé szerinti
megjeldlése” megnevezésii vésze, az alabbiak szerint:

kormanyzati funkci6szim korményzati funkcidé megnevezése
Onkormanyzatok és énkormanyzati hivatalok jogalkoto és
1 011130 eta s e ;
altaldnos igazgatasi tevékenysége
Orszagos €s helyi nemzetiségi dnkormanyzatok igazgatasi
2 011140 . ,
tevékenysége
3 011220 Adoé-, vam- és jovedéki igazgatis
4 013210 Atfogo tervezési és statisztikai szolgaltatasok
Az dnkormanyzati vagyonnal val6 gazdalkodassal kapcsolatos
5 013350
feladatok
Mas szerv részére végzett pénziigyi-gazdalkodasi, lizemeltetési, egyéb
6 013360 1o
szolgaltatisok
7 016010 Orszaggyiilési, Snkormanyzati és eurdpai parlamenti
képviselovalasztasokhoz kapcsolddd tevékenyséaek
8 016020 Orszagos és helyi népszavazassal kapcsolatos tevékenyséoek
9 016030 Allampolgarsagi iigyek
10 066020 Viros-, kdzséggazdalkodasi egyéb szolgaltatasok
11 074040 Fert6z6 megbetegedések megel6zése, jarvanyligyi ellatis
12 169010 Szocialis szolgaltatasok igazgatasa

Jelen médositd okiratot a torzskonyvi nyilvantartasba torténd bejegyzés napjatol napjatol kell alkalmazni,
Kelt: Csenger, idébélyegz6 szerint
P. H.

Forjan Zsolt
Csenger Varos Onkormanyzat
Polgdrmestere

Kislorinecz Jozsef
Csengersima Kézség Onkormanyzat
Polgarmestere

Zsiga Mihaly .
Csengerdjfalu Kozség Onkormanyzat Polgdrmestere
Lazar Géza
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Komlodiotfalu Kozség Onkormdnyzat
Polgdrmestere

Adorjdn Gyérgy )
Szamosangyalos Kézség Onkormdnyzat Polgdrmestere

Molndr Gabor .

Szamosbecs Kozség Onkormdnyzat
Polgarmestere

Kiraly Attila

Szamostatdrfalva Kozség Onkormdnyzat
Polgarmestere

7./tsp./ Alomsziget Biztos Kezdet Gyerekhaz Szakmai Programjinak elfogadasa

Zsiga Mihély polgarmester ismerteti az Alomsziget Biztos Kezdet Gyerekhaz Szakmai
Programyjat. A programban foglaltak alapjan latja el feladatat a Gyerekh4z, az abban foglaltak
lehetdve teszik az intézmény jogszerii miikodtetését. Javasolja annak valtozatlan formaban

torténd jovahagyédsat. Megkérdezi, van-e valakinek mas észrevétele, javaslata.

Mivel mas észrevétel, javaslat nem hangzott el, szavazésra teszi, aki az Alomsziget Biztos
Kezdet Gyerekhaz Szakmai Programjaval egyetért, kézfelemeléssel szavazzon.

A Képvisel6-testiilet 3 igen szavazattal az alabbi hatarozatot hozza:
CSENGERUJFALU KOZSEG ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETENEK
41/2025.(V1.05.)
Hatarozata
- Alomsziget Biztos Kezdet Gyerekhaz Szakmai Programjanak elfogadisa -

Csengerujfalu Kézség Onkorményzat Képvisel6-testiilete a Csengertjfalu Alomsziget Biztos
Kezdet Gyerekhhaz Szakmai Programjat e hatrozat 1. sz. melléklete szerint elfogadja.

1. sz. mellékiet

Csengerijfalu Kézség Onkormdnyzata

Alomsziget
Biztos Kezdet Gyerekhdz

Szakmai program
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Program felelGs:

Biztos Kezdet Gyerekhdz vezetG

2025.

1 A szolgdltato, intézmény neve, székhelye, telephelye

A fenntarté neve:

A fenntarté székhelye:

A fenntart6é e-mail cime:

A fenntarto telefonszama:

A fenntarté adészama:

Csengerujfalu Kézség Onkorményzata
4764 Csengerujfalu, Kossuth u. 102

polghivesujfalu@gmail.com

06 44 520-186; 06 30 91568207,

15443010-2-15

A szolgdltatds tipus szerinti besoroldsa: A gyermekek védelmérél és a gyémiigyi igozgatdsrd! sz616 1997, évi
XXXI. térvény 15. § (2) bekezdése szerinti személyes gondoskodds keretébe tartozd gyermekjéléti alapelldtds,

Biztos Kezdet Gyerekhdz

A szolgditatds megkezdésének idGpontja: A szolgdltatdi nyilvantartdsban valé véglegessé vdldsdnak napja,:

2015.10.01.

Feladat ellatdshoz kapcsolédé kormdnyzati funkcié: 281334

A szolgdltatds elnevezése:

A szolgadltatds székhelye:

A szolgdhtatds email cime:

A szolgdltatds telefonszama:

A szolgdftatds nyitva tartds rendje:

Ugyfélfogadds:

Myiikddeési tertilet:

Alomsziget Biztos Kezdet Gyerekhdz
4764 Csengerujfalu Petdfi utca 1.
alomszigetbkgy.csujfalu@gmail.com
06 30 4322402

hétfé - csiitérték 7,30 - 16,00
péntek 7,30-13,30

hétfé - csiitortok 8,00 - 14,00
péntek 8,00- 12,00

Csengerdjfalu kézigazgatdsi teriilete
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A Biztos Kezdet Gyerekhdz hitvalldsa az, hogy a tdrsadalmi kirekesztGdés megelézésének kulcsa a kora
gyermekkori (0-3 éves korban térténd) integrdlt, komplex fejlesztés a csaldd és a tdgabb kdrnyezet aktiv
részvételével.

Alapgondolata az esélyek megteremtése, illetve a képességek kibontakozdsdnak biztositdsa. Prevencios
program, amelynek segitségével redlis lehetsége nyilik az eltérd élethelyzetekbd! indulé gyermekek szémdra a
leheté legkordbban térténé probléma felismerésére, a korai, célzott fejlesztésére a nagyon kordn jelentkezé
hatrdnyok mérsékiésére, a lemaradds, kirekesztddés elkeriilésére.

Il. Az ellatandé célcsoport és az ellatandé teriilet ditaldnos jellemzéi

A célcsoport jellemzbi

A Gyerekhdz szolgdltatds elérhetd a leghdtranyosabb helyzetii kistérségekben, telepiiléseken. Az dvoddskor
alatti gyereket vagy gyerekeket nevel6 csalddok felkutatdsdra és a szolgdltatésokba térténd bevondsdra
térekszik. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekek ardnya éves dtlagban eléri a jelen
lévé gyerekek 50%-dt. 2015. szeptember 1-jétél a Biztos Kezdet Gyerekhdz elsGsorban a 3 év alatt, valamint az
ovodai felmentéssel rendelkezd 3-5 éves korti gyerekekre és sziileikre koncentrdl, hiszen egyik célja az évoddra
valo felkésziilés tdmogatdsa, mig a mdsik nem kisebb cél a kisgyerekes csalddok életszemléletének
megvdltoztatdsa.

A munkanélkiiliség az iskoldzatlansdg nagyban befolydsolja az itt él6k életmindségét. Vannak csalddok kiknél
nem biztositott a mindennapi villanydram, fiités, tisztdlkoddsi lehetéség, de akdr még a betevd falat sem.
Hdzaikban kdrtyds villanyora iizemel, télviz idején az énkormdnyzat jévoltdbdl kapnak tiizifét, mely csak egy
bizonyos ideig elegendd, vezetékes vizellatas nincs megoldva, kbz6s kitrél szerzik be a vizet, némely csalddndl a
szennyvizelvezetés sem megoldott. A csalddok ditaldban a csalddi pétlékbdl, a gyermekvédelmi kedvezménybél
és az alkalmi munkdakbél befolyt Gsszegbdl tengbdnek. Helyzetiik sokszor kildtdstalan. Felzdrkdztatdsukat
nagyban elbsegitheti a Biztos Kezdet program. Sugallva, ,lehet ezt mdsképp is csindlni”,

Az Alomsziget Biztos Kezdet Gyerekhdz 2023. szeptember 01. naptdl kezdédSen Csengertjfalu Petdfi utca 1.
szdm alatt mikddik. A hdz elhelyezkedése csaldka, hiszen a Petdfi utca ezen szakasza észrevétleniil egyesiil a
Kossuth utcdval - ami a telepiilés a f6 utcdja - igy o falu kézepén mondhatjuk, hogy szivében vdrja ldtogatdit a
biztos alapokon nyugvé massziv téglahdz, A kézponti elhelyezkedésének kdszénhetéen kénnyen
megkdzelithetd. Az épiilet tébb funkcids, a Gyerekhdz mellett otthont ad a falu kbényvtdrdnak és postdjénak, igy
kozésségi hdzként is mitkddik egyben. Meseszer( kérnyezet, szines, hivogatd, bardtsdgos légkér fogadja az ide
érkezéket. Ahogy a neviink is sugallja egy ,,Alomszigetre” cséppen, aki hozzdnk lGtogat.

Az ellatandé teriilet jellemz6i

Csengerdjfalu kézség a romdn hatdrszélen fekszik, Szabolcs-Szatmdr-Bereg Vidrmegye Csengeri jarasénak 4.
legnagyobb telepiilése. A népességszama folyamatosan vdltozik, jelenleg még 1000 fé alatt van a lakosainak
szdma. A 2000 -es évek elején jelentds volt a falubdl torténd elvéndorlds, mely magdval vonzotta a telepiilés
eléregedését. A Kormdny dltal nyijtott szocidlpolitikai kedvezményeknek készénhetéen a falusi CSOK
tamogatds igénybevételével egyre tobb fiatal vdlasztia lakéhelyéiil kisfalunkat, igy ma-mdr egy dinamikusan
fejlédé kis kbzésséggé vdltunk. A helyben éI6 fiatalok sem vdgynak mdr feltétlen elkéltézni, illetve mds
telepiiléseken él6kre is csdbitoan hat az alacsony ingatlan drak. Az itt él6k komfortosabb életszinvonaldnak
biztositdsa és népességmegtartd erejének névelése érdekében az Onkormdnyzat igyekszik minél tébb
szolgdltatdst nydjtani lakosainak.

A falu kbzmiivesitett, igy egészséges ivoviz, foldgadz és szennyvizhdlézat - amely keretében szennyviztisztito telep
is - lizemel. A csatorndzds mdr megtértént, igy a kézeljévében a kdbelen foghatd internet és tv szolgdltatdsok is
elérhetévé vdlinak. Az egyik mobiladatszolgdltaté jévoltabdl 5G -s internetes hdldzati lefedettséggel
rendelkeziink. Az utak és jarddk szilard burkolattal elldtottak, kiépitésre keriilt a csapadékelvezetd rendszer is. A
CSOK-os tamogatdasnak kdszénhetGen a régi paraszthdzak és ,kdddar kockak” felujitdsra keriilnek, igy egyre
szebb, élhetdbb a falu.

Az egészségiigyi elldtds a hdziorvos Idtja el, heti 3 alkalommal rendel délelétt 8 érdtdl, mig a gyermekorvos csak
kérésre végez gydgyité feladatokat. Csengerujfalu Kézség Onkormdnyzata a kiskoru gyermekek elldtdsdra
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dvoddt mdkddtet, illetve az ditaldnos iskola tagintézményében 1 - 4 évfolyamon térténik helyben az iskolai
nevelés, az iddsek napkézbeni elldtasdrol pedig a csengeri Szolgdltaté Kozponttal tdrsuldsban gondoskodik. A
véddndi szolgdlat most mdr kdzpontositott, de elGtte szintén énkormdnyzati fenntartdsii volt. Csengerdjfalu
Kézség Onkormdnyzata a telepiilésen miikéds intézmények és tagintézmények ellGtottiai és a dolgozdi
étkeztetésének biztositdsa érdekében Konyhdt tart fenn. Ez a szolgdltatds igény szerint a falu teljes lakossdga
részére elérhetd, A Polgdrmesteri Hivatal Csengeri Kézds Onkormdnyzati Hivatal Kirendeltségeként mikédik, a
helyben foglalkoztatott kéztisztvisel6k szama 4 f6. Telepiilésiinkén 2013-ig bélcséde hijén a 0-3 éves kortiak
napkdzbeni elldtdsa hidnyzott. Ez az {r szlint meg a Biztos Kezdet Gyerekhdz létrehozdsdval és miikédtetésével.
A Csengertjfalui Alomsziget Biztos Kezdet Gyerekhdz azoknak a helybeli csalddoknak nyujt tamogatdst, kik 0-3
éves korti gyermeket nevelnek és szocidlis helyzetiikbd! kifolyslag tdmogatdst igényelnek. Intézményiinknek
jelent8s szerepe van egymds megismerésében, elfogaddséban, hisz a csalddok taldlkozd helye. Olyan djszer(
tdmogaté kérnyezetet, biztosit, ami eddig nem dllt rendelkezésre. Segitséget jelent tovdbbd az djonnan
bekdltézéknek is, hiszen o6k gyokerek nélkiil a nagysziilbk és segité csalddtagok hidnydval élik a
mindennapjaikat. A korai fejleszté program hozzdjarul a kisgyermekek egészséges személyiségfejlédéséhez és
egyéni képességeiknek a kibontakozdsdhoz. Szembesiilhetnek az ide jard csalddok azzal, micsoda lehetdség az
elsé hdrom év gyermekiik jovGjének sikeres alakuldséban, a korai fejlédés tdmogatdsa. A gyerekhdz miikédése
lehetGség a szemléletvdltozds sziikségszeriiségének felismeréséhez, a kisgyermekes csalédok életszemléletének
vdlitoztatdsdhoz. A telepiilésen a mindentél tdvolsdg okdn nagy a szegénység. Legnagyobb foglalkoztaté az
dnkormdanyzat, ahol a legtébb alkalmazott kézmunka keretében van alkalmazva. A kézmunka nem biztosit
elégséges jovedelmet, viszont tdmogatja a feinbttek dnbecsiilését, rendszeressége segiti a csaléd valamilyen
szint( stabilitasdt, pozitiv mintdt ad a gyermekeknek a munka jelentSségét illetéen. A kdrnyezd falvakban vagy
a mellettiink fekvs vdrosban is csak 2 gydr miikédik az egyik a csengeri cipdgydr (7 km) a mdsik pedig Tyukodon
a konzervgydr (9,9 km), amely gydrak néhdny falusinak biztositanak munkalehetSséget. A faluban iizemel 3
bolt, valamint 4 csaldd foglalkozik lzemi szintli mezdgazdasdgi termeléssel. A mezégazdasdgi villalkozok
szezondlisan egyszerisitett foglalkoztatds keretében alkalmaznak napszdmost leginkdbb a képzetlen,
leghdtrdnyosabb csalddok korébsl. A képzettebb munkaerSk ingdzdssal tudjék a csalddjukat eltartani, igy
szervezett utaztatdssal eljdrnak Mdtészalkdra (37 km), illetve Nyirbétorba (55 km) dolgozni. A szintén alacsony
végzettségliek szdmdra az épitdipar is biztosit munkalehetéséget melynek az a hdtrénya, hogy leginkédbb a
févarosban (258 km) taldlnak munkdt. A tdvolsdg miatt itt mdr nem oldhaté meg a napi ingdzds, ezért a
csalddfé munkdsszdlldson lakik - a csaldd szétszakad - a csalddjdval 2-3 hetente taldlkozik. Az itthon maradé
csonka csalddnak igyekszik - az anydk és gyermekeik részére - a Gyerekhdzunk segitséget tdmogaté
szolgdltatdst nyujtani. A nydri digkmunka megszervezésével az Onkormdnyzat el kivdnja segiteni a fiatalok
munkdhoz valé jutdsét, a munkatapasztalat szerzést, valamint a biztonsdgos iskolakezdés elésegitése
érdekében a jévedelemszerzést. A didkmunkdsok taborhelyének nagyobb részben a Gyerekhdz ad helyet, igy
kapcsolatba  keriilnek veliink, tapasztalati dton elsajatithatjék a gyereknevelést, a foglalkozdsokon
megtanulhatjdk a hdztartdsvezetési ismereteket, a ldtogatdinkkal informdcidt és tuddst cserélhetnek, - hiszen
majdnem egykortak és a csalddalapitds elétt vannak - az intézményeknél aktivan részt vesznek tisztasdgi kisebb
karbantartdsi feladatok elvégzésében. A didkmunkdsok a késébbiek folyamdn az ellgtottjaink lehetnek, a
miikédésiinkre vonatkozéan biztos tuddssal rendelkeznek, kénnyebben lehet - reményeink szerint - Gket
bevonzani.

Ill. A Biztos Kezdet Szolgditatds célja, feladata, alapelvei

Célja

A szoci-kulturdlis hdtranyokkal kiizdé, elsGsorban a hdtrdnyos helyzeti, vagy halmozottan hdtrdnyos helyzetii
gyermekek egészséges fejlédésének biztositdsat tdmogatd, fejlédési lemaraddsdt kompenzdls, a szill6i

kompetencidkat erdsits, o sziil§ és kiiléndsen az dvoddskort még el nem ért gyermek szémdra egylittesen
biztositott tdrsadalmi felzdrkézdst segité prevencids szolgdltatds biztositdsa.

A Gyerekhdzunk elsédleges célja a képességfejlddés segitése, a kisgyermeket neveld sziil6 minél kordbbi
szakszerd tdmogatdsa. A gyermek a sziiletés pillanatétdl, vagy mdr azt megelézéen is fejleszthetd,
tdmogathatd. A szill§ feladata, hogy ezt dsztonds megérzései mellett, tudatosan is megtegye. Ennek alapja a
gyerekekkel valé bdndsmdd érzelmi és értelmi tdmogatdsa. A Biztos Kezdet Gyerekhdzak esetében
kiemelked6en nagy hangstlyt kap a sziil6k bevondsa és a veliik vald egyiittmiikédés. A Gyerekhdz biztositia a

vdltozatos tevékenységekhez sziikséges jatékokat és anyagokat, elérhetévé teszik a gyerekek mentdlis, fizikai
fejlodéséhez sziikséges eszkdzoket, kbrnyezetet, hogy nevelésiik minél magasabb szinvonalon valésuljon meg.

Révidtavu célok
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» Az évoddba indulé 3 éves gyermek egészséges legyen és elérje vele sziiletett képességeinek optimumdt.
Az dsszes fejl6dési teriiletet érintd (mozgds, értelem, érzelem, nyelv és kommunikdcid, észlelés)
szakmailag megalapozott emberi és tdrgyi kbrnyezet biztositdsdval,

> Sziilok  egyiittmilkodésének megnyerése, tdmogatdsa, sajat erdforrdsaik mobilizdldsdval, sziilGi
szerepiikben valo megerdsitésiik, a gyermek egészséges, harmonikus személyiségfejlidése és
képességeinek optimdlis kibontakozdsa érdekében. A sikeresebb munkaerdpiaci részvételiik segitése, a
hidnyzo kompetencidk és ismeretek megszerzésével.

> A Biztos Kezdet Gyerekhdz befogaddsa és a helyi kozdsség életébe valo beillesziése, egyrészt azzal a
céllal, hogy a helyi kézosségek infratstrukturdlis és szakmai tamogatast nyujtsanak a szolgdliatds
szamdra, masrészt a gyerekhdz generdljon jelenleg hidnyz6 kdzdsségi programokal, kizés
egylittmiikGdésben.

» Helyi szinten a 0-3 éves gyermekekkel foglalkozé intézmények ésivagy szakemberek feladatainak és
Jelelosségének lathatova tétele, a kdzdttiik levd egyiittmiikidés megvaldsitasa és a szolgdltatdsokhoz
valo hozzdférés biztositisa a képességfejlesztés illetve a korai felismerés és megeldzés érdekében.

Hosszu tava cél

» A gyerekek jolétének biztositdsa, a hdtrdnyos helyzetii csalddok deprivdcios ciklusénak megtérése, a
hdtranyos helyzetii csalddokban €IG gyerekek jovébeni sikeres tdrsadalmi és munkaerd piaci
integrdciéjdnak megalapozdsa.

Feladata

» A Gyerekhdz feladata biztositani a gyermekek szémdra rendszeres szakmai szolgditatdsként
legaldbb képesség-kibontakoztato foglalkozdst, dllapotfelmérést, fejlesztést, étkeztetést.

» A sziilék Oszténzése arra, hogy a gyermekkel egyiitt részt vegyenek a foglalkozdsokon,
tevékenységeken, a sziil6k szamdra személyiség és kompetenciafejlesztést célzé, valamint egyéb
preventiv céli programokon.

> Evente legaldbb tizenkét kozésségi rendezvény megszervezése a hdroméves kor alatti gyermeket
neveld csalddok, illetve a helyi kbzdsség szamdra, amelybél legaldbb hat rendezvény szakmai
tartalmdnak a Biztos Kezdet Gyerekhdz szolgdltatdsait igénybe vevd csalddok sziikségleteihez kell
igazodnia.

» A Biztos Kezdet Gyerekhdz a Gyvt. 38/A. § (1) bekezdésében meghatdrozott célokat szolgdlé, a
helyi sziikségleteknek megfelel és kelléen indokolt tevékenységeket is elldthat, példdul a véddnéi
ellatés, mds egészségiigyi szolgdltatds, illetve szocidlis és gyermekjoléti szolgdltatds
igénybevételét, illetve kézremiikbdhet a csalddtervezési ismeretek dtaddsdban, a veszélyeztetett
vdranddssdg megelbzésében, és segitheti a vdrandds anydkat a gyermek fogaddsdra vald
felkésziilésben. Valamint a fogyatékos vagy eltéré fejlGdésii gyermekek szamdra elldtdst,
szolgdltatdst nyujté szolgdltatd, intézmények képviselGivel térténé konzultdciot, lehetSséget
biztosithat a fogyatékos vagy eltéré fejlédésii gyermekek sziilei szdmdra, valamint azon sziilék
szdmdra, akik gyermekeinél ilyen tiinetek jelentkeznek és ezt az egészségiigyi alapellgtdst nyujté
orvos vagy védénd igazolja.

» Mosds, szdritdsi, valamint tisztdlkoddsi lehetdség biztositdsa.

» A Biztos Kezdet Gyerekhdz a csaldd- és gyermekjoléti szolgdlattal, valamint a csaldd- és
gyermekjoléti kbzponttal egyiittmiikédve segiti el6 a gyermek és a csaldd sikeres tdrsadalmi
integrdcidjdt. A Gyerekhdz legaldbb havonta egy alkalommal csoportmegbeszélést szervez a
csaldd- és gyermekjoléti szolgdlat, az dvoda, egyéb gyermekintézmény, valamint sziikség esetén a
gyermekvédelmi jelz6rendszer mds tagjanaok részvételével. Az j megfogalmazdsban
hangsulyozottabban megjelenik a csaldd- és gyermekjoléti szolgdlattal és kézponttal vald
egylittmikddés. A kapcsoldddst erGsiti az a rendelkezés is, mely szerint a csaldd- és gyermekjoléti
szolgdlat a csalddban jelentkezd nevelési problémadk és hidnyossdgok kdros hatdsainak enyhitése
céljabdl tajékoztatja a sziilbt az elldtdsi teriiletén lévs Biztos Kezdet Gyerekhdz szolgdltatdsainak
tartalmadrdl és igénybevételének feltételeirdl, valamint személyes kézremiikédéssel segiti e
szolgdltatdsok igénybevételét is.

Alapelvei
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A Biztos Kezdet egy koragyerekkori nevelésre, tanuldsra, gondozdsra vonatkozé filozéfia, amely bdrmilyen, a O-
3 éves gyerekekkel és csalddjaikkal foglalkozd szolgdltatds szellemiségét és miikodését befolydsolhatia,
meghatdrozhatja.

» Az életkori alapelv szerint a programunk foékuszdban a 0-3 éves gyerekek dlinak. A rendszeres
szolgditatdsok a koragyermekkori fejlédés kiemelt szerepének és a korai beavatkozdsok bizonyitott
hatékonysdgdnak megfeleléen a képesség-kibontakoztatds interdiszciplindris megvaldsitdsdt
célozzak.

» A teriileti célzds alapelve. Az orszdg teriileti egyenlGtienségeit figyelembe véve a program elsédleges
célcsoportiat a hdtrdnyos helyzetd kistérségekben, valamint a telepiilési szegregdtumokban éIi6
csalddok jelentik. Ezeken a teriileteken jellemz& leginkdbb a szocidlis problémdk halmozdddsa és az
erdforrasok sziikbossége, mdsrészt jtt hidnyoznak vagy szikések a kisgyerekekre irdnyuld
szolgdltatdsok. gyerekhdzunkban a program, mindenki szémdra nyitott.

» A sziilbkkel valé partneri egylittmiikédés alapelve. A sziil6k a gyerek elsd tanitéi. A sziilék aktiv
részvétele, a veliik vald tartalmas egyiittmiikédés, a sziil6i kompetencigk megerfsitése, sziikség
esetén egyéb szolgdltatdsokhoz valé hozzdjutdsdnak segitése a program meghatdrozé eleme.

» A szakmdk és szakemberek kézotti egyiittmiikédés alapelve a koragyermekkor interdiszciplindris
megkdzelitése alapjan. Specidlis szolgdltatdsokhoz valo hozzdférés tamogatdsa a korai felismerés és a
fejlédési elmaraddsok kezelése érdekében. Szakmakézi egylttmiikédésben megvaldsulé tdmogatds a
szakemberek szamdra.

» A program célzottsdgdnak alapelve szerint a helyi szakemberekkel téreksziink arra, hogy — bédr a
program mindenki szémdra nyitott — a nagy hdtrdnnyal indulé kisgyermekek és sziileik maradjanak a
program fokuszdban,

ii1.1. A megvaldsitani kivdnt program bemutatdsa, a létrejové kapacitdsok, a nyijtott szolgdltatdselemek,
tevékenységek

A Csengerdjfalui Alomsziget Biztos Kezdet Gyerekhdz szolgdltatds rendszeres igénybe vevéjének szémit az a 0-3
éves gyermek, aki szilGjével, csalddba fogado gydmjdval, a gyermeket neveld mds személlyel vagy
negyedévente legfeljebb hat alkalommal az 6t kiséré mds személlyel az adott hdnap nyitvatartdsi napjainak
legaldbb harmincét szdzalékdban Idtogatja a Gyerekhdzat.

A Biztos Kezdet Gyerekhdzban a szolgditatdst adott hénapban dtlagosan legaldbb 6t gyermeknek igénybe
kell vennie rendszeresen olyan telepiilésen, ahol legfeljebb ezer llandé lakos él. Telepiilésiinkén kevesebb, mint
ezer dllando lakos él.

A lakossdg létszamdnak meghatdrozdsdhoz, a telepiilés személyi adat- és lakcimnyilvdntartds szerinti janudr 1-
jei adatait kell figyelembe venni,

A 40/2018. (XIl.4.) EMMI rendelet és annak 3/2021 (1i.5.) BM rendelet médositdsa tartalmazza a Biztos Kezdet
Gyerekhdz elGirasait, szolgdltatds elemeit, tevékenységet,

Dokumentdcios rendszer

A Biztos Kezdet Gyerekhdznak kételezGen - lehetdleg naprakészen - vezetnie kell a dokumentdciés rendszert.

Az 1997.évi XXX1.t torvény (Gyvt.) modositdsa, (modositotta a 2018.évi CXVIL. térvény)

2018. évi CXVII tv. 38. §: A Gyvt. 38/A. §-a, a kivetkezd (4)-(8) bekezdéssel egésziil ki:

. (4) A Kormany rendeletében kijelolt szerv a Biztos Kezdet Gyerekhdzban folyé szakmai munka dokumentdldsa,
tdmogatdsa és monitoringja, valamint a Biztos Kezdet Gyerekhdz szolgdltatdsait rendszeresen igénybe vevd
gyermekek fejlédésének és a sziilok nevelési magatartasaban bekovetkezd valtozdsok nyomon kivetése céljibol a
wBiztos Kezdet Gyerekhdz Dokumenticios Rendszer” elnevezésii elektronikus adminisztrdcios és
programtdamogatd nyilvantartdsi vendszert (a tovabbiakban: Dokumentdcios Rendszer) vezeti.

A Gyvt. 139.§ (2) bekezdése rendelkezik arrdl, hogy a Kincstdr igénybevevdi nyilvdntartdst vezet - ez az dn.
KENYSZI — amelybe a Gyvt.-ben meghatdrozott szolgditatdst nydjtéknak, igy a BK Gyerekhdzaknak is, adatot
kell szolgdltatni.

A nyilvdntartdsok vezetése a térvények szem eldtt tartdséval torténik.
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Egyéb dokumentdcio:

Evente egy alkalommal, tdrgy év elején a Kozponti Statisztikai Hivatal felé adatszolgdltatdsi kételezettséget kel
tenni.

A team iilések: a partnerség dokumentdldsa dital, illetve az esetleges fejlédési elmaraddsokra adott reakciok,
vdlaszok.

Eves beszdmold: A Gyerekhdz éves szakmai munkdjénak beszdmoldja. Osszhangban kell lennie a szakmai
megvaldsuldsi tervvel. A dokumentum tartalmazza az adott évben a Gyerekhdz vdllalt feladatait, célokat,
célkitlizéseket, konkrét célokat, valomint az elért eredményeket.

Eves munkaterv: Gyakorlat kézpontd, @ mindennapi tapasztalatokra épiilé, éves idéintervallumra vonatkozé
tervezd dokumentum. Az éves munkaterv készitését a szakmai munka féléves értékelése elzi meg (az értékelés
a mentor kézremiikédésével valosul meg). Amit a dokumentumnak tartalmaznia sziikséges: csalddok elérése,
szolgdltatasok a stratégiai célok mentén: gyerekekre, sziilbkre, kbzésségre, szakemberekkel vald
egyiittmikddésre vonatkozo célok, tanulds, fejlédés teriileteit érintd célok. Egyes célok mentén tapasztalatok
megosztdsa, melyek a kitdzétt célokat indokoljdk.

Havi terv: Osszedllitdsdndl elsédleges szempont, hogy a gyerekek testi-szellemi fejlédésének minden szegmense
érintve legyen a mindennapi tevékenységek tdrsadalmi kérnyezetével, tapasztalataival, élményeivel. Igazodjon
a szolgdltatdsban részt vevd gyerekek dsszetételéhez.

Heti terv: Kivitelezésénél sziikséges figyelembe venni az aktudlis iinnepeket, jeles napokat, évszakot, iddjdrdst.
Legyenek &sszhangban a Gyerekhdzba jdré csalddok vagy megfelelé kompetencia esetén a gyerekhdzas
munkatdrs dltal meghatdrozott teriiletek. A sziilre vonatkozéan a gyerekhdzasok, (sziikség/lehet8ség esetén
kiilsé szakemberek) tdmogatdsdnak tevékenységi formdja, médja, idStartama, a tervezett idétartam végén az
eredmények és a folyamat értékelése.

Heti rend: Igyekszik tgy kialakitani a gyerekek mindennapjait, hogy a tevékenységek lehetdséget biztositsanak
a jatékra, a mozgds fejlédésére, kreativitdsra, onkifejezésre, zenei alapkészségek elsajdtitdsdra, és a kériilbttiik
levé vildag megismerésére.

Napirend: A Gyerekhdz napjainak tudatos megtervezésén alapulé dokumentum. A napirend tartalmazza a
tizoraihoz valo késziil6dést, o tizérait, délelbtti jatéktevékenységet, képességfejlesztést. A napirend fix, de
vannak tényezék, aminek kévetkeztében rugalmassdgot élvez, példdul, az id6jdrdsi kériilmények, gyerekek
igényei, életkor szerinti Osszetétel. A jéI megtervezett napirend alkalmazkodik a gyerekek optimdlis
életritmusdhoz, biztonsdgérzetet, és kiszamithatdsdgot eredményez.

Hdzirend: Célja, a gyerekhdzat Idtogaték jogainak megdliapitdsa a szolgdltatds igénybe vételével
osszefiiggésben. Tartalmazza a gyerekhdz helyiségeinek, eszkbzeinek és a szolgdltatdshoz tartozd teriiletek
haszndlaténak rendjét. Személyi hatdlya kiterjed egyardnt a munkatdrsakra, illetve a gyerekhdzat Igtogaté
személyekre.

Eagyéni foglalkozdsi terv: a gyerekhdzasok dltal készitett dokumentum, melynek célia a fejlédésiikben eltérd
gyerekkel és sziileikkel kapcsolatos beavatkozdsok, a fejlédést segitd foglalkozdsok megtervezése. Megjelenik
benne: a gyerekre vonatkozdan a fejlesztés.

Napi jeleniéti iv: tartalmazza, az aktudlis napon a Gyerekhdz szolgditatdsat igénybe vevd gyerek nevét (a sziilé
aldirasdval), a gyermek anyjdnak nevét, a gyermeket kiséré személy nevét, a gyermeket kiséré személynek a
gyermekhez fiiz6d6 kapcsolatdt. A napi jelenlétet naprakészen a dokumentdcids rendszerbe és a KENYSZI-be is
fel kell vezetni, de papiralapon is rendelkezésre kell, hogy dlljon.

Foto: olyan dokumentdcié, amely képes formdban aldtdmasztia az egyes programok megvaldsuldsdnak
hitelességét, és a kommunikdcié szempontjdbdl van fontos szerepe. A fotédokumentdcié nem helyettesitd,
hanem kiegészité dokumentum. Fotdt, csak a sziil6 hozzdjéruldsdval készitiink.

Nyilvdntartds az 1997.évi XXXI. torvény 138.-139. § szerint — hatdlyos 2017.01.01.

Személyi feltételek
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A munkakirik feladata és hatdaskire

A Biztos Kezdet Gyerekhdazakban minimalisan két f6 foglalkoztatdsa szitkséges. Egy f0, aki a gyerekhdz vezetSi
Sfeladatokat latja el, és egy f6, aki nem vezetdi feladatokat ldtja el.

A szolgdltatds tevékenységrendszere és a megjelend feladatok dsszetétele olyan sokrétii, hogy ezek megolddsa
nagyon sokféle szaktuddst, nyitott, partnerségre épiild attitidot igényel. Ahhoz, hogy a Gyerekhdzban folyé sok
szakmdt érint6, és ujszerti munkdt megfelelben tudjék a Gyerekhdzban dolgozok elldtni, jol képzett
munkatdrsakra van sziikseég.

A szolgadltatds vezetijének végzettsége: Kisgyermek neveld és gondozo

A szolgdltatds vezetdjének kinevezési rendje: Hatdrozott idejii

A szolgdltatds vezetdjének jogdllasa: Kozalkalmazont

Egyéb munkdltatoi jogok gyakoridja: a mindenkori polgdrmester

Munkaideje: Heti 40 6ra

Munkateriilet: Csengerijfalu Kozség kizigazgatdsi teriilete
Helyettesitenie kell: Gyerekhdzi nem vezetd munkatdrsat, tdivolléte

esetén helyettesitését a Gyerekhdzi nem vezetd
munkatars latja el.

A szolgdltatds vezetdjének munkakdri célja és feladatai:

A munkakér ellatasinak célja:

A szociokulturdlis hatranyokkal kiizdd, elsésorban a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild
gyermekek egészséges fejlodésének Dbiztositdsdt tdmogatd, fejlédési lemaraddsdt kompenzald, a sziilGi
kompetencidkat erdsits, a szil és az évoddaba még nem jard gyermek szdmdra egyiittesen nyujtott tdrsadalmi
Jelzarkozdst segité prevencids szolgdltatds biztositdsa.

Munkakori feladatai:

A Gyerekhaz nyitvatartasi idejében jelen van, irdnyitia és szervezi a Gyerekhdz napi tevékenységét,
munkatdrsanak munkajat.

Elkésziti a havi és heti terveket, heti étlapot.

A szakmai programban tervezett tevékenységeket elGkésziti, a sziikséges alapanyagokat beszerzi —
(megrendelGt készit, azt engedélyezteti a Polgdrmesterrel, — ezt kivetden egyeztet az elbaddkkal;
ellendrzi a kidllitott szamldt, elkésziti a teljesitésigazoldst, leadja a pénziigyi osztdly részére.

Az elkeészitett mellékletekkel egyiitt /meghivo, jelenléti iv, feljegyzés, foté /a dokumentdciot tarolja.
Naprakészen vezeti a jelenléti ivet, DOK rendszert, Igénybevevdi Nyilvantartist (KENYSZI)

A szakmai koordindtorral egyiittmikidve értékeli és fejleszti a Gyerekhdz tevékenységét.

Rendszeres kapcsolatot tart és egyiittmiikodik a kitelez8 partnerekkel: a véddnével, Csalad- és
Gyermekjoléti Szolgalattal, - Kizponttal, Ovoddval; a telepiilésen mikids intézményekkel és egyeb
hatésagokkal.

Szaktuddsdaval hozzdjdrul, az dltala vezetett Gyerekhdz, magas szinvonalti munkdjdhoz.

Részt vesz a Gyerekhazak vezetdi szamdra szervezett szakmai mithelyeken.

Felelos a Gyerekhaz tisztantartdsdért, a gyermekjatékok rendszeres fertétlenitéséért.

Kapcsolatot tart a csalidokkal, rendszeres csalddldtogatdst tesz, torekszik a leginkdbb rdszoruld
csaladok bevondsara és a programba valo rendszeres részvételére,

A munkakor betoltésével kapcsolatos elvards a wnyitvatartdsi idében folyamatos jelenlét, és
rendelkezésre dllds biztositisa, rugalmassag, a helyi, és lakossdgi igények figyelembevétele mellett
tértend szolgaltatas szervezés.

Koteles feladatai elldtdsa sordn a fenntarto képviseldjével a folyamatos kapcsolattartdsra.

A munkaruha juttatasi szabdlyzat szerint jogosult munkaruhdzatra.

Feladatellatasa kiterjed a TAJ alapy nyilvantartdsi rendszer naprakész kezelésére.
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A munkakér betéltbje kételes felettese utasitdsa alapjén tovébbi olyan feladatokat is teljesiteni, melyek
jellegiiknél fogva tevékenységi kirébe tartoznak vagy tapasztalatai és felkésziiltsége alapjén hivatali
sziikségszerlségbdl rdbizhatok. Feladatainak elldtdsa és a munkavégzés sordn koteles valamennyi a feladat
ellatdsdval, illetve a munkavégzéssel kapcsolatos jogszabdlyt és mds elGirdst betartani.

Feladatait a vonatkozd, dgazati jogszabdlyok, kiilénés tekintettel a lent részletezett jogszabdlyok elGirdsait
figyelembe véve koteles elldtni. Munkakdr betditdje kijelenti, hogy teljesiti a feladat elltdséhoz sziikséges,
Jjogszabdlyban elGirt szakmai kévetelményeket. Munkavdllalo felett a munkditatéi jogokat az énkormdnyzat
Polgdarmestere gyakorolja, mint kézvetlen felettese, Elldtia mindazon feladatokat, amelyekkel a Képviseld
testiilet, a Polgdrmester, illetve a Jegyz6 megbizza.

Kételes:

1. munkahelyén a munkaidd kezdetekor, munkavégzésre alkalmas dllapotban megjelenni,

2. munkahelyrdl val6 tdvozasdt, munkdbol vald tavolmaraddsdt a munkahelyi vezetdjének bejelenteni,
3. feladatait a jogszabadlyi rendelkezések szerint, az eljardsi hatdridck betartisdval végezni,

4. az adatvédelmi szabdlyokat betartani.

A szolgdltatds nem vezetd munkatdrs végzetisége:  Pedagdgiai asszisztens

A szolgdltatds nem vezeté munkatdrs jogdllasa: Kozalkalmazott

Egyéb munkaltatoi jogok gyakorldja a mindenkori polgdrmester

Munkaideje: Heti 40 dra

Munkateriilet: Csengerujfalu Kozség kozigazgatdsi teriilete
Helyettesitenie kell: a Gyerekhadz vezeidt, tivolléte esetén helyettesitését a

Gyerekhdzi vezetd litja el.

27

A szolgdltatds nem vezetd munkatdrs munkakéri célja és feladatai:
A munkakdér ellatdasanak célja: -

A szociokulturdlis hdtrdnyokkal kiizdd, elsGsorban a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé
gyermekek egészséges fejldésének biztositdsat tdmogatd, fejlédési lemaraddsdt kompenzdlé, a sziilGi
kompetencidkat erésité, a sziilé és az dvoddba még nem jdré gyermek szamdra egyiittesen nydjtott térsadalmi
felzdrkoézdst segité prevencios szolgdltatds biztositdsa.

Munkakdri feladatai:

A Gyerekhdz nyitvatartdsi idejében jelen van és segiti a Gyerekhdz vezetdjének munkdjat.

- Részt vesz a gyerekek és sziilok napi tevékenységeket.

- A gyerekek tevékenységét megfigyeli.

- AsziilSket bevonja a gyerekek Osszes napi tevékenységébe.

- Felelds a gyerekek ellatdsaért, étkeztetéséért. (tizérai készités a sziilok bevondsdval)

- Felelds a Gyerekhdz tisztdn tartisdért, a gyermekjatékok rendszeres fertétlenitéséért

- Naprakészen vezeti a jelenléti ivet, DOK rendszert, Igénybevevdi Nyilvantartist (KENYSZI )

- Feladatelldatisa kiterjed a TAJ alapi nyilvdntartdsi rendszer naprakész kezelésére

- Szaktuddsaval hozzdjarul a Gyerekhdz magas szinvonalu szakmai munkdjdhoz.

- A szakmai koordindtorral egyiittmiikidve értékeli és fejleszti a Gyerekhdz tevékenységét.

- Vallalja, hogy 2 éven beliil részt vesz a Biztos Kezdet Gyerekhdz 120 ords képzésen

- Vallalja, hogy részt vesz a Biztos Kezdet Gyerekhdzakban dolgozdk szimdra szervezett szakmai
mithelyeken.

- Rendszeres kapcsolatot tart és egyiitt mikodik a kitelezé partnervekkel: a Védénével, Csaldd- és
Gyermelkjoléti Szolgdlattal, - Kézponttal, Ovoddval; a telepiilésen miikidd intézményekkel és egyéb
hatosagokkal.
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- Kapesolatot tart a csaladokkal, rendszeres csalidldtogatast tesz, torekszik a leginkdbb riszoruld
csaladok bevondsadra és a programba valo rendszeres részvételére.

- A munkakor betdliésével kapcsolatos elvards a nyitvatartdsi idében folyamatos jelenlét, és
rendelkezésre dllds biztositasa, rugalmassig, a helyi, és lakossdgi igények figyelembevétele mellett
torténd szolgdltatdas szervezés.

- Koteles feladatai elldtdsa sordn a fenntarto képviselGjével a folyamatos kapcsolattartdsra.

- A munkaruha juttatdsi szabdlyzat szerint jogosult munkaruhdzatra.

A munkakér betditbje kiteles felettese utasitdsa alapjdn tovabbi olyan feladatokat is teljesiteni, melyek
Jjellegiiknél fogva tevékenységi kirébe tartoznak vagy tapasztalatai és felkésziiltsége alapjdn hivatali
sziikségszeriiségbdl rdbizhatdk. Feladatainak elldtdsa és a munkavégzés sordn koteles valamennyi a feladat
ellatasdval, illetve a munkavégzéssel kapcsolatos jogszabdlyt és mds el8irdst betartani. Kételes: munkahelyén a
munkaidé kezdetekor, munkavégzésre alkalmas dllapotban megjelenni, munkahelyrél valé tévozdsdt, munkdbé!
valé tdvolmaraddsdt a munkahelyi vezetdjének bejelenteni, feladatait a jogszabdlyi rendelkezések szerint, az
eljardsi hatdridék betartdsdval végezni, az adatvédelmi szabdlyokat betartani. A foglalkoztatottak képesitése

s

megfelel jogszabdlyi elirdsoknak.
Nyitva- és zdrva tartds

A Biztos Kezdet Gyerekhdz szolgdltatdsi idejének egy hénapban dtlagosan el kell érnie munkanaponként a hat
ordt azzal, hogy a Biztos Kezdet Gyerekhdz minden munkanapon legaldbb 4 6ra idétartamban (a tovébbiakban:
kételezd szolgdltatdsi id6) szolgdltatdst kell nydjtania a gyermekek és a sziil6k szdmdra. A szolgdltatds a Biztos
Kezdet Gyerekhdz épiiletében, a Biztos Kezdet Gyerekhdznak helyet biztosits, mds szolgdltatdst is befogadd
integrdlt térben vagy eseti jelleggel, ha a szolgdltatds tipusa azt megkdveteli, kiils6 helyszinen biztosithatd. A
kételez6 nyitvatartdsi idén felili nyitvatartdst a Biztos Kezdet Gyerekhdzban vezeti munkakérben
foglalkoztatott személy hatdrozza meg a helyi igények és a fenntarté utasitdsai alapjén. A kéz0sségi rendezvény
megtartdsa a nyitvatartds egy része hétvégére és munkasziineti napra is eshet. A hétvégi és munkasziineti
napra es8 nyitvatartdsi rdkat a nyitvatartdsi id8 dtlagdnak szémitdsa sorén munkanapra esé nyitvatartdsi
oraknak kell tekinteni.

A Biztos Kezdet Gyerekhdz sziineteltetheti a szolgdltatds nyujtdsdt évente legfeljebb hdrom hét idGtartamban
azzal, hogy ebbdl legfeljebb két hét lehet egybefiiggd, a Biztos Kezdet Gyerekhdz miikidését ellehetetlenits vis
maior eset elhdritdsénak idStartama alatt és a foglalkoztatottaknak a Biztos Kezdet Alapképzésen, a
mddszertani tdmogatds keretében biztositott képzésen, tovibbképzésen és szakmai mihelyen vald
részvételének idétartama alatt. A fenntartd a Biztos Kezdet Gyerekhdz szolgdltatdsnyujtdsdnak sziinetelésérél -
a miikddést ellehetetlenité vis maior eset kivételével — a sziinetelést megelGzéen legalabb tiz nappal a helyben
szokdsos mddon tdjékoztatja a szolgdltatdst igénybe vevbket és a helyi kizésséget.

Biztos Kezdet Gyerekhdz szolgdltatds rendje.

A Gyerekhdz heti 5 alkalommal minden nap vdr minden 0-3 éves kort gyermeket nevelé csalddot, kisérdiket,
ingyenesen igénybe vehetd programjain,

Heétfé - Péntek: 8.00-14.00 kézitt.

8:00-8:30 Nyitds, gyiilekezés a csoportszobdban, szabad jatéktevékenység
8:30-9:00 Testdpoldsi teendGk, terités, tizérai elkészitése

9:00-9:30  Tiz6raizds

9:30-10:00 Elbkésziiletek a tevékenységre

10:00-13:30 Heti rend szerinti foglalkozds. jatékba integrdlt egyéni, és mikro csoportos tevékenységek,
beszélgetések

13:30-14:00 Szabad tevékenység, Késziilédés, indulds haza

14:00 ora utdn a kételez6 munkaid6 része az adminisztrdcié, az online dokumentdciés rendszer, KENYSZ/
vezetése, a szakmai team megbeszélések szervezése, a kizbsségi rendezvények szervezése, elkésziileti munkdk
elvégzése, dekordcié készités, mindennapi teendBk, takaritds, el6késziileti munkdk elvégzése térténik.
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Targyi felszereltség

A gyermekek fejlédése szempontjabdl a megfeleld kérnyezet elengedhetetlen. A gyermeket (és a sziileit)
koriilvevé vildg mélyen beividik a személyiségébe, befolydsolja a kdzérzetét, alakitia a mindennapokat. A
Gyerekhdzunkban olyan kdrnyezetet igyeksziink biztositani, mely minden szempontbdl tdmogatja a gyermek
testi-lelki biztonsdgat és fejlédését.

lgyekeztiink bardtsdgossd, viddmmd, szinessé tenni, A sziilék és gyermekek munkdi, a réluk késziilt képek kint
vannak a falakon, a polcokon. Ezzel is probdljuk erBsiteni benniik, hogy a hdz értiik van, és biiszkék vagyunk az
dltaluk elért eredményekre.

Hdzunk olyan méretdi kialakitdst kapott, mely alkalmas a betéré sziilék és 3 év alatti gyerekeik fogaddsdra. Jo
mindségd, jol felszerelt kiils6- belsé tér és tdmogatd kérnyezet. A programokhoz, tevékenységekhez sziikséges
felszerelések, jdtékkészletek biztositottak. Az épiilet akaddlymentesitett. Hészigetelt nyildszérok keriiltek
beépitésre.

Biztositva van:

egy felnSttek és gyermekek fogaddsdra egyardnt alkalmas fogadohelyiség,

egy 20 négyzetméteres természetes fénnyel megvildgitott jatszészoba,

egy a sziilokkel valo beszélgetésre, fejlesztésre, kozos tevékenységekre alkalmas helyiség

egy gyermek WC, ami a felnétt WC haszndlatait lehetdvé tevd sziikitével ellatott, mely egyben pelenkizd
helyiség is, fiirdetésre is alkalmas, kaddal, kézmoséval

Jfelnéit WC

egy teakonyha, mely gaztizhellyel, villanysiitével, hiitGszekrénnyel kenyérpiritéval, vizforraléval,
mikrohullamy siitével, (minden sziikséges konyhai eszkiz megtalilhato),

2 szdmitogép internet kapcsolattal,

e babakocsi tarolésara alkalmas hely,

A jatszoszoba felszereltsége:

- kdnnyen tisztantarthato jatszé-mdszo feliilet,

- kbnyves sarok polccal és alacsony iiléalkalmatossdggal (parndk, kanapé, stb.)
- nyugodt, pihenésre alkalmas pihendhely (alvésarok, takardk), kisagyak

- gvermekek szamdra elérhetd nyitott polcok, jatékokkal

Eves munkaterv

Gyerekhdzunkban a gyerekekkel vald foglalkozdsokat életkoruknak megfelelSen készitjiik elé. Ebbe beletartozik
az egészséges testi és mentdlis fejlddés elGsegitése. Fizikai fejlédésiikhéz az egészséges tdapldlkozdsra vald
példamutatdssal is hozzdjdrulunk. A tizérai alkalmdval biztositiuk az életkoruknak megfeleld ételeket és az
ehhez sziikséges idét és helyet. A tudatos testdpoldsi, étkezési szokdsok, gondozdsi miiveletek sordn a gyerekek
sziileik kézremiikédésével sajdtitjck el a helyes viselkedési mintdkat. Biztositjuk a rendszeres napi testmozgdst,
a szabad levegén vald tartézkoddst, életkoruknak megfeleld jdtékokkal. Rugalmas napirendet biztositunk a
gyermekek sziikségleteinek és igényeinek figyelembevételével. A kévetkezd félévre is igy tervezziik, hogy az
ujonnan bekeril6 gyerekeknek is, hogy megismerjék kérnyezetiiket és kézottiik megfelelé ésszhang alakuljon ki.
Ezért a természet és az évszak adta lehetéséget kihaszndlva ismertetjiik meg a gyerekeket a benniinket
kdriilvevé vildggal. Els6sorban olyan biztonsdgos, bardtsdgos, csalddias hangulati kérnyezetet biztositva a
gyerekek szamdra, ahol a velik sziiletett képességeik, készségeik kibontakozhatnak és fejlédhetnek.
Megtapasztalhatjak a sziilbkkel valo egyiitt-jdtszds 6romét, gyerektirsakkal vald egyiittiétet a kbzGsségérzést
ez dltal, fejlédik empdtiakészségiik és énképiik egyardnt. Elére megtervezett irdnyitott és szabad jatékos
tevékenységeket biztositunk. Ebbe beletartozik az egészséges testi fejlédés elésegitése, kondiciondlds, mint pl.
Gltdzkodés, tisztalkodds, étkezés, egészséges tdpldlkozds. A gyerekeknek napi egyszeri étkezést biztositunk,
melyben szémos nevelési helyzet és szocializdcids lehet&ség rejlik. Etkezések sordn uj izekkel ismertetjiik meg a
gyerekeket, megtanitjuk az evSeszkéz, szalvéta helyes haszndlatdt. Napirendiinket a rugalmassdg jellemezi.
Elkeszitésekor figyelembe vessziik a gyermekek és szill6k sziikségleteit és igényeit. Fontosnak tartjuk, hogy a
gyerekek megismerjék kérnyezetiiket és kozéttiik megfelelé 6sszhang alakuljon ki, Erre lehetéséget ad a
Gyerekhdz fds, ligetes udvara, melyet minden évszakban megfigyelhetiink. llyenkor a gyerekek megfigyelhetik a
természet vdltozdsait, az évszakoknak megfelels természeti jelenségeket. Pl. tavasszal a természet megujuldsat,
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nydron a viz nyujt djabb ismereteket, pancsolds kézben jdatszva ismerkednek a vizzel, mint folyékony
halmazdllapottal. Osszel a szebbnél - szebb szinpompds leveleket, terméseket, szineket. Télen,
megismerkedhetnek a jég a hé halmazdllapotdval.

Gyerekekre irdnyulo tevékenységeink:
Hétfé

SZABAD BABA-MAMA JATEKTEVEKENYSEG-A tevékenységek alatt megerésitjiik és fejlesztjiik sziilé gyerek
jatéktevékenységét. Az életkornak megfelelé mozgdsformdk idében térténd elsajatitdsdt, a beszédfejlédés, test
séma kialakuldsdt, szem kéz, szem lab koordindcio, térérzékelés mozgdsfejleszté eszkézék segitségével.

Kedd

UGYES KEZEK- Ugyes kezek, fejleszti a finommozgdst, szem kéz koordindcict, kreativitdst, gondolkoddst,
szokincset, segit alkalmazkodni a k6z6sséghez. K6zs élmény mélyebbé teszi az érzelmi kétédést is.

Szerda

CSACSOGO-MESE BAB-A mese fejleszti a képzeletet, gondolkoddst, kreativitdst, kommunikdciot, béviti a
szokincset. A bdb haszndlata segiti a fejlédd gyermek szerepjdtékat, dramajatékdt. Ezzel fejlédik az ,,én-képe”
és a kbrnyezethez, tdrsaihoz valé viszonya.

Csiitortok

ZENE-BONA - A zene fejleszti a beszédkészséget, béviti a szokincset, fejleszti a gondolkoddst,
mozgdskoordindcidt, ritmusérzéket, zenei halldst, érzelem vilégot, erdsiti az anya — gyermek kapcsolatot, segit
alkalmazkodni a kézdsséghez.

Péntek

KIVANCS! FANCSI: KULSG, BELSO KORNYEZET TEVEKENY MEGISMERESE- foglalkozdsaink alkalmdval segitiink,
hogy minél tébb tapasztalatot szerezzenek a gyerekek az ket kériilvevé természeti és tdrsadalmi kérnyezetrél,
a kérnyezet tudatos magatartds kialakitdsdrol, évszakokrol, linnepekrél.

SzitlGkre irdnyulo szolgéltatdsok

A gyerekhdzban fontosnak tartjuk, hogy a csalddokkal, szilékkel megfelels egyiittmiikédés alakuljon ki a
gyermek optimdlis fejlédése érdekében. A sziilbket folyamatosan segitjik a neveléssel gondozdssal
kapcsolatban. Tovdbbra is erGsitjiik 6ket kompetencidikban. Az uj sziilbket is szeretnénk rendszeresebben
bevonni a gyerekhdz életébe, mint példdul kézbs tizorai készités, mosogatds, évszaknak megfelel
dekordciokészités, programok szervezése, Gtletek, receptek gylijtése stb. A sziil6k rendelkezésére dlinak a
gyerekhdzat rendszeresen (havonta) ldtogaté szakemberek: védéné, €s a gyermekjoléti szolgdlat munkatdrsa, A
segitségiikkel lehetdségiik van a sziilGknek kilbnféle tandcsokat kérni. A faliijsagon és Messenger zdrt
csoportunkban tdjékozédhatnak a csalddok a szakemberek Iatogatdsdnak idépontjdrél. A Gyerekhdzban SziilGi
forum (beszélgetd kor) keretében, szeretnénk segiteni, felkésziteni a leendé sziilbket, a sziilésre, a gyermek
fogaddsdra. A hidnyzé kompetencidk fejlesztésére is kiemelt figyelmet forditunk. llletve gy gondoljuk, hogy a
csaladtervezésrdl is beszéiniink kell. Témdval kapcsolatos tandcsokat igyeksziink nydjtani, és ebben a védénd
egylittmikédeésre szamitunk.

Kézdsségre irdnyulo szolgaditatdsok

A telepiilés lakossdgdt és a helyi fenntartdnkat rendszeresen tdjékoztatjuk a gyerekhdz miikédésérél. A
gyerekhdzunk Facebook csoportjgban folyamatosan informdljuk csalddjainkat programjainkrdl, és egyéb
informaciokrdl. A sziil6k szeretik a kdzdsségi oldalunkat, 6rommel nézegetik a megorékitett pillanatokat,
eseményeket. Kiemelten fontos hogy a telepiilésen él6 csalddok elismerjék o Gyerekhdzban folyé munkdt,
értékeljék annak létjogosultsagdt, a korai képesség-, készségfejlesztés kedvezd hatdsait. Programjainkkal a
sziil6k kézétti kapcsolatokat igyeksziink erdsiteni, a sziil6ket aktivizdlni, a Biztos Kezdet alapelvek terjesztésével
pozitiv szemléletvdltds elinditdsdt, megalapozését. A nagyobb iinnepeinkre meghiviuk a helyi Ovoda, Iskola
gyerekeit, hogy egylitt linnepelhessiink. Egylittmiikodésben az id&sek klubjdval, csalddias rendezvényeket
terveziink, ohol az idések megoszthatjak o tapasztalataikat, mesélhetnek, esetlegesen tandcsokkal
szolgalhatnak a gyerekneveléssel kapcsolatban, tovdbbd kicsit helyettesithetik a tdvol él6 nagysziil6ket. Tobb
csalddi f6z6s programunk alkalmdval meghivjuk a gyerekek teljes csalddjdt és a kézrem(ikbdd partnereket.
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Kézésségi programok: sziiletésnapi zsdr, csalddi siitemény készités, sajat Gtletekkel, egészségnap hasznos
dtletekkel a védéné kézremiikddésével, kirdndulds, hagyomdnydrzés, kreativ tevékenységek.

Hagyomdnyok kialakitdsa - A hagyomdnyok minden kézésség életében nagy jelentdségiiek. Ezek
felelevenitését, értékeinek megdrzését, gyermekeknek vald dtaddsdt tovabbra is fontos nevelési célnak tartjuk a
gyerekhdzban. Az lnnepekre valé késziilbdés az iinnepi hangulat sok kiz6s élmény forrdsa lehet. Erésiti az
Osszetartozds érzését, segiti az egymdsra figyelést, egymdsnak segitést. Gyerekhdzunkban is vannak
hagyomdnyok, melyeket hiven 6rziink és tovdbbvisziink minden éven. llyenek a kéz8sen iinnepelt sziiletésnapok,
nagyobb iinnepek. Ezeknek tiszteletben tartdsa és megvaldsitdsa fontos a gyerekhdzunk miikodésében.
Sziiletésnapokat, névnapokat tortdval, gyerekhdzban készitett ajdndékkal, énekléssel kdszéntjiik.
Hagyomdnyaink kézé tartozik a csalddi nap, mely egy nagyobb volumeni program. Ez a nap a gyerekhdz
szdmdra nyilt nap is hisz ilyenkor a falu apraja- nagyjo megldtogathat minket, és részt vehet a foglalkozdsokon,
betekintést nyerhet a gyerekhdz életébe. Csalddi napunkat augusztusban tartjuk, mivel ekkor bicstztatjuk
azokat a gyerekeket, akik 6voddba indulnak szeptembertél.

Szakmai partnerek bevondsat elGsegits tervezetek

Evente tébb olyan kézésségi programot is szerveziink, melyben kdzremiikédnek a helybéli intézmények. llyen
programok a gyereknap, iinnepekhez kéthetd hagyomdnyok dpoldsa felelevenitése, csalddi napok stb. Célunk a
telepiilésen a szakmai kapcsolatok erdsitése, a meglévé j6 kapcsolatok dpoldsa. Mint mdr tobbszér tettiik, a
jovében is szeretnénk részt venni szakmai tuddsunk bévitése, fejlesztése, a j6 gyakorlatok dtaddsa,
tapasztalatcserék célidbol Mddszertani Mihelymunkdn, Szakmai ElSaddsokon, Konferencidkon s a Kistérség
gyerekhdzainak havi szakmakézi megbeszélésein. A gyerekhdzban folyé munkdnkat BKGY Tandcsadd segiti,
tovdbbi segitséget a helyi dnkormdnyzat dolgozéitd! kapunk. Ezeken a szolgditatdsokon kiviil, nagyon fontosnak
tartjuk a korai fejlesztést-, a célcsoport életkordra és a megvaldsitandd elsédleges stratégiai célok
megvaldsuldsa érdekében, korai fejleszté vagy mozgds terapeuta szakember rendszeres bevondsdt a
szolgdltatdsba! (legaldbb havonta 2 6ra) Kitdzdtt célunk, hogy az elkévetkezendd idBszakban egy évben
legaldbb 2 alkalommal a Sziil6i férumot, gydgypedagégus, mozgdsfejleszté szakember, gyermekorvos,
pszicholégus szakemberek tartjék. Fontosak a sziilbkkel vald egyéni és kitetlen beszélgetések, melyek
lehetéséget adnak arra, hogy jobban megismerjik egymdst. Lényeges, hogy a beszélgetések sordn egy bizalmas
Iégkdr alakuljon ki. A védondi egyiittmikddést a jévében is erBsiteni akarjuk, hogy segitse gyerekhdzas
munkdnkat a csalddok bevondsa és egyéb terilleteken is. Védénénk minden hénap mdsodik hétféjén
egészségfejlesztd tevékenységet tart. Nagy segitség ez szamunkra a bevonds terén. Csalddok elérése, bevondsa:
A gyerekhdzba mind a rendszeresen, és nem rendszeresen jGré csalddok esetében is folyamatosan tervezziik a
csalddok felkeresését. A teleplilés lakossigdt, a hozzdnk tartozé csalddokat rendszeresen tdjékoztatjuk a
gyerekhdz mikédésérél példaul hirlevél, szérdlap készitésével, amit elhelyeziink a helyi orvosi rendelGben, a

véddnénél, és a forgalmasabb iizletekben. A kézdsségi oldalunkra is folyamatosan téltiink fel ismeretterjeszté
anyagokat, tevékenység ajanidsokat és a meghivokat programjainkrél.

Folyamatos tanulds

Munkdénkat elhivatottan, és napfakészen igyeksziink végezni. A magas foku szakmai felkésziiltség szémunkra
nagyon fontos. Ezért a gyerekhdzunk mikédését szabalyozo, térvényi vdltozdsokat nyomon kévetjiik, és sziikség
esetén beépitjiik szakmai programunkba.

Online képzések, internetes anyagok, szakkdnyvek segitségével 6nszorgalombdl fejlesztjiik szakmai tuddsunkat,
hogy a 0-3 éves korosztdly gyerekhdzunkban torténé fejlesztése, még hatékonyabb legyen.

Kistérségi gyerekhdzak szakmai megbeszélései

Szakmai dsszejéveteleket szerveziink o kdrnyezd Biztos Kezdet Gyerekhdzak dolgozéinak és dolgozéival,
amelyek keretén beliil megosztjuk szakmai ismereteinket, dtadjuk tuddsunkat egymdsnak, amelyeket mindenki
a maga mddjan tud hasznositani és integrdlni abban a gyerekhdzban, ahol dolgozik. Ezek célkitiizéseink szerint
havonta egyszer keriilnek megrendezésre. Az éves programtervet illetéen a vdltozds és vdltoztatds jogdt
fenntartjuk,

I11.2. Az intézményen beliili és mds intézményekkel térténd egyiittmiikédés
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Haovonta egy alkalommal, de sziikség esetén tébbszér is, csoportmegbeszélést szerveziink a csaldd- és
gyermekjdléti kbzpont, a védénéi szolgdlat, az dvoda, valamint sziikség esetén a gyermekvédelmi jelzérendszer
egyéb tagjainak részvételével. A felmeriilé problémdkat, esetmegbeszélés alkalmaval tdrjuk fel melyet sziikség
esetén kezdeményeziink és koordindlunk. Ezen feliil szoros kapcsolatot dpolunk a fenntartdval, védénével,
kozségiink intézményeivel. Rendszeres résztvevdi és kozremiikéd6 partnerei a gyerekhdz kibzosségi
programjainak, sziilsi férumoknak beszélgetd koréknek. A véd6né minden hdnapban heti egy alkalommal tart
egyéni és csoportos a tandcsaddst gyerekhdzban. A szakmai egyiittmiikédésen tul nagy segitség ez szémunkra a

bevondsban.

Szakmai kapcsolatok

a) Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgdlat

b) Ovodapedagégus

c) Védéné,

d) Helyi formdlis és informadlis civil szervezetek
€) Helyi térténelmi egyhdzak képviseli

f)  Kistérségi Gyerekhdzak

g) Iskolai tanitd, intézményvezetd

h) Id&sek nappali elldtdsénak vezetdje

Az évek sordn pozitiv tapasztalataink vannak a szolgdltatds a kézésségi koztudatba valé bedgyazéddsdt
illetéen.

IV. A feladatellatds szakmai tartalma, maodja, a biztositott szolgdlitatasok formdi, kére, rendszeressége. A
szolgdltatdsi tipusnak megfelelé a gondozdsi, nevelési, fejlesztési feladatok jellege, tartalma, médja

A gyermekek fejlodését kbzvetleniil tdmogato szolgdltatdsok

a) Gyermekekkel valo rendszeres foglalkozds a sziilé bevondsdval,

b) a gyermekek fejl6désének nyomon kévetése és fejlédésiik (dllapotuk) felmérése, dokumentdcics
rendszerben valo rogzitése, kévetése, védéndi sziirések.

c) fejlédési zavar, elmaradds észlelése vagy annak gyanija esetén javaslattétel a védénd feld, majd
konzultdcio utdn a sziilG felé a gyermek szakemberhez térténé eljutdsa érdekében,

d) rendszeres team-megbeszélések a helyi szakemberek kézott.

a) Csalddsegits, Szocidlis alapelldtdsi — kézponttal, védénével, ovodapedagbgussal, telepiilés

polgdrmesterével, testiileti tagokkal, koordindtorral, mentorral.

A sziilokre iranyulo szolgdltatdsok

a) A korszer(i gyermeknevelési alapelvek kézvetitése a gyermekekkel valé foglalkozdsok sordn,

b) Gyermek fogaddsdra val6 felkésziilést segit6 ismeretek, csalddtervezési tandcsok nyujtdsa,

¢) Gyermeknevelési kérdésekkel kapcsolatos beszélgetések, szakemberek bevondsdval, tandcsadds,
forumok szervezése

d) Egyéni konzultdcidk a szill6kkel, sziikség estén tovdbbirdnyitds a sziikséges szakteriiletre.

e) A sziilbk megerésitése sziilGi szerepeikben.

f)  Csalddldtogatds, a gyerek otthondnak felkeresése megismerése havi rendszerességgel, illetve sziikség

esetén.

A helyi kbézdsségre irdnyuld szolgdltatdsok

a) A helyi déntéshozok és fenntarté informdldsa a Gyerekhdz miikédésérél,
b) Kbzdsségi rendezvények szervezése, rendszeres megemlékezés az dllami iinnepekrél, nevezetes
napokrdl, egyhdzi iinnepekrdl.
Ezen alkalmakra a telepiilés vezetdi, szakmai vezetdink, egyiittmiik6dé partnereink, (dvoda, iskola, védénd, stb)
meghivdst kapnak.
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Fejlesztend& kompetencia teriiletek a napi — heti programok tekintetében
Hétfé: SZABAD BABA-MAMA JATEKTEVEKENYSEG

A tevékenységek alatt megerdsitjlik és fejlesztjiik szillG gyerek jatéktevékenységét. Az életkornak megfeleld
mozgdsformdk id6ben torténd elsajdtitdsdt a beszédfejlédés test séma elsajdtitdsdt, szem kéz, szem Idb,
koordindcio, térérzékelést el6segitd, mozgdsfejleszté eszk6z6k segitségével. A gyermeke és sziilk nagy

2

orémeére, fejlesztd eszkbzeinknek kdszénhetden, szines gyakorlatokkal fejlesztjiik a fent emlitett teriileteket.
Kedd: UGYES KEZEK

Ugyes kezek tevékenység fejleszti a finommozgdst, nagymozgdst, szem kéz koordindcid kreativitds,
gondolkoddst, szokincset, segit alkalmazkodni a kbzésséghez. K6z6s élmény mélyebbé teszi az érzelmi kétédést.

Ezek a foglalkozdsok igencsak kdzkedveltek intézménylinkben. Kreativ foglalkozdsainkat, az aktualitdsokhoz
igazitva tervezzitk meg, figyelve a helyi igényekre. Szem elétt tartjuk a népszokdsokat, iinnepeket, jeles
napokat. Anyaghaszndlatunkban odafigyeliink az djra hasznositdsra, és a kéitséghatékonysdgra.

Szerda: CSACSOGO MESE- BAB

A mese fejleszti a képzeletet, gondolkoddst, kreativitdst, kommunikdciét, béviti a szokincset.
A bdb haszndlata segiti a fejlédé gyermek szerepjdtékdt, drémajatékdt. Ezzel fejlédik az ,én-képe” és a
kdrnyezethez, tdrsaihoz vald viszonya.

Ezekhez a tevékenységekhez, tibbnyire sajdt kezlileg készitett babokat haszndlunk, melyeket a sziil6kkel egyiitt
készitiink.

Csiitortok: ZENE-BONA

A zene fejleszti a beszédkészséget, gondolkoddst, mozgdskoordindcict, ritmusérzéket, zenei hallgst, érzelem
vilagat, erdsiti az anya — gyermek kapcsolatot, béviti a szdkincset, segit alkalmazkodni a kézdsséghez.
Hangszeres jdtékokkal, zenehallgatdssal probdljuk bevonni csemetéinket a zene miivészetének csoddlatos
vildgaba.

Péntek: KIVANCSI FANCSI: KULSG, BELSG KORNYEZET TEVEKENY MEGISMERESE

lgyeksziink, hogy minél tobb tapasztalatot szerezzenek a gyerekek az ket kriilvevd természeti és tdrsadalmi
kérnyezetrdl, a kbrnyezet tudatos magatartds kialakitdsérol, évszakokrdl, iinnepekrél. Ezek a tevékenységek a
rdcsoddlkozds 6rémét hozzdk el mind a sziilék, mind a gyerekek részére. Napi tevékenységeinket tiil kbzosségi
programokat, f6z6napokat, sziilsi férumokat is szerveziink, melyekre nagy szeretettel hivjuk és vdrjuk
kozségiink intézményeit. Nagy Grémiinkre szivesen fogadjék meghivdsunkat. Ezek az alkalmak kézelebb hozzdk
egymdshoz a generdcidkat és a tdrsadaimi rétegeket. Sok olyan tébbgyermekes csalddunk van, kiknek
gyermekei iskolds, 6vodds, vagy mindkét intézménybe jir egy-egy. Az dltalunk szervezett kozbsségi
programokon egyiitt tevékenykedhetnek. J6 Idtni éromiiket, felhStlen vidémsdgukat. Az id8sek klubja is aktiv
résztvevlje koz0sségi programjainknak. Részt vettek mdr fézénapokon, kézmiives foglalkozdson. Sokat
tanulhatunk téliik, a hagyomdnyokrol, népszokdsokrdl. Mint tudjuk, a kbzdsség megtartd erével bir, ezt az eré

haszndljuk ki k6z6sségi programjaink alkalmdval,
Etkeztetés

A gyermekek étkeztetésének biztositdsa is a Gyerekhdz feladata: Az étkeztetés alapvetéen a délelétti tizéraira
vonatkozik. A kbzds étkezések szervezésének célja — az étkezésre vonatkozé helyes szokdsok alakitdsa,
kézmosds, asztalndl étkezés, szocidlis és kommunikdcids fejlédés tdmogatdsa, nyelvi fejlesztés tdrsas
helyzetben. — a tdpldlék mindségének megvdlasztdsdbon vald befolydsolds, pl. zéldségek, gyiimdlcsok
rendszeresitése, — az egészséges tdpldlkozdsra vald nevelés, — konyhai miiveletek bevezetése, tanitdsa, pl. kbzos
f6zés. otthoni tartdsitds, bef6zés stb. — az étkezések lebonyolitdsdba (0z étrend megtervezése, beszerzések,
elékészités, rendrakds) a sziil6k aktiv bevondsa.

A Gyerekhdzban a tizérai jellegii kizds étkezés nem csupdn az éhség csillapitdsdt szolgdlja, funkcidjat tekintve
Jjoval tobb ennél. A héz szokdsrendjéhez tartozik a mindig azonos idSben torténd tizéraizds, mely a rendszert
biztositia mind a kicsiknek, mind a szill6knek. Ehhez az idéponthoz, méqg akkor is, ha idénként vdltozik kézés
megegyezés hatdsdra, mindenki tartja magdt. A gyerekek, a sziil6k és a munkatdrsaik is. Az fix idépont mellett
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a helyszin is dllandd, forgatékonyve minden esetben ugyanaz. Ugyandgy késziiliink 6ssze hozzd, ugyanazok a
szabdlyok érvényesek a hét minden napjdn. Szdmunkra az étkeztetéshez sziikséges alapanyagokat
dnkormdnyzatunk konyhdja szolgdltatia. Az egészséges tdpldlkozds szabdlyait szem elbtt tartva, havi szinten,
napi bontdsban készitjik el az étlapot, melyet Gtadunk énkormdnyzatunk élelmezésvezetbjének. Atlagosan
hdrom, négy csalddra szémitunk naponta. Résziikre minden reggel megérkezik a kért éleimiszer. A kézésségi
programokra szdnt élelmiszert is igy kapjuk meg, természetesen nagyobb létszémra szémolva.

V. Az elldtds igénybevételének médja

A Csengerujfalui Alomsziget Biztos Kezdet Gyerekhdz szolgditatds rendszeres igénybe vevéének szdmit az a 0-3
éves gyermek, aki sziilGjével, csalddba fogaddé gydmjéval, a gyermeket neveld mds személlyel, vagy
negyedévente legfeljebb hat alkalommal az 6t kisér6 mds személlyel az adott hénap nyitvatartdsi napjainak
legaldbb harmincét szézalékéban ldtogatja a Gyerekhdzat. A Biztos Kezdet Gyerekhdzban a szolgditatdst adott
hénapban dtlagosan legalébb 6t gyermeknek igénybe kell vennie rendszeresen olyan telepiilésen, ahol
legfeljebb ezer dllandd lakos él. Telepiilésiinkén kevesebb, mint ezer dllandé lakos él. A térvényi elGirdsok
alapjan a lakossdg létszdmdnak meghatdrozdsdhoz, a telepiilés személyi adat- és lakcimnyilvéntartds szerinti
janudr 1-jei adatait kell figyelembe venni. Mindennap jelentési kitelezettség a KENYSZ! rendszerbe, valamint a
sziilékkel kérelem beaddsa majd elfogaddsa és megdllapodds kétése a gyermek betiitott 3. életévéig, illetve
dvoddba keriilésének napjdig. Napi jelentési kitelezettség a Szocidlis és Gyermekvédelmi Féigazgatésdg dital
miikédtetett dokumentdcids rendszerbe. A Biztos Kezdet Gyerekhdz igénybe vétele téritésmentes, énkéntes
alapon nyujt szolgdltatdst,

VL. A gyermekjoléti szolgdltatd, intézmény szolgdlitatdsdrdl s2616 tdjékoztatds helyi médja

frott tdjékoztatd, szérdlap eljuttatdsa a helyi intézményekbe, kbzremiik6dé partnerek részére (iskola, dvoda,
iddsek kiubja, védénd, Csalddsegité és Gyermekjéléti szolgdlat, polgdrmesteri hivatal). Erdekiédés esetén
személyesen, telefonon, szobeli és irdsbeli formdban részletes, egyénre szabott informdcié nydjtdsa. A
Gyerekhdz internetes elérhetdséggel is rendelkezik, Facebook és Messenger csoportunkat kedvelik a csalddok.

VII. Az igénybe vevik és a személyes gondoskodist végid személyek jogainak védelmével kapcsolatos
szabdlyok

Az adatvédelmi rendelkezéseket az informdcios onrendelkezési jogrdl és az informdcioszabadsdgrol sz6l6
2011. évi CXII. tirvény tartalmazza.

Személyes és kitlonleges adatok kezelése a Gyerekhdzban

sr4

Az adatvédelmi elGirdsok minden olyan személyes informdcidra kiterjednek, melyek a sziilSkkel folytatott
beszélgetések, adatgydjtések, valamint a gyermekek dllapotfelmérése sordn a Gyerekhdz munkatdrsénak
tudomdsdra jutnak. A Gyerekhdzak valamennyi munkatdrsa, akinek hozzdférése van a Dokumentdcics
Rendszerhez, szigoru titoktartdsra kételezett. A munkdjuk sordn tudomdsukra jutott személyes adatokat
kételesek bizalmasan kezelni és biztositani az informdcidk felelos kezelését, A titoktartds minden szébeli,
frdsbeli, hang- és képanyagra régzitett és azokbd! kikévetkeztethetd informdciéra vonatkozik. Az adatok
kezelése csak a Dokumentdcios Rendszer haszndlatdhoz kapcsolddd célok megvaldsitdsa érdekében térténhet.
A sziilBk, gonadviselbk dltal aldirt hozzéjdruldsi nyilatkozatokat (2. sz. melléklet) a Gyerekhdzban zért helyen kell
tdrolni, és az elsd ldtogatdstol szamitott 5 évig meg kell 8rizni.

Sziildi hozzdjdarulds a személyes adatok kezeléséhez

A Gyerekhdz szolgdltatdsait igénybe vevd szill6k és gyerekeik adatainak régzitése a sziils, gondvisels
beleegyezése és irdsos hozzdjdruldsa (2. sz. melléklet) utdn térténik meg. A Gyerekhdzba jdré gyermekek sziilei
ennek sordn részletes tdjékoztatdst kapnak a Dokumentdcids Rendszer tartalmdrdl és az adatkezelés médjdrdl,
ezutdn kéri a Gyerekhdz munkatdrsa a sziil, gondviselé hozzdjéruldsdt ahhoz, hogy gyermeke adatai régzitésre
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keriilhessenek. A sziil6, gondviselG kiegészité hozzdjéruldsa (2. sz. melléklet) sziikséges a Gyerekhdzban késziilt,
a TEF részére dtadott, a sziil6 vagy kiskort gyermeke képmdsdt tartalmazé képalkotds(ok) felhaszndldsdhoz,
nyilvdnos kozzétételéhez, elektronikus vagy nyomtatott formdban megjelend tdjékoztaté kiadvdnyban térténé
felhaszndldshoz, archivdldshoz. A gyermekekre és sziilSkre vonatkozo személyes adatok megosztdsa a
Gyerekhdz szakmai partnereivel is csak a sziils, gondvisel6 kiegészité hozzdjéruldsdval (2. sz. melléklet)
torténhet meg. Az aldirt nyilatkozatokat a Gyerekhdzban zdrt helyen kell tdrolni, és azokat a Gyerekhdz 5 évig
kételes megérizni,

Az elldtast igénybevevé elldtottnak joga van

a) Szocidlis helyzetér, egészségi és mentdlis dllapotdra tekintettel a gyerekhdz dltal biztositott elldtdsra,
valamint egyéni sziikségletei, specidlis helyzete, vagy dllapota alapjén az egyéni elldtds, szolgdltatds
igénybevételére

b) Allampolgdri jogainak maradéktalon és teljes korii tiszteletben tartdsdra, kiilénds tekintettel az
élethez, emberi méltésdghoz, a testi épséghez, a testi-lelki egészséghez valé jogokra.

¢) Az egyenld bandsmdd kivetkezményének élvezetére, illetéleg arra, hogy jovedelmi helyzetét csak a
torvényben, illetve a kapcsolédé kormdnyrendeletekben meghatdrozott esetekben és feltételek mellett

vizsgdljdk.
d) Az elldtds mikodésével, gazddlkoddsdval kapcsolatos legfontosabb informdcick, adatok
megismeréséhez.

e) Joga van igénybe venni az elldtott jogi képvisel8 segitségét. (Tdjékoztatds nyujtdsa az alapjogok
megismerésében, segitségnyujtds az elldtdssal kapcsolatos kérdések, problémdk megolddsdban, a
gyerekhdz és az igénybe vevd kozott kialakult konfliktus kezelésében, segitséget nydjt az igénybe
vevdnek, vagy térvényes képviselGjének panasza megfogalmazdsdban, intézkedést kezdeményezhet a
fenntarténdl a jogszabdlysérté gyakorlat megsziintetésére, észrevételt tehet a gyerekhdzban folyc
gondozdsi munkdra, intézkedést kezdeményezhet az illetékes hatésdgok felé).

Fogyatékos személyek jogainak érvényesiilése érdekében figyelemmel kell lenni, kiilénésen

a) Az akaddlymentes kérnyezet biztositdsdra.

b) Az informdcidkhoz, az ellétottat érinté legfontosabb adatokhoz valé hozzdférés biztositdsdra.

c) A képességek, készségek fejlesztésére, illetve az dllapotfenntartds vagy —javitds lehetdségeinek
megteremtésére.

d) Az énrendelkezés elvére, a fogyatékos személy életvitelével kapcsolatos déntéseinek tiszteletben
tartdsdra.

e) Tdrsadalmi integrdcidjukhoz valé jogra, mds személyekkel torténd kapcsolat létesitésére,
kapcsolattartdsra, valamint intézmények, szolgdltatdsok igénybevételére, elérésére.

VIiI. A Biztos Kezdet Gyerekhdz jogszabdlyi szabélyozdsa

- 1997.XXXI. térvény a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatdsrdl (Gyvt)

- 2011. évi CXC térvény a nemzeti kbznevelésrél (Nktv)

- 2013. évi V. tbrvény a polgdri térvénykényvrél (Ptk)

- 2012. évil. térvény a munka térvénykényvérél (Mt)

- 2011. évi CXCV. az dllamhdztartdsrdl sz616 térvény (Aht)

- 2005. évi LXXXVIIl kézérdek(i 6nkéntes tevékenységrél szold térvény

- 2017. évi ClL az addzds rendjérdl szol6 térvény

- 1995. évi CXVIl a személyijévedelemaddrdl szol6 térvény (Szja)

- 2011. évi CXIl. az informdcis onrendelkezési jogrdl és az informdcidszabadsdgrél torvény (Infotv)

- 2016. évi CL az dltaldnos kbzigazgatdsi rendtartdsrél sz6l6 térvény

- 191/2008. (VII. 30.) a témogatd szolgditatds és a kbzdsségi elldtdsok finanszirozdsénak rendjérdl sz616
Kormdny rendelet (Tkr)

- 368/2011. (X!l 31.) az dllamhdztartdsrdl sz616 torvény végrehajtdsdrél sz6/6 Kormdny rendelet (Avr)

- 149/1997. (IX. 10.) a gyémhatésdgokrdl, valamint a gyermekvédelmi és gydmiigyi eljdrdsrél szél6
Kormdadny rendelet

- 40/2018. (XII. 4.) EMMI rendelet a gyermekek esélynéveld szolgdltatdsainak szakmai

- feladatairdl és miikédésiik feltételeirsl
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- 15/1998. (IV. 30.} NM rendelet a személyes gondoskoddst nyujté gyermekjoléti,

- gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairé! és miikédésiik feltételeirsl

- 415/2015. (Xil. 23.) Korm. rendelet A szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi

- igénybe vevédi nyilvantartdsrdl és az orszdgos jelentési rendszerrél.

- 8/2000. (VIl. 4.) SZCSM rendelet a személyes gondoskoddst végzé személyek adatainak miikédési
nyilvantartdsdrol

- 381/2016 (XIl. 2.) Kormdny rendelet az Integrdlt Jogvédelmi Szolgdlatro!

- 531/2017. (Xil. 29.) Korm. rendelet Az egyes kézérdeken alapulé kényszerits indok alapjdn

- eljaré szakhatdsdgok kijelblésérdl.

- Magyarorszdg adott kézponti kltségvetési térvénye

- 15/2013. (Il. 26.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgdlati intézmények mitkédésérés!

A jogszabdlyi szabdlyozds mellett a fenntarté szabdlyozza adott keretek kézétt a Gyerekhdz
miikbdését, e feladatokat is e jogszabdlyok tartalmazzdk.

Késziilt: Csengerujfalu 2025. 06. 05.

gyerekhdz vezetd

8./tsp./ Csengerujfalu Kozség Telepiilésrendezési eszkozeinek médositisiaval kapcsolatos
arajanlat elfogadasarol

Zsiga Mihdly polgérmester tdjékoztatia a Képviseld-testiiletet, hogy Kotai Csaba
¢pitészmérndk 4rajanlatot tett a Csengergjfalu Kozség Telepiilésrendezési tervének
modositasa vonatkozadsdban. A Telepiilésrendezési Terv modositisat Mérian Balézs
maganszemeély kezdeményezte, teljes mértékben vallalja az ezzel kapcsolatban felmeriils
koltségeket, tekintettel arra, hogy a mddositasok nélkiil nem tudja megvaldsitani az altala
elnyert pélyazatot. Kezdeményezi, hogy az arajanlatot a Képviseld-testiilet fogadja el, az

ajanlat Maridn Balazzsal el6zéleg egyeztetésre keriilt. Megkérdezi van-e valakinek mas
észrevétele, javaslata.

Mivel més észrevétel, javaslat nem hangzott el, szavazasra teszi, aki a hatarozat-tervezetben
foglaltak szerint az arajanlattal egyetért, kézfelemeléssel szavazzon.

A Képviseld-testiilet 3 igen szavazattal az alabbi hatarozatot hozza:
CSENGERUJFALU KOZSEG ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETENEK
42/2025.(V1.05.)

Hatarozata

- Csengertyjfalu Kozség Telepiilésrendezési eszkozeinek modositasaval
kapcsolatos arajanlat elfogadésarol -

A Képviseld-testiilet
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1. / a magyar épitészetrél sz616 2023. évi C. torvény 56.§. (3) bekezdése, valaint a féépitési
tevékenységrdl sz016 190/2009.(IX.15.) Korm. rendelet 11/B. §-a alapjan elfogadja Kotai
Csaba okl. épitészmémok, épitész vezetd tervezd (4024 Debrecen Nap utca 5. 11/8.) altal,
Csengerujfalu Koézség Telepiilésrendezési eszkozeinek moédositisara vonatkozoan adott
arajanlatot, az alabbiak szerint:

Teljes tervezési dij: 2.000.000 Ft + 27 % Afa = 2.540.000 Ft azaz kettémillio-
Otszaznegyvenezer forint.

2./ Meghatalmazza a Polgarmestert a tervezési szerz6dés alairasara.

9./tsp./ Helyi Esélyegyenldségi Program médositdsanak jovihagydsa

Zsiga Mihdly polgirmester tijékoztatia a jelenlévBket, hogy Csengertjfalu Kozség
Onkorméanyzata Helyi EsélyegyenlSségi Programjat 2023. junius 21-én fogadta el a
Képviseld-testiilet. A feliilvizsgalat sordn kisebb kiegészitésekre valtoztatasokra keriilt sor,
ezek a programban dtvezetésre keriltek. Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy az
atdolgozott programot valtozatlan formdban jovahagyni sziveskedjen. Megkérdezi, van-e
valakinek mas észrevétele, javaslata.

Mivel més észrevétel, javaslat nem hangzott el, szavazasra teszi, aki a feliilviszgalt Helyi
Esélyegyenl6ségi Programmal egyetért, kézfelemeléssel szavazzon.

A Képvisel6-testiilet 3 igen szavazattal az alabbi hatirozatot hozza:

CSENGERUJFALU KOZSEG ONKORMANYZAT
KEPVISELOTESTULETENEK
43/2025.(V1.05.)

Hatarozata

- Hely1 esélyegyenldségi Program feliilvizsgalatarol -

Csengertjfalu  Kozség Onkorméanyzat Képviselotestiilete a 30/2023.(V1.21.) szamu
hatdrozatival elfogadott Helyi esélyegyenl8ségi programjit az egyenld banasmodrdl és az
es€lyegyenléség eldmozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvényben foglaltaknak
megfelelden attekintette, és Csengeriijfalu Kozség Helyi Esélyegyenléségi Programjat az 1.
szamu melléklet szerint modositja.

1. szému melléklet

Helyi Esélyegyenléségi Program

Csengerdjfalu K6zség Onkormdnyzata

N
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2023-2028 év

Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP)

Bevezelés

Osszhangban az Egyenld Bandsmddrol és az Esélyegyenléség Elémozditdsdrdl sz6l6 2003. évi CXXV. térvény, a
helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabdlyairél és az esélyegyeniGségi mentorokrdl sz6l6
2021.06.30-6n mddositott 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet alapjén megjelent Beliigyminisztérium
»Mddszertani dtmutaté a helyi esélyegyeni6ségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program
[feliilvizsgdlatdhoz” c. dokumentum szerint dtdolgozva, Csengerujfolu Kézség Onkorményzata Esélyegyenléségi
Programban régziti az esélyegyenlség érdekében sziikséges feladatokat.

Az dnkormdnyzat vdllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenl&ségi Programmal 6sszehangolja a
telepiilés mds dokumentumait!, valamint az énkormdnyzat fenntartdséban lévs intézmények miikbdtetését.
Véllalja tovabbd, hogy az Esélyegyenifségi Program elkészitése sordn bevonja partneri kapcsolatrendszerét,
killonds tekintettel a kéznevelés dllami és nem dllami intézményfenntartéira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenidségi Program megalapozdsdt szolgdlja.

A telepliilés bemutatasa

Csengertdjfalu Kézség lakénépessége az 1960-as években elérte az 1500 fét, a migrdcids és az eléregedés miatt
azonban az 1990-es években mdr 900 f& ald csbkkent. A lakdnépesség a kétezres években valamelyest
emelkedett, ez annak tudhatd be, hogy kiilféldrél elsésorban Romdnidbdl és Ukrajndbdl szérmazé magyar
nemzetiségli csalddok telepedtek le a telepiilésen, de az eléregedési mutatdkat figyelembe véve ez csak
dtmeneti helyzet.

Ev 8 Viltozds
(TS 001)
2016 1091 bazis év
2017 1038 95,14%
T 2018 1051 101,25%
- 2019 ' 1005 95,62%
2020 978 97,31%
2021 941 96,22%

! Kbltségvetési koncepcié, Gazdasdgi program, Szolgaltatastervezési koncepcié, Telepiilésfejlesztési stratégia, Telepiilésrendezési terv,
Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcid
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Forrds: TelR, KSH-TSTAR

A népesség fogydsa mellett problémdt okoz az a kedvezétlen demogrdfiai folyamat is, hogy az idéskoriak
ardnya a teljes népességen beliil egyre nagyobb, ez elGrevetiti a telepiilés eléregedését. A fiatalokndl magas a
migrdcid, a munkahelyek hignydban mds telepiiléseken vagy kiilféldén prébaljak megélhetésiiket biztositani.

2. szamu tabldzat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)

F&
Férfiak NGk ‘?;;’g;;'
500 468 %68
39
%0 84 174
13 12 25
322 265 587
22 23 45
53 84 137

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Lakénépesség
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1,100
1,050+
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900 -

850 -

A népesség nemek szerinti dsszetételénél megfigyelhetd, hogy fiatalabb korban a férfiak ardnya nagyobb, az

—

2016 2017 2018 2019 2020 2021

iddskoruak tekintetében viszont a nék vannak tulsulyban, ami az orszdgos dtlaghoz hasonléan tiikrozi a férfiak

alacsonyabb dtlagéletkorat.

s2Is2039m itolgsld Aafhdt - gdaeaqan dbnsllA

Aszsva hL0's
As2ava TL-2lm
Aozavd @28
As26v3 13-03

"Asittslel va 23 m

Allandé né

- n6k életkori

#'0-14 évesek
® 15-17 évesek
= 18-59 évesek

60-64 évesek

W 65 év felettiek’

3, szdmi tabldzat - Oregedési index

2016

132 161 81,99%
2017 139 163 85,28%
2018 145 176 82,39%
2019 137 174 78,74%
2020 142 168 84,52%
2021 142 155 91,61%

Forrds: TelR, KSH-TSTAR
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— Oregedési index (%)
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A teleplilés Gregedési indexe az évek folyamdn vdltozott, hol nétt, hol csékkent. Az idés kord lakossdg szdma
alacsonyabb a 0-14 éves kortak szamdtdl. A telepliilésre nem jellemzé mindezek alapjdén az eléregedés.

4. szamu tablazat - Belféidi vandorldsok

2016 i -26,39
2017 -66,70
2018 6,70

2019 -46,69
2020 -35,30
2021 -32,31

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének
1000 allandd lakosra vetitett szama (f6

1000 3016

2017 2019

2020

2021

50



5, szdmu tabldzat - Természetes szaporodds

2016 Il | 1,96
2017 9,39
2018 -5,74
2019 -1,95
2020 7,06
2021 -6,25

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének 1000
lakosra vetitett szama (f6)
12.00
10.00
8.00
6.00
4.00

2.00

2016 2017 - 2020
-2.00
-4.00

-6.00
-8.00

A belfdldi vandorldsokat dttekintve megdllapithatd, hogy a telepiilésre az elvandorlds jellemzd, a helyi fiatalok
megélhetés hianyaban a nagyobb vdrosokba és kilféldre kdltéznek. A haldlozdsok és sziiletések szama
hektikusan vdltozik, dtlagosan az évek folyamdn egyensulyban van.

Féldrajzi elhelyezkedése:

Csengertjfalu a Szatmari-siksdgon, Nyiregyhdzatél délkeletre, mintegy 95 km tdvolsdgra a romdn hatdr mellett
taldlhato telepiilés. A telepiiléstdl délre a Keleti-Gvcsatorna folyik, igy o telepiilés a Kraszna folyé vizgydijté
teriiletéhez tartozik.
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Eghajlata:

Eghajlata a mérsékelten hiivis és mérsékelten meleg év hatdrdn fekszik. Az évi napsiitéses ordk széma 1960-
1970, a kézéphdémeérséklet 9,6-9,7 C, a csapadek évi dsszege 650-670 mm. Az uralkodd szélirdny az északi,
mdsodik helyen a déli dll.

Névényzete, talaja:

Erdétarsulasait féként nemes nydrak és tblgyerddk alkotjdk: helyenként taldlkozhatunk éger, fiiz, nyir
csoportosuldsokkal. Kisebb feliileteket boritanak az ecsetpdzsitos rétek. A ldgyszaru fajok koziil leggyakoribb a
csomds palka, az erdei maddrhis és a pazsitlevelli ndszirom. Talaja réti 6ntés és ldpos réti talajok, valamint
fiatal éntéstalajokbdl dil.

Epitészeti és kulturdlis emlékek

Csengerdjfalu jellege: az egykori Ecsedi-Idp - a Rét - oldaldn telepiilt, rétoldali régi jobbdgy-falu. A Csengertél
Tyukod felé vezetsé ut mentén kialakult, valésziniileg eredetileg orsds alaprajzi, ma kétutcds telepiilés. A
Jjellegzetes telekforma soros elrendezésd, a szalagtelkek sordban helyezkednek el a széles, egykori nemes portdk
nddtetds, kandallds tiiztetdji épiilettipus volt még a szdzadfordulo kériil is éltalénos. Mdra a telepiilés csaknem
teliesen dtépiilt. Figyelemre mélté néhdny djabb, vilyogbdl és téglabdl épiilt, pilléres és oszlopos torndc. A
kedvezdtlen birtokviszonyok miatt a gazdasdgi épiiletek nem voltak jelentdsek.

1734-ben fatemploma volt, amit 1765-ben javitottak, majd 1811-ben lebontotta. A jelenlegi reformdtus
templom alapjat 1802-ben raktdk le. 1811-ben éplilt fel az uj templom, de befejezése évtizedekig elhizddott, A
berendezés az 1850-es években késziilt el, majd 1875-ben Uj mennyezet késziilt. Az 1980-as évek vége felé
felijitottdk a templomot. A 10x20 méteres belsé térben egyszinli sik famennyezet, a torony feléli oldalon
fakarzat, falazott sz6szék és 250 iilGhely van. A templom miiemlék jellegii. Jellegét tekintve homlokzati tornyos,
egyhajos, egyenesen zdrulo szabadon dil6, egyszerd klasszicista éplilet eklektikus toronnyal. A gbrég katolikus
templom 1832-ben épiilt.

Kozségiink torténelme

Elnevezése a telepiilés {viszonylagos) kordra utal, azaz késébb keletkezett, mint a szomszédos helységek.
Bizonydra azzal is kapcsolatban van, hogy Csenger hatdrdbél szakadt ki. A kézség neve igen késén, 1435-ben
tiinik fel elészér, mégpedig a Kdta nemzetség Csaholyi dgdnak birtokai kézott. 1428-ban Bagos (Csengerbagos)
és Ura hatdrjardsakor a késébb pontosan kettdjiik kézé épiilt Ujfalut még nem emlitették, s a Csaholyi-
birtoknak, az 1428. évi felsoroldsa sem szolt réla. Azt a néhdny jobbdgyot, akik 1435-ben Ujfalu lakossdgdt
alkottdk, urai e néhdny év alatt telepitették ide. A falu a XVI. szdzad kézepéig a Csaholyiak tulajdona volt, 1547-
ben a fiusitott és beiktatott Csaholyi lanyokkal a Breberi Melithek kaptdk meg. A XVI-XVIII. szdzadban e két
csalddon kiviil féldesurai voltak a Vetésiek és a Pongrdcok is. Kés6bb urai nagyrészt az & réviikén jutottak itt
birtokhoz. 1747-ben egyik részét gr. Teleki Addm szerezte meg, az 1780-as években 6 a legnagyobb birtokosa. A
XIX. szdzad elején gr. Teleki Jozsef, gr. Dégenfeld Miksa, Jékely Istvdn, Osvdth Gergely, Uray Gydrgy, Isadk
(Izsék) Gdspdr, valamint a Valyi, Ujhelyi, Szuhdnyi, Korda és Komordci csalddok voltak o gazddi, majd a
Dégenfeldek. Szdzadunk elején herceg Odescalchy Gyuldné Dégenfeld Shonborn Anna és gr. Tisza Istvdn volt a
legnagyobb birtokosa. Késébb fokozatosan dtment a helybeli gazddk tulajdondba.

A falut az 1885. évi szamos folyd drvize néhdny hdz kivételével elpusztitotta, 1863-ban a teleplilés fele egy
tlzvészben leégett. Az 1970-es szamosi drviz folyamdn a folyo elontésétél megmenekiilt, de a lakossdg
ideiglenes kitelepitésre keriilt a gat kritikus dllapota miatt.

Hires Csengerujfalui szarmazdst személyek:
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Neves sziilbtte a telepiilésnek Peres Sdandor (1863-ban sziiletett) évodapedagdgus. Emlékét az ditalénos iskola
dvoda mint névada 6rzi,

Mdsik hires sziilbtte a telepiilésnek Uray Jézsef oz 1948/1949-es forradalom és szabadsdgharc honvéd
szdzadosa. Edesapja Uray Zsigmond Szatmdr virmegye féjegyzdje volt, siremléke a Reformdtus templom
kertjében mélté helyen keriilt elhelyezésre.

A telepliléshez érzelmileg erdsen kotddott O’svath Gydrgy (¥2017), aki az 1956-0s szabadsdgharcban fontos
szerepet jatszott, a forradalom bukdsdt kévetSen emigrdcioba kényszeriilt. Helmuth Kohl és Antall Jézsef dllami
vezetdk bardtjaként, befolydsos politikusként sem feledkezett meg a csalddi gyékerekrél és telepiilésiinkén

emlékparkot létesitett.
Népesséqg Gsszetétele:

Lakossdga a kbzépkorban magyar volt, késébb, féként a XVIIl. szdzad elején azonban jelentds szému romdn
telepedett meg a kbzségben. A romdnok elmagyarosoddsa évtizedekig tarté hosszu folyamat alatt ment végbe.
Szézadunk elején a telepiilés 974 lakojabdl 894 magyar és 68 romdn volt. Jelenleg a népszdmlidldsi adatokat
figyelembe véve magyarok és romdk lakjak. A roma kisebbség ardnya a népességen beliil névekvé tendencidt
mutat.

A mdsodik vildghdboru a telepiilésen is éreztette hatdsat, a férfi lakossdg széma megcsappant.

Az 1960-as évekig ndvekedés volt tapasztalhaté a lakossdgszamban, de a rendszervéltds utdn djra fogyatkozik a
telepiilés lakoinak szama.

Ez tébb okra vezethetd vissza. A nehéz gazdasdgi kériilmények, a csalddszerkezet és az erkélcs vdltozdsa és még
rengeteg ok arra kényszeriti az embereket, hogy kevés gyermeket vdllaljanak. Szintén lakossdgcsékkenést okoz
az, hogy a fiatalok jobb munkavdllalds reményében nagy vdrosokba kéltéznek.

Az elmult évtizedek:

A munkanélkiiliség a mi falunkban is sok gondot okoz, szémuk egyre né. A rendszervdltds utan megsziint a helyi
termelGszdvetkezet az dllami gazdasdg és egyéb dllami foglalkoztatdk is, igy sok ember véit egyik naprdl a
mdsikra munkanélkilivé. A munkanélkiilivé vdlt emberek helyzetét tovdbb neheziti a szakképzetlenségiik és a
piacképtelen szakmdjuk. Csengerijfalu mez6gazdasdgi jellegdi teleplilés, a féld magdntulajdonba keriilésével a
gazddlkodok tobbsége apro parcelldkon gazddlkodik, és igen sok nehézséggel kiizdenek. (t8kehidny, értékesitési
probléma)

Manapsdg a hdzi mezégazdasdgi termelés sem kifizet6d6, pedig a természeti adottsdgok maguktd! értetédéen

27

kindljgk a megélhetési lehetdséget.
Csengerdjfaluban ipari foglalkoztatd nincs, szolgdltatd is alig taldlhatd kivéve az élelmiszer- és italboltokat.

Az Onkormdnyzat az 6nkormdnyzati térvényben meghatdrozott alapelldtdsoknak maradéktalanul eleget tesz.
Ezeket a feladatokat részben 6nalléan valamint tdrsuldsban ldtja el. Ezek az évodai nevelés, az ditaldnos iskolai
oktatds, az iddsek nappali ellétdsa, hdzi segitségnyujtds, szocidlis étkeztetés, tdmogaté szolgdlat,
jelzérendszeres hdzi segitségnydjtds, védéndi szolgditatds, hdziorvosi szolgéltatds, hétkdzi és hétvégi orvosi
ligyelet a csaladsegités, a gyermekjoléti szolgdltatds, az okmdnyirodai valamint épitési hatésdgi feladatok. Ezen
feliil az egyéb dllamigazgatdsi feladatokat Ura kbzséggel kézésen kérjegyzéség Utjan biztositotta.

Csengerujfalu K6zigazgatdsi helyzete az elmult 150 év sordn tébbszor is vdltozott, volt a krasznakézi, a csengeri
és a mdtészalkai jards része is. 1973-t6l Csenger székhelyii kézds tandcshoz tartozott, tébb mds kisebb
telepiiléssel egylitt.
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1991. janudr 01. 6ta dndlld polgdrmesteri hivatalt hozott létre az akkori KépviselStestiilet. Ez az éndllésdg 2007.
december 31-ig tartott. A belpolitikai akarat, mely finanszirozdssal rékényszeritette az 6nkormdnyzatokat arra,
hogy éndlidsdgukat részben vagy egészben adjdk fel, ezért feladataikat tdrsulds dtjdn latjok el. 2008. janudr
01-jével Csengerujfalu és Ura kbzségek képviselGtestilletei kirjegyzéséget hoztak létre. A kérjegyziség
székhelye Ura telepiilés volt a kirendeltsége Csengertjfalu. A kérjegyz6 mindkét telepiilésen végezte feladatdt.

Csengerdjfalu 2013. mdrcius 01. napjatdl, mivel a kérjegyzéséghez tartozé telepiilések Iélekszdma nem érte el a
2000 fét, ezért egyiitt nem tudott K6z6s Onkormdnyzati Hivatalt feldllitani. Csengerujfalu Kézség Onkormdnyzat
Képviselétestiilete ugy déntitt, hagy a Csengeri Kézés Onkormdnyzati Hivatalhoz csatlakozva lGtja el feladatdt,
3 f6 kéztisztviselS tevékenykedik a csengerdjfalui kirendeltségen a lakossdg érdekében.

Ertékeink, kiildetésiink

Csengertujfalu Kozség legfontosabb értéke a kizdsség. A telepiilésen lakdk csak egyiitt, egymdst tisztelve tudjuk
el6mozditani a teleplilés gazdasdgi és infrastrukturdlis fejlesztését, természetesen térekedve arra, hogy minden
helybéli esélyt kapjon a jobb életmindség elérésére, nemétéi, szdrmazdsatél, kordtd! és valldsatdl fiiggetlendil.

A telepiilési énkormdnyzat vezetése, a telepiilésen dolgozék kézés feladata, hogy a kézség a tébbszérosen
hdtrdnyos helyzete, kedvezbtlen adottsdgai ellenére, élhetd kbzeg legyen mindenki, elsésorban a fiatalok
szdmdra, hiszen minden telepiilés jévéje az ifjusdg. Mindent meg kell tenniink azért, hogy a jelenlegi rossz
demogrdfiai helyzet vdltozzon, bdr a magunk erejébsl egyediil nem tudjuk a munkanélkiiliség és ezdltal
keletkezett mélyszegénység gondjdt ellenstilyozni.

A kbzség vezetése élén a polgdrmesterrel mindent megtesz azért, hogy bekapcsolddjunk a
kézmunkaprogramokba illetve a Magyarorszdg-Romdnia Hatdron Atnyuld Egyiittmiikédési Program keretében
a hatdr tiloldaldn fekvé Csengerbagos kézség felé megnyitni a térténelmi utat, ezdltal a hatdr tuloldalén 1évé
két nagyvdros Nagykdroly és Szatmdrnémeti keriilne elérhetd foldrajzi kézelségbe, ami elGsegitené a
megtermelt mezdgazdasdgi termékek értékesitését és a rokoni, kulturdlis kapcsolatok Ujjdéledését, a
vdllalkozdsok fellendiilését, a foglalkoztatdsi helyzet javitdsdt.

A telepiilés nagy értéke a tolerancia, békében éinek egymds mellett a legnagyobb valldsi felekezetek a
reformdtusok valamint a gérég- és rémai katolikusok, illetve magyarok és romdk.

Célok
A Helyi Esélyegyenidségi Program dtfogo célja

Csengeruijfalu Kézség Onkormdnyzata az Esélyegyeniéségi Program elfogaddsdval érvényesiteni kivdnja:
# az egyenlé bdndsmdd, és az esélyegyenibség biztositdsdnak kévetelményét,

# o kbzszolgdltatdsokhoz térténé egyenld hozzdférés elvét,

# a diszkrimindciomentességet,

# szegregdcidmentességet,

@ a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsdg, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a helyzetelemzés
sordn feltdrt problémdk komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A kiznevelési intézményeket —
az ovoda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmiikédik az intézményfenntarto kdzpont teriileti
szerveivel (tankerdlettel).

A telepiilésen él6 hdtrdnyos helyzet(i csoportok helyzetének feltérképezése és a feltdrt problémdk komplex
kezelésre szolgdlo (mds telepiilési programokkal dsszehangolt) intézkedési terv megalkotdsa, o helyben érintett
szerepl6k bevondsdval, sziikség szerint o telepiilések kozétti egyiittmiikddések kialakitdsdval.
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A HEP helyzetelemz® részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (Xll. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenléségi szempontbdl fékuszban Iévd célcsoportokba tartozék szdmdt és ardnydt, valamint helyzetét a
telepiilésen.

s

E mellett célunk a célcsoportba tartozdkra vonatkozdan dttekinteni a szolgdltatdsokhoz térténd hozzdférésiik
alakuldsdt, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémdkat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenldségét elsegitd feladatokat, és azokat a teriileteket,
melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld bandsméd érdekében.

A célok megvaldsitisdnak lépéseit, azok forrdsigényét és végrehajtdsuk tervezett iitemezését az HEP IT
tartalmazza.

A HEPIT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét elmozduldsokat
eredményeznek az esélyegyenl@ségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitdsa szempontjabdl.

Tovdbbi célunk meghatdrozni a beavatkozdsokhoz kapcsolédé kommunikdciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak oz egylittmiikédési rendszernek a feldllitdsat, amely a programalkotds és
végrehajtds sordn biztositja majd o megvaldsitds, nyomon kévetés, ellenbrzés-értékelés, kiigazitds tdmogaté
strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozzd kapcsolédé tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentésége

A HEP-ek nem csupdn a felzdrkdzdsi stratégia telepiilésszintii megvaldsitdsénak alapegységei, hanem fontos
szerepet toltenek be a kormdnyzati konzultdciés rendszerben azzal, hogy megteremtik a lehetéséget a
kormdnyzati célok tdrsadalmasitdsdra, a fejlesztési elképzelésekhez térténd csatlakozdsra és forditott irdnyban
az alulrél felfelé torténd informdciddramlidsban is lehetdséget biztositanak a telepiilésszintii elGrehaladds
nyomon kdvetésére és fejlesztési igények megfogalmazdsdra o felzdrkézdsi, esélyteremtési feladatokhoz
kapcsoldédéan.

A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

. Jogszabdlyi héttér bemutatdsa

1.1 A program készitését elGir6 jogszabdlyi kérnyezet révid bemutatdsa

Az Alaptérvény 4. modositdsdval bekeriilt a XV. cikk (4} pontjaként, hogy ,,Magyarorszdg azesélyegyenifiség és a
tdrsadalmi felzarkozdas megvaldsuldsdt kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenléségi program elkészitését az egyenld bdndsmddrél és az esélyegyenliség eldmozditdsard!
sz0816 2003. évi CXXV. térvény (tovdbbiakban: Ebktv.) elGirdsai alapjan végeztiik. A program elkészitésére
vonatkozd részletszabdlyokat a térvény végrehajtdsi rendeletei,

= g helyi esélyegyenlbségi programok elkészitésének szabdlyairél és az esélyegyenléségi mentorokrol”
sz6lé 321/2011. (XI.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenidségi program elkészitésének
szempontjai” fejezete és 2021.06.30-i médositdsa

* a Beliigyminisztérium honlapjén megjelent ,,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi esélyegyenlGségi
programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgélatdhoz” alapjén alkalmaztuk,
kiilénds figyelmet forditva a

= g Magyarorszdg helyi nkormdnyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovdbbiakban: Métv.)

= g szocidlis igazgatdsrol és szocidlis elldtésokrol sz6l6 1993. évi lll. térvény (tovdbbiakban: Szt.)
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* g foglalkoztatds elBsegitésérél és a munkanélkiiliek ellgtdsdrol sz6l6 1991. évi IV. térvény
(tovdbbiakban: Flt.)

* g nemzetiségek jogairdl sz616 2011. évi CLXXIX. térvény (tovébbiakban: nemzetiségi térvény)

" gz egészséqligyrdl sz6l6 1997. évi CLIV. térvény (tovébbiakban: Eiitv.)

* g gyermekek védelmérél és a gydmiigyi igazgatdsrdl sz6l6 1997. évi XXXI. térvény (tovabbiakban:

Gyvt.)
= anemzeti kbznevelésrél szol6 2011. évi CXC. térvény (tovébbiakban: Nkntv.)
eldirdsaira.

A felzdrkézds politika alapdokumentumaként Magyarorszdg Kormdnya 2011-ben fogadta el a Nemzeti
Tdrsadalmi Felzdrkdzdsi Stratégidt [1430/2011. (XIl. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben annak frissitéseként a
Magyar Nemzeti Tdrsadalmi Felzdrkozdsi Stratégia -t [1603/2014. {XI. 4.) Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a
Magyar Nemzeti Tdrsadalmi Felzdrkézdsi Stratégia 2030 (MNTFS 2030), amely a kévetkezé 10 évre alapozza
meg a felzdrkdézds-politika f6 irényait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)
Nemzeti Ifjiisagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

NGk és Férfiak Tdrsadalmi Egyenldségét ElGsegits Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Iddsiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszdgos Fogyatékossdgiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezédik a felzdrkdzdsi stratégia szemiélete, igy azok a felzdrkdzds politika helyi szint(
részeként és a végrehajtds eszkézeiként mikédnek,

A helyi felzdrkdzds politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium ésszefogdsdban késziift
Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszdgos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési Koncepcié is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotds sordn gondoskodni kell a HEP és a telepiilési
onkormdnyzat dltal készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a kiznevelési esélyegyenldségi
terv, illetve a szakképzési esélyegyenliségi terv és az integrilt telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregdcios
célkitiizéseinek dsszhangjdarol.,

2.1 Kapcsolddds helyi stratégiai és telepiilési nkormdnyzati dokumentumokkal, koncepciékkal,
programokkal

2.1.1. Gazdasdgi program Az Onkormdnyzat 2020. évben fogadta el a 4 évre szol6 gazdasdgi programjdt,
melyben feladatul tiizi ki tébbek kbzott:

- a foglalkoztatdsi gondok megolddsdban valo részvételt, - gondoskoddst az dvodai nevelésrdl és az alapfoku
oktatdsrol,

- egészségligyi elldtdsrol, szocidlis ellgtdsrol,
- gyermek — és ifjusdgvédelmi feladatokrodl valé gondoskoddst.

2.1.2. Telepiilésrendezési terv Az Gnkormdnyzat a 2/2004.(11.06.) rendeletével fogadta el a helyi épitési
szabdlyzatdt, mely szabdlyozza a telepiilésen épithets épitmények elGirdsait.

2.1.3. Az dOnkormdnyzat 2018. évben a Teleplilésképi Arculati Kézikényvet fogadott el, megalkotta a
telepliléskép védelmérdl sz6l6 7/2018.(X1.19.) nkormdnyzati rendeletét.

2.1.4. Telepiilésfejlesztési koncepcié Az Gnkormdnyzat a helyi épitési szabdlyzattal egyidejileg fogadta el a
telepiilésfejlesztési koncepcidjat, amely a telepiilés kézigazgatdsi teriiletére kiterjedSen a telepiilés jévébeni
kialakitdsat tartalmazza.
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2.2 A helyi esélyegyenl6ségi program térségi, tarsuldsi kapcsoléddsainak bemutatdsa
A Métv. 87.§-a értelmében a helyi dnkormdnyzatok képviselStestiiletei megdllapodhatnak abban, hogy egy
vagy tébb 6nkormdnyzati feladat- és hatdskor, valamint a polgdrmester és a jegyzé dllamigazgatdsi feladat- és
hatdskérének hatékonyabb, egyszeriibb elldtdsdra jogi személyiségl tdrsuldst hoznak létre. Csengerdjfalu
Kézség Onkormdnyzatdnak Képviseld-testiilete tagja a Csengeri Kistérségi Szocidlis és Gyermekjoléti
Intézményfenntarté Tdrsuldsnak, annak kereten beliil Idtia el a csalddsegité és gyermekjéléti szolgdlat
feladatait. A szocidlis étkeztetési feladatok elldtdsdt az 6nkormdnyzatnak sajét maga létja el.

2.3 A telepiilési énkormdnyzat rendelkezésére dll6, az esélyegyenifséqg szempontjcbdl relevéns adatok,
kutatdsok dttekintése, adathidnyok kimutatdsa

A helyzetelemzéshez sziikséges statisztikai adatokat a TEIR rendszerébdl téltottik le. A helyi esélyegyenléségi
programhoz az adatgydjtést segitették és adatokkal szolgdltak: évoda vezetéje, dltaldnos iskola igazgatdja,
véddnd, polgdrmester, falugondnok, kulturdlis asszisztens, hdzigondozd, (a programot készitette: szocidlis
ligyintézé) A program készitésében felhaszndldsra keriiltek az aldbbi adatbdzisbdl szdrmazé adatok: TEIR
rendszer, OSAP statisztikdk, KLIK dltal biztositott adatok, hdziorvos, védénd adatai, helyi adatgyiijtés.

3. A mélyszegénységben ¢lok és a romdk helyzete, esélyegyenlésége

A mélyszegénységben él az az egyén, akinek havi jovedelme nem éri el a nyugdijminimum Gsszegét és
megélhetését mds forrasbol szdrmazo jovedelem (vagyom) sem biztositia. A faluban él6 romdk és
mélyszegénységben él6k mindegyike kordbban a nyilt munkaeré-piacon munkavillaloként szerepelt. A
rendszervdltds utdni sorozatos leépitések és munkahely megsziinések, dtszervezések kovetkeztében elsSként
koziiliik keriiltek ki a munkanélkiiliek, mivel nagyobbrészt alacsony iskolai végzettséggel rendelkeznek.
Legtibben mezdgazdasagi munkdaban voltak foglalkoztatva. Itt a termelés korszeriisitése, gépesitése miatt kellett
munkahelyeiktél megvalniuk. Ujboli elhelyezkedésiikre szinte nincs remény. A tartdsan munkanélkiiliek
tobbségének igényeik, életkSriilményeik szerények, dnértékelésiik alacsony, csalddi életiik problémdkkal terhelt.
A csaladok havi bevételét a foglalkoztatisi tdmogatds), ahol gyermek van, ott a csalddi pdtiék, illetve
kozfoglalkoztatdsi bér jelenti. Mindezt a mélyszegénységben éldk 16bbsége alkalmi munkdval (egyszeriisitett
Joglalkoztatds, vagy legtobbszor klasszikus feketemunka) szerzett jovedelemmel egésziti ki. A telepiilésen é16
romak és mélyszegénységben 1évék mindegyikében él az igény a munkavdllaldsra, de a tényleges megvaldsitést
t6bb minden akaddlyozza. A munkanélkiili emberek dlliskeresési készségei, ismeretei, onmenedzselési készségei,
informdcioi hidnyosak, magas a reményvesztettek, feladok ardnya.

Az orszdghatdr menti szatmari aprofalvak lakossdga a legkiszolgdltatottabb a foglalkoztatds teriiletén, hiszen a
térség elmaradott infrastrukturdlis viszonyai kizétt lakok nehezen mobilizalhatok, a helyi munkahelyek szdma
pedig korldtozott. A Csengeri Kistérségben ndvekszik a szegénység kockdzata. Kiilonésen kiszolgdltatott
helyzetbe keriilhetnek az amugy is hétrdnyos helyzeti] rétegek, igy a nyugdijasok, a negyven éven felili inaktiv
népesség, a fiatal palyakezddk, a romak, a fogyatékkal él6k, a szenvedélybetegek és a hajléktalanok. Hétranyként
emlithetjiik meg még a lakohelymunkahely kozlekedési viszonylatdt is. A munkdltatok tobbsége nem térit
utikoliséget, sot a vidéken élés negativ diszkrimindcids szempont az elhelyezkedésnél. Az alacsony iskolai
végzetiséget és a szakképesités hidnya is az elhelyezkedés akaddlydt jelenti. A falu kézépkorii és fiatalabb lakdi
elfelejtették”, elhagytik a haztdji gazdalkoddst, amely évtizedeken keresztiil Gseik megélhetésének egyik
legbiztosabb forrdsa volt.

3.1. szému tablazat - Jévedelmi helyzet

Ev Az SZJA adéfizeték kiziil a 0-
Az SZIA adéfizeték 7 fiz o-
s 1 millio forintos
szédma

Jjovedelemsdvba tartozok

az dllando az allando népesség
népesség %-dban (TS 060)

57



%-dban (TS 059)
2016 37,09 60,27
2017 44,65 58,81
2018 46,03 48,61
[
': 2019 46,07 40,81
2020 43,98 47,22
2021 42,75 41,71

Forrds: TelR, KSH Tstar

A telepiilésen él6k kéziil 40 % koril az SZIA-t fizet6k ardnya A vizsgdlt idészakban ez az ardny kisebb
vdltozdsokat mutatott, Gsszességéen stagndlt. Az adéfizeték szdmdn beliil a kevés jévedelemmel (0-1 millié Ft
éves jovedelem) rendelkezék ardnya azonban folyamatos csékkenést mutat, amely a jo gazdasdgpolitikai

déntésekkel és orszdgos gazdasagi mutatékkal valamint a megemelkedett inflacidval magyardzhata.

3.2 Foglalkoztatottsdg, munkaeré-piaci integrdcio

A tdbldzatokba gydjtétt adatok, valamint a helyi énkormdnyzat a foglalkoztatds eldsegitésérél és a
munkanélkiiliek elldtdsdrol sz6lé 1991. évi IV. térvény (tovdbbiakban: Fit.) és a Métv-ben foglalt feladatai
alapjan telepiilésiinkre jellemzé foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci lehetségeket kivanjuk elemezni az
elmult évek vdltozdsainak bemutatdsdval, o kiilénbéz8 korosztdlyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az
elemzést bsszevetjiik térségi és orszdgos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete;

szerint

3.2. 1. szamu tabldzat - Munkanélkiiliségi rata nemek

Nyilvéntartott dlidskeres6k ardnya az
dllando népességben a 15-64 évesek kirében
Ev
Férfiak
tf N6k aranya ..
aranya (T5 034) Osszesen
(7S 033)
2016 6,73 4,18 5,46%
2017 8,56 519 6,88%
2018 8,47 7,86 8,67%
| 2019 812 4,00 6,06%
2020| 13,45 9,76 11,61%
2021 13,31 9,33 11,32%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi

Hivatal
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Munkanélkiliség nemek szerint
16.00
14.00

12.00
10.00

8.00 .

6.00

4.00 ;

2.00 | ‘

0.00 . . —

2016 2017 2018 2019 2020 2021

B Férfiak ardnya (TS 033) B NGk ardnya (TS 034)

Fenti tabldzat nem mutat teljesen hiteles képet az aktiv munkavdllaldsi koriak és a nyilvdntartott dlidskeresék
egymdshoz viszonyitott ardnydt tekintve. Ugyanis a 15-20-25 éves korukig a fiatalok jelentSs része még nappali
tagozaton tanulmdnyokat folytat, az 55-60 év kbzéttiek pedig mdr valamilyen rendszeres pénzelldtdsban
részesiilnek, igy ez a korosztdly nem jellemz6 a munkaerépiacon. Igy a munkanélkiiliség arénya nem a
tényleges, gazdasdgilag aktiv népesség/nyilvantartott dlidskeresék adat alapjdn keriilt megdllapitdsra. A
munkanélkiliségi réta a gazdasdgilag aktiv lakossdg kérein beliil 5-12% kézétt mozog. 2020 és 2021. években a
nyilvéntartott dildskeresék szdma nagymértékben megemelkedett, ami a helyi és kérnyékbeli foglalkoztatdsi
besziikiilésével magyardzhaté. Megfigyelhets, hogy a férfiak ardnya a munkanélkiiliek kézétt magasabb a
nékeénél.

3.2.2. szému tabldzat - Nyilvantartott dlléskeresék szdma korcsoportok szerint

Ev 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 2021

Nyilvantartott
dlidskeresék Fé
széma 6sszesen 6ssze$e 50 56 61 41 74 70
n
20 éves, vagy az Fé 5,00 5,00 7,00 7,00 7,00 2,00
alatti
(TS 037) % 10,00% | 8,93% |11,48% |17,07% | 9,46% | 2,86%
Fé 9,00 11,00 | 6,00 5,00 | 10,00 9,00

21-25 év (TS 038)

% 18,00% |19,64% | 9,84% |12,20% |13,51% | 12,86%

Fé 2,00 4,00 9,00 3,00 7,00 7,00
26-30 év (TS 039)

% 4,00% | 7,14% |14,75% | 7,32% | 9,46% | 10,00%

Fé6 3,00 0,00 2,00 2,00 5,00 5,00
31-35 év (TS 040)

% 6,00% | 0,00% | 3,28% | 4,88% | 6,76% | 7,14%

F6 3,00 2,00 5,00 2,00 7,00 5,00
36-40 év (TS 041)

% 6,00% | 3,57% | 820% | 4,88% | 9,46% | 7,14%

Fé 8,00 7,00 | 12,00 | 5,00 9,00 10,00
41-45 év (TS 042)

% 16,00% |12,50% | 19,67% | 12,20% | 12,16% | 14,29%
46-50 év (TS 043) Fé 7,00 10,00 | 800 6,00 9,00 8,00

% 14,00% |17,86% | 13,11% | 14,63% | 12,16% | 11,43%
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51-55 év (TS 044)

Fé6 5,00 6,00 3,00 3,00 3,00 7,00

% 10,00% | 10,71% | 4,92% | 7,32% | 4,05% | 10,00%

56-60 év (TS 045)

Fé6 1,00 4,00 5,00 4,00 6,00 5,00

% 2,00% | 7,14% | 820% | 9,76% | 8,11% | 7,14%

61 éves, vagy
afeletti (TS 046)

Fé 7,00 7,00 4,00 4,00 | 11,00 12,00

% 14,00% |12,50% | 6,56% | 9,76% |14,86% | 17,14%

Forrds: TelR, Nemzeti
Munkaiigyi Hivatal
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A vizsgadlt 6 évben dltaldnossdgban megdllapithaté hogy inkdbb az idésebb emelkedett és itt a
legmagasabb a regisztralt munkanélkiiliek széma. Mindez arra enged kévetkeztetni, hogy a
munkaerd-piaci szempontbd! az id6sebb korosztdlyban a legnagyobb a munkanélkiiliség. Olyan

személyek kerilnek ki

a munkdbdl, akik nyugelldtdsra még nem jogosultak, uUj munkahely

létesitésére nem alkalmasak (képzettség hidnya miatt) munkditaték idds emberek alkalmazdsatol
Odzkodnak. Az 50 év felettiek elhelyezkedési lehetdségei mar korldtozottak. Legtébben szdmos
egészségi problémdval kiizdenek, bdrmilyen munkdra mdr nem alkalmasak. Nagy valdsziniiséggel

vagy nincs képzettségiik, vagy elavult képesitéssel rendelkeznek, amelyet hasznositani nem tudna

180 napndl hosszab ideje allaskeresék

2071 e ———— e e S et
s

W01 e
g —

v

o ——

0,00 1000 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00

m NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott  m 180 napndl régebb 6ta regisztralt

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A tdbldzat azt tdmasztja ald, hogy a férfiak ardnya minden évben magasabb a hosszabb ideje dlldst keresék

kdzott, ami ozt mutatja, hogy a nagyobbrészt férfiak foglalkoztatdsdt biztosité mezégazdasdggal kapcsolatos
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munkahelyek megsziinése miatt a néi dlidskeresék ardnya alacsonyabb, hiszen 6k a kénnyiiiparban (pl. Csengeri
Cipbgydr) nagyobb ardnyban keriilnek foglalkoztatdsra.

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsdga;

3.2.4. szamu tabldzat - Regisztrdlt munkanélkiiliek/nyilvantartott dlidskeresék szama iskolai
végzettség szerint
Regisztrdlt Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dlidskeresék
munkanélkiiliek y . i
/ megoszldsa iskolai végzettség mintdjdra
nyilvéntartott 8 dltaldnosndil Altaldnos iskolai | 8 dltalénosndl
) dlldskeresék alacsonyabb végzetiség (TS magasabb
szdma dsszesen | Végzettség (TS e B
(75 052) 036) végzettség
Fé F& % F§ % Fé %
58,00
2016 50 1 2,00% 20 40,00% 29 %
48,21
2017 56 4 7,14% 25 44,64% 27 %
52,46
2018 61 3 4,92% 26 42,62% 32 %
46,34
2019 41 4 8,76% 18 43,90% 19 %
56,76
2020 74 6 811% 26 35,14% 42 o%
0
52,86
2021 70 7 10,00% 26 37,14% 37 %
(3

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Regisztralt munkanélkiilick szama iskolai végzettség szerint
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Megdllapithatd, hogy a nyilvdntartott dlldskeresék kéziil az alacsonyabb végzettségii személyek széma oz
utolsé két évben emelkedéd tendencidt mutat.

Felndttoktatds (érettségire felkészités) lehetdsége adott a telepiilésté! 13 km-re Iévs Porcsalmdn, levelezd
tagozaton. Az dllami foglalkoztatdsi szerv (munkaiigyi kézpont) a kordbbi években folyamatosan szervezett
regisztralt munkanélkiili személyek szdmdra OKJ-s képesitést nyujtc képzéseket (pl: szocidlis gondozé-dpold,
szakdcs, pénziigyi-szamviteli ligyintéz§ stb.) Sajnos ezeknek a képzéseknek a szdma drasztikusan csékken.

¢) kézfoglalkoztatds, kézfoglalkoztatdsbdl az elsdleges munkaerdpiacra torténd dtlépés lehetdségei;

3.2.5. szémii tablazat - Foglalkoztatdspolitika

2016 | 123 102
2017 83 76
2018 76 63
2019 79 54
2020 50 45
2021 53 47

Forrds: TelR, Nemzeti Munkatigyi
Hivatal
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Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkdzokkel tAmogatottak és
kbzfoglalkoztatottak szama
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- Aktiv fogialkoztatds-politikai eszkdzdkkel tdmogatottak

- +Kézfoglalkozottak éves dtlaga

A telepiilés 6nkormdnyzata minden évben alkalmaz kézmunkdsokat telepiilés szépitési, kbzteriilet karbantartdsi
feladatok elldgtdsdra. Minden évben él a Start mintaprogram adta lehetdségekkel és a hosszu idétartami
kézfoglalkoztatdssal is.

A kbézmunka lehetdséget jelent az aktiv koruak elldtdsdban részesiilGk szamdra értékes, teremtd tevékenységre,
és a segélytdl magasabb Osszegli rendszeres jovedelemre. Az Gnkormdnyzat igyekszik minden segélyben
részesiil6t legaldbb folyamatosan foglalkoztatni. A telepiilésen élG magyar és roma rdszorult lakossdg egyardnt
részt vesz a kézfoglalkoztatdsban. A tabldzatbdl! kideriil, hogy az alkalmazhaté FHT elldtottak szama jelentésen
csokkent az évek folyamdn.,

A kézfoglalkoztatds amellett, hogy a megélhetés lehetdségét nydjtia az elsédleges munkaerSpiacon ethelyezkedni
nem tudé munkanélkilliek szdmdra, oz intézmények feladatainak hatékony elldtdsdban is szerepet jatszanak,
illetve a tovdbbképzés lehetbségét is felkindljdk. A hosszabb idbtartami kézfoglolkoztatds keretében a doigozék
konyhai kisegitdi, udvarosi, takariftdsi, adminisztracios feladatokat lattak el a kijelélt intézményekben.

Az 6nkormdnyzat évek 6ta alkalmaz a nydri hénapokban didkmunka pdlydzat keretében didkokat, ezzel is segitve
Oket az iskoldztatds kéltségeinek viselésében. A telepiilésen él6 gyermekek szimdra az Onkormdnyzat lehetéiséget
biztosit az 50 6rds kbzbsségi szolgdlat teljesitésére.

a) a foglalkoztatdshoz valo hozzdférés esélyének mobilitdsi, informdcids és egyéb tényez8i; kbzlekedés,
potencidlis munkalehetGségek, tervezett beruhdzdsok, lehetséges vdllalkozdsi teriiletek,
helyben/térségben miik6dd foglalkoztatdsi programok;

A telepiilésen a regisztrdlt vdllalkozdsok szdma viszonylag alacsony. Ezek a vdllalkozdsok is kevés személy részére
tudenak munkalehetdséget biztositani, hisz nem egy vdllalkozdsnak csak a székhelye helybeli, tevékenységét
mdshol végzi. Kiskereskedelmi és vendégldtéhelyekkel a telepiilés rendelkezik, akik helybelieket foglalkoztatnak.
Az énkormdnyzat dltal kivetett ipariizési adé mértéke alacsony , ugyanigy a befolyt adé is. Az dllami szektorban
foglalkoztattak szamdrd! nincs adatunk. A telepiilésen az egyetlen nagy foglalkoztaté az énkormdnyzat.

A telepillés 6 km-re taldlhatdé a jdrdsi hivatal székhelyétdl Csengertdl, és 90 km-re a megyeszékhelytdl,
Nyiregyhdzdtdl. A telepiilésrél csak buszkbzlekedés van a fenti telepliilésekre, a jaratok szama viszonylag megfelels
a munkanapokon. A telepiilésen minden évben volt-van kézfoglalkoztatdsi program. 2010-t6] 2018-ig a telepiilés
Start mintaprogramokat és raépild programokat (féldutak karbantartdsa, illegdlis hulladék felszdmoldsa,
belteriileti utak helyredllitdsa) inditott. A kézfoglalkoztatdsba bevont személyek szdma viszonylag dllandé, mivel
elsdsorban regisztrdlt munkanélkiiliek és foglalkoztatdst 19 helyettesité tamogatdsban részesitett személyek
alkalmazhatok e foglalkoztatdsi formdban. A kézfoglakoztatdsban alkalmazhaté személyek szdma évrél évre
csGkken.
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e) fiatalok foglalkoztatdsdt és az oktatdsbél a munkaerBpiacra vald dtmenetet megkdnnyité

programok a teleplilésen; képzéshez, tovibbképzéshez vald hozzdférésiik;

3.2.6. szami tabldzat - Pdlyakezdd dlidskeres6k szdma
Nyilvdntartott dllaskeresék | Nyilvéntartott pdlyakezdd
szama dlldskeresok szama
Ev (75 052) (TS 053)
Fé Fo
2016 50 9
2017 56 5
2018 61 7
2019 41 8
2020 74 14
2021 70 8

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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A nyilvdntartott pdlyakezd6 dllidskeresék szima nem meghatdrozd a teleplilésen. Csengerujfaluban
nincsenek olyan programok, amelyek megkénnyitik a fiatalok foglalkoztatdsdt és az oktatdsbol a
munkaerépiacra valdé dtmenetet; képzéshez, tovdbbképzéshez vald hozzdférésiiket. llyen programok
Csengerben taldlhatck a Szabolcs-Szatmdr-Bereg Vdrmegyei Jdrdsi Hivatal Munkallgyi Osztalya
szervezésében taldlhatck. A fiatalok a képzéshez, tovdbbképzéshez a vonzdskdrzetekben férhetnek
hozzé (Csenger, Mdtészalka, Nyiregyhdza). Itt kozépiskolai képzésben, felsGoktatdsi képzésben,
dtképzésben, tovabbképzésen vehetnek részt.

munkaeré-piaci integrdciot segité szervezetek és szolgdltatdsok feltérképezése, szakképzéshez,
felnéttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgdltatdsokhoz vald hozzdférés, helyi foglalkoztatdsi
programok;
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Felndttképzd program a telepiilésen nincs. A telepiilésrdl alapkompetencia képzésben nem vesz
részt senki. A vonzdskézpontban (Csenger) az dllami foglalkoztatdsi szerv (Szabolcs-Szatmdr-Bereg
Vdrmegyei Munkaiigyi Kozpont) a kordbbi években tébb tovabbképzést, dtképzést szervezett és
bonyolitott le, ezek szdma azonban folyamatosan csékken. A Tdrsadalmi Esélyteremtési
F8igazgatdsdg Szabolcs-Szatmdr-Bereg Vdrmegyei Kirendelisége szervezésében :zajlanak a
tdrsadalmi felzdrkézds érdekében az dlldskeresék, alacsony végzettségliek, megvdltozott
munkaképességliek, romdk dtképzését, felzdrkéztatdsat szolgdlo eurdpai unids és hazai
finanszirozdsu programok. A TEF kiildetésének tekinti az etnikai csoportok és az eltérd tdarsadalmi
statuszu rétegek kézti hatdrok megsziintetését, valamint a terileti és tdrsadalmi kiilonbségek
cs6kkentését. Szdmos készségfejlesztd szocializdcids tréning, illetve alapkompetencia fejlesztés
indult. A képzések megvaldsitdsa mellett a hétkéznapi problémdk megolddsdban is segitséget
nydjtanak, mentori szolgdltatdst vdllainak. Munkaeré-piaci szolgdltatdst nydjt az dllami
foglalkoztatdsi szerv.

Kézfoglalkoztatdst a telepillésen az énkormdnyzat szervez. 6ta. A kbzfoglalkoztatottak szdma évrol-
évre folyamatosan csékken.

A kordbban alkalmazottak nagy részének sikeriilt a nyilt munkaeré-piacra visszatérnie, vagy egyéb
rendszeres pénzellatdsra (rokkantsdgi elldtds, Gregségi nyugelldtds stb.) jogosultsdgok szereznie.
g) mélyszegénységben él6k és romdk teleplilési énkormdnyzati sajat fenntartdsu intézményekben

Yy

térténd foglalkoztatdsa;
A gazdasdgi vdisdg hatdsaként, a névekvd munkanélkiiliségnek kdszonhetéen né a

mélyszegénységben él6k szdma. A telepiilésen a roma/cigdny lakossdg szdma pontosan nem ismert,
népszémlidldsi adatok alapjdn az bsszlakossdg 2 %-a, azonban a roma szdrmazdsuak jelentds része
magyarnak vallja magdt.

h) hdtranyos megkiilénbéztetés a foglalkoztatds teriiletén;
Az énkormdnyzati foglalkoztatds teriiletén a hdtrdnyos megkiilonbéztetés nem tapasztalhato, sét

leginkdbb a legrdszorultabbakat (aktiv kortiak) kételes alkalmazni (kézfoglalkoztatdsban) az
6nkormdnyzat. A telepiilésen él6 romdk nagy része aktiv koru elldtott, igy kézfoglalkoztatdsban
tudja &ket. Szdrmazdsuk miatti  hdtrdnyos megkilonboztetésrdl nincs  tudomdsa  az
dnkormdnyzatnak. A nyilt munkaerd-piacon térténd alkalmazds sordn azonban tébbszér érvényesiil
a hdtrdnyos megkiilénbéztetés, itt féként a munkahely-lakéhely kbzétti tdvolsdg (kézlekedési
nehézségek, kézlekedési kbltségek), az alacsony iskolai végzettség, a pdlyakezddk
munkatapasztalat-hidnya a meghatdrozé akaddly munkahely létesitésekor.

i) digitdlis ismeretek megszerzésének és hozzdférésének lehetdségei.
Magyarorszdg kormdnya dltal 2015 végén — az internetrdl és a digitdlis fejlesztésekrél szol6 nemzeti

konzultdcid, az InternetKon eredményei alapjdan — elinditott, a digitdlis 6koszisztéma egészét érint6
Digitdlis Jolét Program (DIP) célja, hogy Magyarorszég minden polgdra és vdllalkozdsa a
digitalizdcié nyertesei kbzé keriilhessen. Magyarorszdgon a digitalizdcié folyamata az utdbbi idében
ldthatéan felgyorsult, ehhez a Digitdlis Jolét Program keretében hozott intézkedések is
hozzdjérultak. A telepiilésen kiépitésre keriilt a szélessdvi internet elérhetdség. A telepiilés
kdnyvtdraban elhelyezett informatikai eszkéz6k megléte lehetGséget nydjt a telepiilés lakdinak arra,
hogy a digitalizécié adta elényokkel megismerkedhessenek, tisztdban lehessenek, és mindennapi
életiikben hasznosithassak ismereteiket.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatdsok, aktiv kortak elidtdsa, munkanélkiiliséghez kapcsolodo
tamogatdsok

3.3. 1. szému tébldzat - Passziv foglalkoztatds-politikai eszkdzék - Alldskeresk
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ellatdsai I.
Nyilvantartott dlldskeresék Alldskeresési ellatdsban részesiils
szama nyilvdantartott dlldskeresék szama
(TS 052) (TS 047)
Ev
15-64 év kozotti 7
5 ioetdo A £5 Nyilvantartottak
8 o o 9%-aban
daban
2016 50 6,27% 10 20,00%
2017 56 7,61% 8 14,29%
2018 61 8,36% 10 16,39%
2019 41 5,91% 13 31,71%
2020 74 11,08% 12 16,22%
2021 70 10,87% 13 18,57%
Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
Passziv foglalkoztataspolitkai eszk6zok
80
70
60
40
30
20 =
10 —_— — -
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021
== Nyilvantartott allaskeres6k Allaskeresési ellatasban részesiilék

A nyilvantartott dlidgskeresék széma névekedd tendencidt mutat. Ezzel ellentétben az élidskeresési ellatdsban
részesiild nyilvantartott személyek szama évrél-évre megkézelitéleg azonos.

3.3.2. szamui tablazat - Passziv foglalkoztatds-politikai eszk6z6k - Alldskeresdk ellGtdsai Il

z

Ei VAo 3 a
v Szocidlis tamogatdsban o - e ! o
R Foglalkoztatast helyettesit6 Ellatdsban részesiilG
részesiilé nyilvantartott i i R B - Ao 2
g gt tdmogatdshan részesitettek | nyilvdntartott dlldskeresék
dilfeskereschiszdn dtlagos havi szama (TS 054) szama (TS 049)
(TS 048) g
Fé Nyilvantartotta Fé Nyilvantartotta F6 Nyilvantar
k k -tottak
%-aban %-daban %-Gban




2016 5 10,00% n.a. - 15 30,00%
2017 15 26,79% 33 58,46% 23 41,07%
2018 22 36,07% 26 42,02% 32 52,46%
2019 15 36,59% 26 63,95% 28 68,29%
2020 22 29,73% 32 43,16% 34 45,95%
2021 28 40,00% 38 53,77% 41 58,57%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkékkel tamogatottak szama al15-
64 év kdzbtti népesség aranyaban N. (%)
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GO, 0%
50,00%

i
40,00% . ) i
30,00% ‘
20,00% I ﬁ I
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0.00% = ) l
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= Szocialis tamogatasban részesild nyilvantartott dllaskerestk szama
(TS 048}
= Foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesitettek stlagos havi szama (1S 054)

Eilatashan részesilS nyilvantartott Slldskeresdk szama (TS 049)

A foglalkoztatds eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatdsdrdl sz616 1990. évi IV. térvény (tovébbiakban: Flt.)
rendelkezett az dlldskeresési ellatdsra vald jogosultsdg feltételeirdl.

Ennek alapjdn dlldskeresési segély azon dlidskeresének dllapithatd meg, aki

1. tipusu: legaldbb 180 napig dlldskeresési jaradékra volt jogosult, de a jaradék folydsitdsi idejét kimeritette és
az dlldskeresési segély irdnti kérelmét az dlldskeresési joradék megsziinésétdl szémitott 30 napon beliil
benydijtja, vagy

2. tipusu: dlldskeresési jaradékra nem jogosult, de az dlidskeresévé véldsdt megelsz6s 4 évben legaldbb 200 nap
munkaviszonyban téltétt nappal rendelkezik, vagy

3. tipusu: akinek max. 5 éve hidnyzik a rd irdnyadd Gregségi nyugdijkorhatdr betdltéséhez a segély irdnti
kérelem benyujtdsdnak id6pontjdban és dlldskeresési jaradékban legaldbb 140 napig részesiilt és a jéradek
folyositdsi idejének kimeritését kdvet6 3 éven beliil betélti a rd vonatkozd éregségi nyugdijkorhatdrt, tovdbbd
rendelkezik az 6regségi nyugdijhoz sziikséges szolgdlati idével.

Alldskeresési segély folyésitds id&tartama:

1. 1-2. tipus esetén 90 nap. Amennyiben az dlldskeresd a kérelem benyijtdsénak idépontidban az 50. életévét
betdltétte, a folydsitds id6tartama 90 nappal meghosszabbodik, ekkor a jogosultsdg 180 nap,

2. 3. tipus esetén az 6regségi, rokkantsdgi, baleseti rokkantsdgi nyugdij jogosultsdgdnak megszerzéséig,

3. a foly6sitds kezdd napja a kérelem benyujtdsat kévetd nap.

3.3.3. szdmu tablazat - Egészségkdrosoddsi és gyermekfeliigyeleti
tamogatds
Ev ~ Egészségkdrosodasi és
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gyermekfeliigyeleti tdmogatdsban
részesitettek havi atlagos szdéma

(7S 056)

fé
2016 n.a.
2017 3
2018 3
2019 3
2020 3
2021 2

Forrds: TelR, KSH

El. kdrosodasi és gyf. tAmogataban részesiilok

2016

2017 2018

2019

2020

2021

Egészségkarosoddsi és gyermekfeliigyeleti tamogatdsban részesiilé személyek szama 2-3 f6. Az elldtdsi forma
megdllapitdsdra a Jardsi Hivatal jogosult a szocidlis igazgatdsrol és szocidlis ellgtdsokrdl szél6 1993. évi lll.

térvényben foglaltak szerint.

3.4 Lakhatds, lakdshoz jutds, lakhatdsi szegregdcio

E fejezetben a lakhatdshoz kapesolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-dallomanyt, a szocidlis lakhatdst,
az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakdscéli ingatlanokat, feltarva a telepiilésen fellelhetd elégtelen lakhatdsi
koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és hajléktalansadgot, illetve a lakhatdst segitd tamogatdsokat.
E mellett részletezziik a lakhatdsra vonatkozd egyéb jellemzbket, elsdsovban a szolgdltatisokhoz valo

hozzdférést.

3.4.1. szami téblézat - Lakdsallomdny

Ev Lakasallomadn

y (db})
(75 073)

Epitett lakdsok
szama
{TSv 077)

Epitett
lakdsok
szdma
1000
lakdsra

1-2
szobds
lakdso

k
ardnya

A kobziizemi
szennyvizgy(ijto
-hédlézatba
bekapcsolt
lakdsok arénya

A kéziizemi
ivovizvezetek-
halozatba
bekapcsolt
lakdsok
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(15078) | (TS (75 074) ardnya (TS
076) 075)
db db db % % %

2016 336 0 0,00 | 49,70 62,50 79,17
2017 336 0 0,00 | 49,70 62,50 79,17
2018 336 0 0,00 | 49,70 60,12 78,27
2019 336 0 000 | 49,70 62,80 78,57
2020 336 0 0,00 | 49,70 63,10 79,17
2021 336 0 000 | 49,70 63,69 79,76

Forrds: TelR, KSH Tstar, 6nkormdnyzati adatok

Lakasdllomany és mindsége
2021
2020
2019
2018

2017

2016

0.00 10.00 20.00 30.00 40.00 50.00 60.00 70.00 80.00 90.00

Wl 1-2 szobés lakasok ardnya (TS 076)
W A kézlizemi szennyvizgy(ijtd-haldzatba  bekapcsolt lakasok aranya (TS 074)
A kizlizem| ivévizvezeték-haldzatba bekapcsolt lakasok ardnya (TS 075)

A telepiilésen 336 lakds (csalddi hdz) van, az elégtelen lakdskoriilményeket biztosité lakdsok szdma novekszik. A
telepiilés jobb anyagi koriilmények kozott €16 lakoi szépitik, gondozzdk lakohdzaikat és azok kérnyezetét, de
egyrer tobb a leromlott, lakhatatlan porta.

A telepiilés vegyes képel mutat az ide ldtogatdknak. A vendéghdz nem miikddik,. Szocidlis és bérlakas dllomdnya
az dnkormdnyzatnak nincs. Egyéb lakdscélva haszndlt nem lakdscélu ingatlan nincs a telepiilésen. A
lakdséllomany 2013. év 6ta nem vdltozott. Feltdrt veszélyeztetett lakhatdsi helyzet nem volt a telepiilésen évek
Ota, és a telepiilésen hajléktalan személy jelenleg nem él. A lakdsfenntartdsi tamogatast felviltotta a lakhatdshoz
kapcsolodé kiadasok tdmogatdsa. Az onkormdnyzat adossdgesiokkentési tamogatdsban nem részesit senkit.

Az alapvetd szolgdltatdsi elérhetGségének javitdsa és a foldrajzi mobilitds elbsegitése érdekében az
onkormanyzat palydzati forrdsbdl helyi belteriileti és kiilteriileti kdzutak és belteriileti csatorndk fejlesztését
valdsitotta meg. Az Onkormdnyzat szempontjabol elsébbséget élvez az ingatlanok el6tti csatorndk és utak
felijitasa, melyet csak palydzati forrdsbol tudunk felijitani. Nagyon fontos lenne a mezégazdasdggal foglalkozok
segitése céljiabol a Keleti Ovcsatorna hidjainak illetve a Jokai utca végén taldlhaté hid felijitdsa. A telepiilés
szilard burkolattal ellatott utja folytatdsaként kiilteriileti utak felijitdsanak is prioritdsa van, a termdfoldek
kénnyebb megkézelitése mellett az utakra felhordott sdr mennyiségének csokkentését eredményezi, ezzel javul a
telepiilésen a kdzlekedésbiztonsdgot.
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a) bérlakas-allomdny

A kbzségben bérlakas dllomdny nincs.

b) szocidlis lakhatds

A kézségben szocialis lakhatdst biztosito épiilet nincs.

¢) egyéb lakiscélra haszndlt nem lakdscéli ingatlanok

Nem lakascélu, de lakdscélra haszndlt ingatlan a telepiilésen nincs

d) elégtelen lakhatdsi kériilmények

A telepiilés nem gondozott lakatlan hdzai egyre rosszabb képet mutatnak. Rendszerint az ingatlanoknak tébb
tulajdonosa van, ami nehézzé teszi az értékesitésliket. Az értékesitést az is megneheziti, hogy az ingatlanokon
jelzdlogjog van bejegyezve, sok esetben olyan magas értékben, ami meghaladja az ingatlan piaci értékét. Az

Onkormaényzat felhivia az érintetteket az ingatlan karbantartdsdra.

e) lakhatdst segité tamogatdsok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatdst segité tdmogatdsok
Telepiilési tamogatdsban Egyéb énkormdnyzati
részesitettek szama tamogatdsban
Ev (pénzbeli és természetbeni) részesitettek szama

(TS 136) (TS 137)
F6 F&
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. 159
2018 n.a. 148
2019 n.a. 149
2020 n.a. 143
2021 n.a. 131

Forrds: TelR, KSH Tstar
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Lakhatast segit6é tamogatasok

130

160

140 Telepilési tamogatashan

120 részesitettek

100 szdma  (pénzbeli és

80 természetbeni) (TS 136)

60 Egyéb dnkorméanyzati
tamogatasban

40 részesitettek

20 szama (TS 137)

0
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A lakdsfenntartdsi tdmogatds anyagi segitséget nyujtott az arra rdszoruld csalddok szémdra, lakdssal
kapcsolatos kiaddsaik mérséklésére, lakdskorilményeik javitdsdra. Csengerdjfalu Kozség Onkormdnyzata
Képvisel6-testiilete helyi rendeletében nem szabdlyozta az addssdgcskkentési tdmogatds szabdlyait, igy e
témogatdsi forma nem miikédik a telepiilésen. llyen helyzet adédhat egy vis-maior probléma, (vizkdr, tiizkdr,
viharkdr, stb.) valamint felhalmozddott dijtartozds miatt a szolgdltatds megsziintetése esetén. 2015-t6l a
szocidlis térvény vdltozdsdval a kbzponti szabdlyozdsu lakdsfenntartdsi tdmogatds ellatdsi forma megsziint.
Helyette a telepiilés képviselG-testiilete helyi rendeletben szabdlyozta a lakhatdsi tdmogatds elldtdst. A
telepiilési tamogatdsokat napi megélhetési gondjaik dthidaldsdra haszndljék az érintettek, nem pedig lakhatdst
segits problémdik megolddsdra. igy a fenti tdbldzat nem tilkrézi a kizérdlag lakhatdst segité tdmogatdsokat.
Anndl is inkabb, mivel a statisztikai adatok tartalmazzdk a telepiilési 6nkormanyzat dltal tébbféle jogcimen
(beiskoldzdsi tdmogatds, kardcsonyi élelmiszerutalvdny stb.) biztositott elldtdsokat is.

f) eladésodottsdg

A gazdasdgi vélsdg és deviza-alapu kélcsénok miatti eladésodottsdg nem jellemzé a telepiilésen, mivel uj lakds
a kézelmultban nem épiilt. A régi lakdsok feljitdsa a jellemz4. Az utébbi években jelentdsen megnétt az
ingatlanok cseréje, sok fiatal kbltézott a telepiilésre, készonhetd a kormdny csalddpolitikdjénak.

g) lakhatds egyéb jellemzbi: kiilteriileteken és nem lakddvezetben elhelyezkedé lakdsok, mindségi
kdzszolgdltatdsokhoz, kbzmiiszolgditatdsokhoz, kézosségi kozlekedéshez vald hozzdférés bemutatdsa

A telepiilés viz, villany, gdz, kézmivekkel elldtott, telefon, kdbel-tv, internet, szervezett szemétszdllitds
kézszolgdltatds biztositott. A lakdsokban mindendiitt van villany, viz, nagy résziik gdzzal elldtott. A faluban
mindeniitt elértetd az internet-szolgdltatds, sokan rendelkeznek a digitdlis tv-zés lehetbségével. A telepiilés
vonattal nem megkézelithetd, legkézelebbi vasdtdllomds a 6 km-re fekvé Csengerben van. A buszkézlekedés
megoldott. Naponta tébb jératpdr van a telepiilésen, Csenger, Mdtészalka és Fehérgyarmat kézlekedd jaratokat
is igénybe veheti a lakossdg.

3.5 Telepek, szegregdtumok helyzete

a) a telep, /szegregdtum mint lakdkdrnyezet jellemzéi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkézelithetésége, a kbzbsségi kézlekedés, és a munkdba jutds egyéb Ilehetéségei,
lakdsdllomdnydnak dllapota, kézmdiellgtottsdga, kézszolgdltatdsokhoz valé hozzdférés lehetbségei,
egyéb kérnyezet-egészségiigyi jellemzsi);

A telepiilésen nincs szegregdlt lakékérnyezet.

b) o telepen, /szegregdtumokban él6k ditaldnos jellemzdi és tdrsadalmi problémdk szempontjabol fébb
mutatdi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek,
hdatrdnyos, halmozottan hdtranyos helyzetii gyermekek ardnya;

A telepiilésen nincs szegregdlt lakokérnyezetben él6 személy.
c) aszegregdcidval veszélyeztetett teriiletek, a lakossdg teriileti dtrendezddésének folyamatai.
nem relevdns

3.6 Egészségiigyi és szocidlis szolgdltatdsokhoz valé hozzdférés
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a) oz egészségligyi alapszolgdltatdsokhoz, szakellGtdshoz vald hozzdférés

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatds
Felnott
ek és Kozgyogyel | . . . ..
.. = Apoldsi dij,
gyerme Csak A hdzi latasi lanvi
alanyi
kek | feln6tiek | gyermek- | Gyogyszer | igazolvénn o 0:.
részére | részére | orvosok | -tdrak és yal ,l 2 A
. .. | tamogatas
szervez | szervezett gltal fiok- rendelkezd o
ett hdziorvosi gyogyszer | kszama . i
Ev oo . . 1 .. |részesitette
haziorv | szolgdltat | ellgtott -tdarak {alanyi és K évi
osi dsok szolgdlat | szdma normativ étlagos
szolgdla| szdma | okszéma | (7S 110) alapon szdmcgl (s
tok (TS 106) | (TS 108) kiadott) 135)
széma (75 133)
(TS 107)
db db db db Fé F&
2016 1 0 0 0 n.a. n.a.
2017 1 0 0 0 61 18,76
2018 1 0 0 0 32 18,31
2019 1 0 0 0 34 13,77
2020 1 0 0 0 29 10,45
2021 1 0 0 0 26 10,74

Forrds: TelR, KSH Tstar

[ T = S S SO ST

Egészségligyi ellatas

2015 Felnsttek @dyermekek ré2#8@ szervezett Hiktbrvosi szolgdR#Bk

szama (TS 107)

A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama (TS 108)

Forrds: TelR, KSH Tstar

2021

A telepiilésen dllandd jelleggel hdziorvos és védénd mikédik, a fogorvosi elldtds a szomszédos Csenger
vdrosban biztositott. A hdziorvos és védénd elldtia a szomszédos Ura kdzség betegeit és gyermekeit is. A
hdziorvos elldtja a csengerdjfalui tagiskoldba jaré gyermekek iskolaegészségiigyi feladatait is. Csengerben

Jdrobeteg ellatds miikddik, kérzetileg a Matészalkai Korhaz latja el a betegelldtdst.
72



Csengerben az aldbbi szakrendelések miikddnek: négyogydszat, belgydgydszat, bérgycdgydszat, ideggydgydszat,
reumatolégia, fiil-orr — gégészet. A hdziorvosi ligyelet Csengerben miikédik tdrsuldsos formdban.

Kézgydgyelldtds: A telepliilésen a kézgydgyelldtdsi igazolvdnnyal rendelkezék széma az évek sordn csGkkenést
mutat. Alanyi jogon, normativ alapon veszik igénybe ezt a szocidlis elldtdst. Az alanyi jogt kbzgydgyelldtdsra
jogosult személyek els6sorban rokkantsdgi elldtasban részesiilnek, magasabb Osszegli csalddi pdtlékra
jogosultak. A normativ alapt elldtds az alacsony jovedelemmel és magas gydgyszerkéltséggel rendelkezd
személyek részére biztositott. Ezen elldtdsi formdk megdllapitdsdra a Csengeri Jardsi Hivatal jogosult a szocidlis
igazgatdsrol és szocidlis ellatdsokrdl szol6 1993. évi lll. térvény alapjdn. (ezen elldtdsok alakuldsdt mutatja be a
3.6.2. sz6mu tabldzat) A méltdnyossagi kézgydgyelldtds mint tdmogatdsi forma a térvényi rendelkezés alapjdn
2015-ben megsziint. Helyette felhatalmazés alapjén szabdlyozhatja helyi rendeletében az dnkormdnyzat
képvisels-testiilete, az dn. gydgyszertdmogatdst, amely a magas havi gydgyszerkidltséggel és kevés
joévedelemmel rendelkezd személyeknek nyujthat anyagi biztonsdgot. A testiilet helyi rendeletében szabdlyozta
ezt az ellgtdst.

Apolési dij: A telepiilésen az dpoldsi dijban részesitettek szima a vizsgdlt idészakban csokkent. A megdilapitott
dpoldsi dijak mindegyike alanyi jogon — a szocidlis elldtdsokrél szolé 1993. évi lll. térvényben meghatdrozott
szempontok alapjdn — tértént. Az elldtdsok megdllapitdsat, feliilvizsgdlatdt, az dpoldsi dij folydsitdsat 2013.
janudr 1-tél a Csengeri Jdrdsi Hivatal végzi. Apoldsi dij formék az aldbbiak: alapésszegii, emelt sszegli, kiemelt
Osszegii dpoldsi dij. A telepiilés képviselb-testiiletének torvényi lehetfsége van méltanyossagi dpoldsi dij
feltételeinek szabdlyozdsdra, ez azonban nem tértént meg.

b) prevenciés és sziiréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kételezd szirésekhez) valo
hozzdférés Prevencids és sziirGprogramok orszdgos bevezetését jelenleg tervbe vette a Kormdny. A

gr  sen

koragyermekkori kitelezé sziirések a védéndi elldtds keretén belil valdsulnak meg. A teleplilés lakossdga
a sziirések legtébb fajtdihoz Csenger és Mdtészalka telepliléseken juthatnak hozzd, ezek a négyogyaszati

prny

és onkoldgiai sziirések, mint a tliddsziirés, mammogrdfia. A védéné beadta jelentkezését a ndk
méhnyakrdk szdrii képzésére, ezzel helyben elérhetd lenne ez a szolgdltatds.

¢) fejleszté és rehabilitdcios elldtdshoz valé hozzdférés
FejlesztS és rehabilitdciés ellétdshoz a felndttek a vonzdskiorzetben (Csenger, Mdtészalka) juthatnak
hozzd. A hdziorvos az arra rdszorultak részére 14 napra térités mentesen eldirhatja az otthoni szakdpolds
(kétézés, gyoégytorna stb.) elldtdst. A gyermekkoruak fejlesztése az oktatdsi-nevelési intézményekben
(iskola-6voda) megoldott.

d) kozétkeztetésben az egészséges tdpldlkozds szempontjainak megjelenése
A kézétkeztetésben az egészséges tdplilkozds szempontjainak megjelenése Az dltaldnos iskoldsok és
dvoddsok kézétkeztetését o vdllalkozd szerzédéssel oldja meg az énkormdnyzat. E szerz6désben a
vallalkozé kételezettséget vdllalt arra, hogy az ételek az életkornak megfelelék és tartalmazzdk a
67/2007.(VIl.10.) GKM-EiM-FVYM-SZMM egyiittes rendelet mellékletében szabdlyozott, az adott
korcsoportra vonatkozo energia- és tdpanyagsziikségletet. Az ételek nyersanyag dsszetételénél kiilénds
figyelemmel kell lenni a gyermekek fejlédésére, az egészséges tdpldlkozdst biztosité tdpanyagok
felhaszndldsdra.

e) sportprogramokhoz valé hozzdférés
A telepiilésen miikidik a Csengerujfalu Labdariigé Sportegyesiilet, ahol szervezett formdban focizhatnak
a gyerekek. A sportegyesiilet edzbje a szervezett formadn kiviil rendszeresen foglalkozik azon gyerekekkel,
akik nem kivdnnak egyesiileti tagok lenni, de szeretnek sportolni. Napjaink egyre fenyeget6bb problémdi,
mint a tulstly, a magas vérnyomds, az emelkedd koleszterinszint részben bsszefiigg a mozgdshidnnyal, de
az irodaban, iskoléban elt6ltétt faraszto nap utdn a szellemi felfrissiilésre is jotékony hatdssal van a
mozgds.

f)  személyes gondoskoddst nyujté szocidlis szolgéltatdsokhoz valé hozzdférés Az lakossdg a személyes

gondoskoddst nyujté szolgdltatésokhoz a Csenger kdzpontu Szocidlis és Gyermekjéléti Tarsuldsnak
keresztiil jut el. A kbzpont ellétia a hdzi segitségnyujtdst, a csalddsegit és gyermekjoléti szolgdlatot. A
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g)

h)

kézpont keretein beliil mikédik o idBsek bentlakdsos otthona. A szocidlis étkeztetést az 6nkormdnyzat
sajdat maga létja el.

drogprevencids szolgdltatdsok; Drogprevencids szolgdltatdsokat a KLIK fenntartdsa ald tartozd
telepiilésen miikodé tagiskola (Csengeri Makovecz Imre Altaldnos Iskola csengerdjfalui tagiskoldja 1-4.
osztdllyal mikédik), évenkénti elbaddsok keretében. Ezen felil a csalddsegité szolgdlat tud segiteni
azoknak a személyeknek, csalddoknak, akik esetlegesen drogproblémdkkal kiizdenek. Csengerujfalu
telepiilésen erre vonatkozéan igény eziddig még nem meriilt fel,

hdtranyos megkiilénbbztetés, az egyenld bdndsmdd kdvetelményének megsértése a szolgdltatdsok
nyujtdsakor; Csengertjfalu telepiilésen egyenl bandsmaod kévetelményének megsértése a szolgdltatdsok
nytjtdsa esetén nem fordult el6.

elényben részesitési (hdatranykompenzdld juttatdsok, szolgdftatdsok) a szocidlis és az egészségligyi
ellgtérendszer keretein beliil. Pozitiv diszkrimindcié a szocidlis és egészségiigyi ellatds keretein beliil nem
volt.

3.6.2. Népkonyha
£ Népkonyhdn kiosztott
ételadagok szama (db)
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0 |
2020 0
2021 0

Forrds: Onkormdnyzati adat

Csengerdujfalu telepiilésen népkonyha nem miikédik, erre vald igény sem meriilt fel, mivel hajléktalan személy

sem él a telepiilésen. A napi egyszeri meleg étkezés a nyugdijasok, megvdltozott munkaképességiiek és egyéb
rdszorultak részére 6nkormdnyzat szocidlis étkeztetés keretében biztositja.

3.7 Kbzdsségi viszonyok, helyi kzélet bemutatdsa

a)

kézdsségi élet szinterei, férumai;

f 3.7.1. szému tabldzat - Intézményi ellatottsdg (2019)
Fornatetemmel, A telepiilési kdnyvidrak
dra
tornaszobdval elldtott Sportcsarnok, I::kﬁlcsanz;: Kozmiivel6dési
kdznevelési intézmények sportpdlya léte O g intézmények szadma
a
szdma (intézmény székhelye (TS 103) gy ?TS ) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
1 van 148 1
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Forrds: TelR, KSH Tstar

Csengerdjfalu kbzségben két civil szervezet (sportegyesiilet és polgdrérség) miikodik, jelenleg roma nemzetiségi
dénkormanyzat nem alakult. és két nemzetiségi 6nkormdnyzat. A Polgdrér egyestilet a munkdjdval elsésorban a

o

telepiilés kdzbiztonsdagat szolgdlja. A Csengerujfalui Labdarugd Sportegyesiilet lehetéséget biztosit a futball
szeretd fiatalok részére.

A Mgdricz Zsigmond Megyei Kbnyvtdrellato Szolgdltaté Rendszer Csengerujfalui Szolgdltatéhelye a lakossdg
esélyegyenlbségének fenntartdsdhoz, megteremtéséhez az aldbbiakkal jérul hozza:

e  biztositjo a nyitvatartdsi rend szerinti dllando hozzdférést a kényv, ujsdg, hang, film és egyéb digitdlis
anyaghoz, c)

e internet hozzdférést biztosit,

e kulturdlis eseményeket szervez helyben, ill. szinhdz és egyéb miivészeti, iinnepi eseményekre valo
eljutdst is szervez,

e kdzOsségi teret biztosit a lakossdg bdrmely rétegének,
e egészséges életmdddal kapcsolatos ismeretterjesztést szervez.
b) kbz0sségi egylittélés jellemzdi, konfliktuskezelési megolddsok;
Etnikai konfliktus a teleplilésen nem volt.
c) helyi kbzdsségi szolidaritas megnyilvanuldsai;
A teleplilés dnkormdnyzata és jobb anyagi korilmények kozott él6 lakossdga segiti a rdszorult
személyeket, azok nemzetiségére valé tekintet nélkiil
d) a helyben €l6 nemzetiségek kulturdlis sokszinliségének bemutatdsa és kulturdlis identitdsuk
megdrzésének lehetdségei;
A lakossdg roma szdrmazdsu tagjai részérél nem meriil fel igény a roma identitds megdrzésére. A
romdk magyar anyanyelviiek, teljes mértékben integrdlodtak a tobbségi tdrsadalomba.

e) helyi lakossagi dnszervezddések.

A teleplilésen lakossdgi Onszervezdés keretében az idbsek klubszerli Osszejoveteleket tartanak,
amelyek azonban nem meghatdrozott keretek kézdtt és rendszerességgel torténnek. Egyéb lakossdgi
Onszervez6dd csoport nincs

3.8 A roma nemzetiségi Onkormdnyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

A telepiilésen nem miikédik roma nemzetiségi Gnkormdnyzat.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetéségek meghatdrozdsa.

A mélyszegénységhen élok és a romdk helvzete, esélvegyenlisége

vizsgdlata sordn telepiilésiinkion

beazonositott problemak Jfejlesztesi lehetdségek

Munkanélkiiliség Szocidlis féldprogram beinditdsa

Egészségmeglrzés Egészséges életmodot bemutatd eladdsok

Oktatds Oktatdsi programok szervezése

A romdk, mélyszegénységben €lGk egészségi dllapota | Szocidlis és egészségligyi szakemberek egylittmiikédése
rossz
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenidsége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének dltaldnos jellemzbi gyermekek szama, ardnya, életkori megoszlidsa,

demogrdfiai trendek
4.1. szamu tabldzat - Gyermekkort népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu
tablazatbol)
Az dllandé népességbél a
Fé megfeleld korcsoportu
nék és férfiak ardnya (%)
Korcsoport -
Osszese
) . i Férfiak N6k
Férfiak Nék n
{75 005) (TS 007)
(TS 003)
F6 Fé6 F6 % %
Allando népesség széma (férfiak TS
andd népesség szama (férfia 500 468 968 51,65% 48,35%
004, nék TS 006)
0-2é¢ k (6 7 TS 008,
évese (osszes szdma 39 4,03%
ardnya TS 009)
0-14 éves (férfiak TS 010, arénya TS
. (férs B Y 90 84 174 9,30% 8,68%
011; n6k TS 012, ardnya TS 013)
15-17 éves (ferfiak TS 014, ard 75
éves (férfiak TS 014, ardnya 13 12 25 1,34% 1,24%
015; n6k TS 016, ardnya TS 017}

Forrds: TelR, KSH Tstar

A gyermekkort népesség az dsszlakossdg 24,59 %-dt teszi ki.

4.1.1. szamii tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek
vedeicmbe veitzg:I;orﬂ gyermekek Veszélyeztetett kiskoru gyermekek
Ev (TS 116) szdma (TS 115)
F6 Fé
2016 6 18
2017 0 20
2018 1 18
2019 7 17
2020 3 15
2021 1 20
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Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatgyiijtés

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)

25
20
15 —
10 —

T - L

2016 2017 2018 2019 2020 2021

M Védelembe vett kiskoru Veszélyeztetett kiskoru

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hdtranyos helyzetd, illetve halmozottan hdtrdnyos helyzetii
gyermekek, valamint fogyatékossdgaal él6 gyermekek jellemzbi, egészségiigyi, szocidlis, lakhatdsi
helyzete;

Veszélyeztetett gyermek: magatartds, mulasztds vagy kériilmény kévetkeztében kialakult dllapot,
amely a gyermek testi értelmi, érzelmi vagy erkdlcsi fejlédését gdtolja, akaddlyozza. A
veszélyeztetettség dllapotdt a gyermekkel kapcsolatba keriilé gyermekvédelmi jelz6rendszer (Gvoda,
iskola, védéné, orvos, renddrség, birdésdg, stb.) tagjainak véleménye alapjdn gyermekjoléti szolgdlat,
valamint a telepiilési jegyz6 hatdrozza meg, és megteszi a kialakult helyzet megsziintetését célzé
intézkedéseket.

Védelembe vétel: a gyermekvédelmi térvény (Gyer.) dltal meghatdrozott hatésdgi intézkedés. A
védelembe vétel esete akkor dll fenn, ha a sziilé vagy térvényes képvisel8 az alapelldtdsok dnkéntes
igénybevételével a gyermek veszélyeztetettségét megsziintetni nem tudja, de segitséggel a gyermek
fejlédése, nevelése a csalddban biztosithatd. Csengerdjfaluban a védelembe vett gyermekek szdma
csbkkend tendencidt mutat, a veszélyeztetett kiskortiak szdma ugyanakkor az elmduft években magas.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé

4.1.2. szamu tabldzat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi datlagos
Ev széma (TS 111)
Fé

2016 137

2017 133

2018 115

2019 107

2020 102

2021 110

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatok
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Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szima

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény: A gyermekek védelmérdl sz616 torvény (1997. évi XXXi.tv.)
alapjan meghatdrozott jovedelmi és vagyoni helyzet alapjén adhaté tdmogatdsi forma. A
gvermekvédelmi kedvezmény feljogosit gyermekétkeztetés normativ kedvezményének, ingyenes
tankdnyvnek, valamint egyszeri pénzbeli tdmogatdsnak az igénybevételére. Hdtrdnyos helyzetii az a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruvd vilt gyermek, aki esetében
az alabbi kériilmények koéziil egy fenndill:

a) a sziil6 vagy a csalddba fogadé gydm alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyiitt nevel6
mindkét sziilérél, a gyermeket egyediil nevel§ sziilrél vagy a csalddba fogadd gyamrdl — dnkéntes
nyilatkozata alapjdn — megdllapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor
legfeljebb alapfokii iskolai végzettséggel rendelkezik,

b) a sziilé vagy a csalddba fogadé gydm alacsony foglalkoztatottsdga, ha a gyermeket neveld sziil6k
bdrmelyikérél vagy a csalddba fogadé gydmrél megdllapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv kortak ellétdsdra jogosult vagy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének iddpontjdt megelézé 16 hénapon beliil legaldbb 12 honapig
dlidskeres6ként nyilvantartott személy,

¢) a gyermek elégtelen lakékdrnyezete, illetve lakdskériilményei, ha megdllapithatd, hogy a gyermek a
telepiilésre vonatkozo integrdlt telepiilésfejlesztési stratégidban szegreg6tumnak nyilvdnitott
lakdkdrnyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkilli vagy sziikséglakdsban, illetve olyan
lakdskdriilmények kézétt él, ahol korldtozottan biztositottak az egészséges fejlédéséhez sziikséges
feltételek.

(2) Halmozottan hdtrdnyos helyzetii

a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykorivd vdlt gyermek, aki
esetében az (1) bekezdés a)—c) pontjaiban meghatdrozott kériilmények kéziil legaldbb ketts fenndll,

b) a nevelésbe vett gyermek,

¢) az utégondozoi elldtdsban részesilé és tanuldi vagy hallgatéi jogviszonyban 616 fiatal felnétt.
Hatrdnyos helyzet(i gyermek: az a rendszeres gyermekvédelmire jogosult gyermek, akinek csalddjéban
az aldbbi feltételek kéziil legaldbb egy fenndli:

a) akinek sziiléje legfeljebb alapfokt iskolai végzettséggel rendelkezik

b) sziiléje legaldbb 12 hénapja dlidskeresként nyilvdntartott személy

c) a gyermek lakékdrnyezete, lakdskériilményei elégtelenek, szegregdlt kérnyezetben él.

c) a gyermek jogdn jdré helyi juttatdsokban részesiilék helyzete

4.1.3. sz2dmu tabldzat - ArvaellGtds

Ev

Arvaelldtdsban részesiilé Arvaellétasban részesiilé Arvaelldtésban
férfiak szaéma (fG) nék széma (6} részesiildk dsszesen
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(TS ofs} (TS osf)

Fé Fé Fé
2016 3 4 7
2017 3 4 7
2018 2 2 4
2019 2 2 4
2020 1 2 J
2021 1 1 2

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatok

Arvaellatisban részesiilk szdma

ORNWARUOYOO
T |

| & Ees=s——
N
2016 2017 2018 2019 2020 2021
M Arvaelldtasban részestils férfiak szama (f8) (TS 065)

I Arvaelltasban részestld nék széma (f6) (TS 066)
Arvaelldtasban részesilSk Gsszesen

Az drvaelldtdasban részesiilék szama az elmult évek sordn folyamatosan csékkent. Az drvaellatdsban

részesiilék kézil a nék ardnya a nagyobb, azonban a nék és a férfiak egymdshoz viszonyitott ardnya
alig vdltozott.

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilGk jellemzéi

[ 4.1.4. szamu tabldzat — Kedvezményes ovodai - iskolai juttatdsokban részesiilék szama (A tablazat kitdltése és
elemzése opciondlis.)

; 50 szdzalékos i
ngyenes g ngyenes | . : o p
Ingyenes s gyl mértékii gy" Ovodaztatdsi Nyari
. i étkezésben " tankényv- . . . .
étkezésben - o kedvezményes ol tdmogatdsba | étkeztetésben
p - résztvevék N i ellatasban : s . g
. résztvevék L — étkezésre " s n részesiilék részesiil6k
Ev . J szadma iskola 1- | ; részesiilok i .
szdma dévoda . jogosultak szama 3 szama szama
8. évfolyam , szama
1-13. évfolyam
Fé Fé Fé F6 Fé Fé
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2016 26 9 20 29 35 50
2017 31 14 16 30 40 50
2018 19 16 17 33 41 80
2019 11 12 23 35 32 73
2020 16 11 29 40 35 68
2021 11 12 29 41 28 65

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatok

szama
———
2020
2019 -'_
2015 |—
Sop,; —
so16
0 10 30 40 50 60 70

Kedvezményes dvodai - iskolai juttatasban részesiil6k

Ingyenes étkezéshen
résztvevok szama dvoda
Ingyenes étkezésben

W résztvevSk szama iskola 1-8.

évfolyam

50 szdzalékos mértékd
kedvezményes étkezésre
jogosultak szdma 1-13.
évfolyam

Ingyenes tankdnyv-
ellatasban részesilék szama
Ovodéztatasi tdmaogatasban
részesiilék szdma

Nyari étkeztetéshen
részesll6k széma

e) magyar dllampolgdrsaggal nem rendelkezd gyermekek helyzete
Nem dll rendelkezésre adat.

f) éllampolgdrsdggal rendelkezd, illetve magyar dllampolgdrsaggal nem rendelkez8 kiilféldrél
visszatért, hdtrdnyos helyzet(i csaladban €16 gyerekek jellemzdi

Nem dll rendelkezésre adat.

4.2 Szegregdlt, telepszerii lakokérnyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenidsége

Csengerdujfalu Kbzségben nincs szegregdit lakokdrnyezet.

4.3 A hdtrdnyos, illetve halmozottan hatrényos helyzetli, valamint fogyatékossdaggal él6 gyermekek

szolgaltatdsokhoz valé hozzdférése

a) véddndi ellatds jellemzGi (pl. a véddné dital elldtott telepiilések szdma, egy védénére jutott elldtott,
betdlitetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védénéi dlidshelyek széma

Ev

g5 sra

Betoltott védbnéi
dllashelyek szama

0-3 év kozatti
gyermekek szama

véddénénként

Atlagos gyermekszdm
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(TS 109)

db = _ F&
2016 | 1 43 | 43
2017 1 46 46
2018 1 44 44
2019 1 39 39
2020 1 47 47
2021 1 35 35

Forrds: TelR, KSH Tstar, OGnkormdnyzati adatok

Védénéi allashelyek (db)

1.2

1
0.8
0.6
0.4
0.2
0

2017 2018 2019 2020 2021

Egy védGnére jutd gyermekek széma

50
45
4
3
3
2

1
5
0

2
1
2016 2017 2018 2019 2020 2021

O vl oo v o

A telepiilésen 1 f6 védGné van, aki elldtja Csengerujfalu és a szomszédos Ura telepiilések gyermekeit. A 0-3 év
koézotti gyermekek szdma évfolyamonként vdltozo.

b) gyermekorvosi elldtds jellemzéi (pl. hdzi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi elldtdshoz vald
hozzdférés, betbltetlen hdzi gyermekorvosi praxisok széma)

4.3.2. sz2dmu tabldzat — Gyermekorvosi elldtds




2016 1 0 0 0 194

2017 1 o 0 0 195

2018 1 0 0 0 183

2019 1 0 () 0 183

2020 1 ) 0 o 190

2021 1 0 o 0 184
Forrds: Onkormdnyzat és intézményei adatgydijtés

Orvosi ellatasok

2021 !
2020 b
2019 |
2018 | W Felndttek es gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama (TS 107)
2017 | caw Temn sk-részére-szervezett-hiziomosi-szol _: Ssok-szama & -06)

' © A hazi pyermekorvosok dltal ellatott szolgalatok szama (TS 108)
2016 Gyermekorvos altal ellatott gyerekek szama

B Felndtt hdzi orvos altal elldtott gyerekek szama
0 50 100 150 200 250

A telepiilésen egy haziorvos mitkddik, aki elldtja a gyermekorvosi teendéket is. O ldtja el

Csengerujfalu gyermekein kivil Ura k6zség gyermekkoru lakossdgat is. A hdziorvos ldtja el
az iskola egészségligyi feladatokat is a Makovecz Imre Altaldnos Iskola Csenger
Csengerujfalui Tagiskoldjéba jdré gyermekek vonatkozdsdban.

¢) 0-7 éves koruak specidlis (egészségligyi-szocidlis-oktatdsi} elldtdsi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabilitdciora} vonatkozé adatok
A teleplilésen 0-7 éves koru specidlis ellatast igénylé gyermek nincs.

d)  gyermekjoléti alapelldtdsok, Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda, gyermekszegénységet cstkkentd
specidlis szolgditatdsok;

A gyermekjéléti alapelldtdst tdarsuldsban a Csengeri Gyermekjoléti Kézpont atjdn biztositja a telepiilés. A

gyermekjoléti alapellatdsok részei: a gyermekjoléti szolgdltatds, a gyermekek napkézbeni elldtdsai, a

gyermekek dtmeneti gondozdsa és a gyermekek esélynéveld szolgdltatdsai. A csaldd- és gyermekjéléti
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szolgdlatot minden telepiilési énkormdnyzatnak kételezben biztositania kell a szocidlis, mentdlhigiénés
problémadkkal kiizdé vagy egyéb krizishelyzet megolddsdhoz segitséget igényl6 gyermekek, egyének,
csaladok szamdra. A csaldd és gyermekjéléti szolgdlat a csalddsegités keretében biztositia a szocidlis,
életvezetési és mentdlhigiénés tandcsaddst; a pénzbeli és természetbeni elldtdsokhoz, valamint a szocidlis
szolgdltatdsokhoz valo hozzdjutds megszervezését; szocidlis segité munkdt; kdzdsségfejleszté, egyéni,
csoportos preventiv programokat és szolgdltatdsokat, a kriziskezelést, valamint a nehéz helyzetben él6
csaladokat segité szolgdltatdsokat. A csaldd- és gyermekjcéléti szolgdlat dltal nydjtott gyermekjoléti
szolgdltatds a gyermek érdekeit védd specidlis szolgdltatds, amely a szocidlis munka modszereinek és
eszkdzeinek felhaszndldsdval szolgdlja a gyermek testi és lelki egészségének, csalddban térténd
nevelkedésének el@segitését, a gyermek veszélyeztetettségének megelGzését, a  kialokult
veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a csalddjabdl kiemelt gyermek visszahelyezését. E feladat
keretében a csengeri csalddsegitd szolgdlat munkatdrsai heti egy alkalommal (csiitorték 14:00-14:30
ordig) a telepiilésen személyes ligyfélfogaddst tartanak, illetve az alapelldtdsban gondozott csalddokat
megldtogatjok. A kézbs hivatal szocidlis lgyintézdjével, védénével, iskoldval, évoddval, polgérmesterrel,
hdzigondozdval stb. szoros kapcsolatot tartanak, igy a rdszorultakrél pontos és gyors informdcidval
rendelkeznek. Csengerujfalu Kézségben Biztos Kezdet Gyerekhdz miikédik. A szolgditatds céja a tdrsadalmi
kirekesztddés megel6zése érdekében a gyermekek integrdlt, komplex fejlesztése a csaldd és a tdgabb
kérnyezet aktiv részvételével.

e) gyermekek napkdzbeni ellatdsai, bolcsbdei elldtds;

4.3.3. a.) szamu tabldzat - Bolcsédék és bilcsédébe beiratott gyermekek szdma

Miikédé, énkormdnyzati bolcsédei | Onkormdnyzati bolcs6débe beirt gyerekek
Ev féréhelyek szama g
g2 Fé6
2016 0 e
2017 0 5
2018 0 =
2019 0 =
2020 0 .
2021 0 -

Forrds: Onkormdnyzati és intézményi adatgyiijtés

A gyermekjoléti alapelldtist a gyermekek védelmérdl sz6l6 térvény (1997. évi XXXI. tv.) szabdlyozza. A
gyermekjoléti alapelidtds célja, hogy a szocidlis munka eszkézeivel hozzdjéruljon a gyermek testi, értelmi,
érzelmi és erkdlcsi fejlodésének, jlétének, a csalddban térténd nevelésének elbsegitéséhez, a veszélyeztetettség
megel6zéséhez, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetéséhez, valamint o gyermek csalddjabdl térténé
kiemelésének megelézéséhez. A telepiilés éndlisan Ovoddt miikddtet, bélcsGde pedig a szomszédos vérosban
Csengerben mikédik. Csalddi napkézit a telepiilés ugyszintén nem tart fenn. A téle 6 km tdvolsdgra lévé
Csengerben miikddik csalddi napkézi,

f)]  gyermekvédelem;
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A gyermekvédelem rendszerérél szintén térvény (1997. évi XXXI. tv.), valamint a végrehajtésdra kiadott
Kormdnyrendelet (149/1997. (IX.10.) rendelkezik. A gyermekvédelmi rendszer-hierarcia gyermekekhez
legkézelebb es6 haotdsdgi szerve 2012-ig a telepiilés jegyzdje volt. A jegyzé hozta azokat a hatdsdgi
intézkedéseket (védelembe vétel, ideiglenes elhelyezés, apai elismeré nyilatkozat), amelyek a gyermekek
érdekeit voltak hivatottak szolgdini. 2013-tél, a kbzigazgatds dtszervezését kdvetden e feladatot a
jdrashivatalok gydmhatésdgai Idtjak el. A gyermekvédelmi térvény (tovdbbiakban: Gyer.) szabdlyozza a
gyermekvédelem minden szegmensét, meghatdrozza a jelzGrendszer tagjoit (évoda, iskola, véddnd, orvos,
csalddsegits, rendbrség, igyészség, ifjisdg segitd, stb.) akiknek kételessége aktivan kbézremiikédni a gyermekek
jogainak biztositdsdban, a megfeleld ellatdshoz valo hozzdjutdsra segitésben.
g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgdltatdasok;

Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgditatds a helyettes sziilGi elldtds — sajnos a kérnyéken nem miikédik.
Gyermekek és csalddok dtmeneti otthona a megyeszékhelyen Nyiregyhdzadn taldlthatd, itt elsdsorban az elldtdsi
korzetbbl vdrjék a rdszoruldkat. Sajnos a vdrdlista hosszi. Problémds helyzetek megolddsdt segitheti még a
gyermekjoléti szolgdlat, a kézds énkormdnyzati hivatal munkatdrsa, a csalddsegité szolgdlat szakembere, a
jelz8rendszer tagjoi (véddnd, orvos, dvoda, iskola ifjiségvédelmi felelbse). A kdrzetben igen jol funkciondlo,
osszehangolt tevékenységet végzé jelzrendszer mikdodik.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinids programokhoz valé hozzdférés;

A telepiilés gyermekeinek egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidbs tevékenységhez a gyermekek az
dvoddban, iskoldban és a civil szervezetek dltal szervezett programok keretében beliil jutnak hozzd.
A teleplilésen az aldbbi civil szervezetek, egyhdzak miikédnek:
- Reformdtus Egyhdzkdzség Csengerdjfalu,
- Gorogkatolikus Egyhdzkézség Csengerujfalu,
- Rémai katolikus k6zdsség Csengertjfalu,
- Csengerdjfalu Labdarugé Sportegyesiilet,
- Csengerujfaluért Kézalapitvdny,
- Polgdrdr Egyesiilet Csengerdjfalu.
A hagyomdnyérzés céligbdl a telepilésen miikéds intézmények, a helyi Biztos Kezdet Gyerekhdz, a Mesevildg
Ovoda, a helyi tagiskola és az Idések Klubja kézbsen szerveznek rendezvényeket. A rendezvények sordn a husvéti
és kardcsonyi (Adventi késziilbdés, Mikulds iinnepség) hagyomdnyok megdrzése mellett kdzés Anydk noapi
rendezvényre keriil sor, a gyermekek misorukkal kedveskednek az Id&sek Napi Unnepségen is. A gyermekek
december 24-én az egyediilélié idbseket megldtogatjdk, ajdndékot visznek szamukra
A csengerujfalui Sportegyesiilet elsésorban a helyi fiatalokat témbriti az egészséges sportra nevelés céljabdl. A
féleg labdartgdssal foglalkozo egyesiilet edzbje szabadidejében a nem egyesiileti szinten sportolé gyermekeket
neveli a sport szeretetére. Az egyesiilet csatalkozott a Bozsik Programhoz, melynek keretében az utdnpdtids
nevelés torténik.
A Csengerujfaluért Kézalapitvany segiti a telepiilésen él6 hdtrdnyos helyzetli csalddokat, a tanuldifjusdgot
valamint a rdszoruld id6skoruakat.
A Polgdrér Egyesiilet a telepiilésen él6k biztonsdgérzetének javitdsdn dolgozik. A rendszeres jar6rszolgdlat
néveli a telepiilés kézbiztonsdgdt, az egyedill miikédése Sta visszaszorult a telepiilésen a szabdlysértések és
biincselekmények szdma. A hdtrdnyos helyzetii gyermekek az iskolai oktatds keretében beliil vehetik igénybe az
internet szolgaltatdst, valamint a helyi kényvtdr is nyitvatartdsi idGben biztosit internet elérést a rdszorultak
részére.

i)  gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

Ingyenes gyermekétkeztetésben az Gsszes Svodds gyermek részesiil. Az dnkormdnyzat részt vesz a sziinidei
gyermekétkeztetésben. A telepiilésen €16 jogosult gyermekek valamennyien igénybe veszik az elldtdst, ez segit a
nehéz helyzetben lévd csalddok szdmdra, gyermekeik megfeleld étkezésének biztositdsa targydban.

A gyermekétkeztetés a tagiskoldban és a Mesevildg évoddban megoldott, az dvoddban minden gyermek
igénybe veszi, az iskoldban pedig tébbnyire azon gyermekek, akik ingyenesvagy 50 %-os kedvezményes
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étkeztetésben részesiilnek, tekintettel arra, hogy rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak, vagy a
sziil6 nyilatkozata alapjan jévedelmiik nem éri el a tdrvényben meghatdrozott dsszeget, igy szerezve
jogosultsdgot. Ingyenes tankényvben a kormdnyzati déntésnek megfelelGen évréi-évre egyre tébb gyermek
Jjogosult.
j)  eltéré kultirdju, vagy a hdtrényos és nem hdtrdnyos helyzetli gyermekcsoportok kézétti
programok;
A telepiilésen élG gyermeket nevel§ csalddok fiiggetlenil szérmazdsuktol, anyagi helyzetiiktél harmdnidban
éInek egymdssal. A kevés jobb médu csaldd segiti a nehéz helyzetben léviket.
k)  hdtrényos megkiilbnbéztetés, az egyenld bandsmod kévetelményének megsértése a szolgdltatdsok
nyujtdsakor;
Hdétrdnyos megkiilénbéztetéssel, egyenlé bandsméd kévetelményének megsértésével kapcsolatban bejelentés
nem érkezett az illetékes szervekhez.
/) elényben részesités, hdtrdnykompenzdld juttatdsok, szolgdltatdsok az elldtérendszerek keretein
beliil.

Hdtranykompenzdlé szolgdltatds nincs a telepiilésen.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylS gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossdggal élé gyerekek kdzoktatdsi
lehetdségei és esélyegyenlésége
Kiemelt figyelmet igényld gyermekek, tanuldk:

kiilénleges bandsmaddot igénylé gyermek, tanuld:

aa) sajdtos nevelési igényii gyermek, tanuld,

ab) beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizds gyermek, tanuld,
ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanuld

Sajdtos nevelési igényii gyermek, tanuld: az a kiilénleges bandsmddot igénylé gyermek, tanuld, aki a szakérti
bizottsdg szakértdi véleménye alapjan mozgdsszervi, érzékszervi (Idtasi, halldsi), értelmi vagy beszédfogyatékos,
tobb fogyatékossdg egyiittes eléforduldsa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy
egyéb pszichés fejlédési zavarral (sulyos tanuldsi, figyelem- vagy magatartdsszabdlyozdsi zavarral) kiizd.

Beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizd8 gyermek, tanuld: az a killénleges bdndsmddot igényld
gyermek, tanuld, aki a szakérti bizottsdg szakértsi véleménye alapjdn az életkordhoz viszonyitottan jelentdsen
alulteljesit, tdrsas kapcsolati problémdkkal, tanuldsi, magatartdsszabdlyozdsi hidnyossdgokkal  kiizd,
kézésségbe valé beilleszkedése, tovdbbd személyiségfejlédése nehezitett vagy sajatos tendencidgkat mutat, de
nem mindsiil sajdtos nevelési igénydinek.

A szegregdcié leggyakrabban az oktatdsban tapasztalhatd. Eppen ezért a térvény szerint hdtrdnyos
megkiilénbéztetésnek mindsiil a bérmely csoporthoz tartozé személyek elkiilonitése egy oktatdsi, nevelési
intézményben, illetve oz azon beliil létrehozott tagozatban, osztdlyban, csoportban beleértve azt is, ha az
elkiilénités szémardnyukhoz viszonyitva lényegesen nagyobb arényban érinti a csoport tagjait, mint a tobbi
tanuldt. Az egyenld bdandsméd kévetelményének megsértését jelenti valamely személy vagy csoport olyan
nevelésre, oktatdsra valé korldtozdsdra, olyan nevelési, oktatdsi rendszer vagy intézmény Iétesitése,
fenntartdsa, amelynek szinvonala nem éri el a kiadott szakmai kévetelményekben meghatdrozottakat.

Csengerujfaluban évoda és tagiskola mikédik. Az 6voddt Csengerdjfalu Kézség Onkormdnyzata tartja fenn. Az
Onkormdnyzat pélydzat keretében feldjitotta az Ovoda épiiletét, az 6voda udvardra jatszotér lett kialakitva.

Az dvoda alapitd okirata tartalmazza az integrdit nevelés biztositdsdt, erre az dvodai dolgozok nagy hangsulyt
fektetnek. Programjaik titkrézik is ezekre valé odafigyelést: - lovaglds, - babelGaddsok - logopédiai és fejleszté
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foglalkozdsok, egyénre szabott felmérések, fejleszték, - Ovoda-iskola dtmenetet segité pogramok - kdzds

értékek és szabdlyrendszer.

Az dltaldnos iskola 1-4. osztdllyal miikédik a telepiilésen, a személyi feltételek megfelelnek a térvényi
eléirdsoknak. Az iskoldt az dllam tartja fenn és a mikédteti. Az iskoldban az évismétlbk szama elenyész6. Az
intézmény hdtrdnykompenzdlo programként biztositja az alapfoku miivészetoktatdst helyben.

a) a hdtrényos, illetve halmozottan hdtrdnyos helyzetl, valamint sajatos nevelési igényd és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulék évodai, iskolai elldtdsa,
a kdznevelési intézménybe és mds telepiilésen taldlhato fejleszté programokra vald eljutds mddja,

lehetdségei;

s

4.4. a) 1.szami tablazat - Hdtrdnyos és halmozotian hdtrdnyos helyzetii 6vodds gyermekek

2016 35 26 74,29
2017 40 31 77,50
2018 41 19 46,34
2019 32 11 34,38
2020 35 16 45,71
2021 28 11 39,29

Forrds: TelR, KSH Tstar

szazalék

2017 év

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i
ovodas gyermekek aranya az 6vodas gyermeken

34.38

2019 év

39.29

2021 év
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4.4. a) 2. szamu tabldzat - Hdtrdnyos és halmozottan hdtrdanyos helyzetii ditaldnos iskolai

tanulok

2016 ‘ 29 | 9 | 31,03
2017 30 14 46,67
2018 33 16 48,48
2019 35 12 34,29
2020 40 11 27,50
2021 41 12 29,27

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati és intézményi adatgydijtés

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetd
iskolas gyermekek aranya az iskolas gyermeken
beldl

<
2 7.5 29.27
N
b
v
2016 év 2017 év 2018 év 2019 év 2020 év 2021 év

4.4. a) 3. szamd tabldzat - Hatrdnyos és halmozottan hédtrényos helyzet a kézépszintii oktatdasban
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2016 0 0 0 0
2017 0 0 0 1]
2018 0 0 0 0
2019 0 0 0 0
2020 0 0 0 0
2021 0 0 0 0

Forrds: TelR, KSH Tstar Onkormdnyzati adatgydijtés

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatrdnyos és halmozottan hdatrdnyos helyzet

2016 88 20
2017 65 18
2018 48 32
2019 54 21
2020 56 15
2021 52 21

Forrds: TelR, KSH Tstar Onkormdnyzati adatgylijtés

88



12

10

80

60

A

o

2

o

0

Megadllapithatd, hogy a hdtrdnyos és halmozottan hdtrdnyos helyzetd gyermekek szama az

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

1LnLLL

2016 2017 2018 2019 2020

2021

Megallapitott hatrdnyos helyzetl gyermekek és nagykoruva valt gyermekek szdma (TS

114)

Megallapitott halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek és nagykoruiva valt gyermekek

szama (TS 113)

utobbi években stagndl.

b) a kbzneveléshez kapcsolodo kiegészitd szolgaltatdsok (pl. iskoldra/évoddra jutd gydgypedagégusok,
iskolapszicholégusok szama stb.)

4.4.1. szamu tabldzat - Ovodai nevelés adatai
(A tablazat kitGltése és elemzése opciondlis.)

OVODAI ELLATOTTSAG

Az évoda telephelyeinek szama (db) 1
Hdny telepiilésrdl jarnak be a gyermekek (db) 1
Ovodai féréhelyek szama (f5) 50
Ovodai gyermekcsoportok széma (gydgypedagdgiai 5
neveléssel egyiitt) (db)
Az dvoda nyitvatartdsi ideje (...h-tdl ...h-ig): 8.00 16.00
A nydri 6voda-bezdrds iddtartama (nap) 1 hénap

Személyi feltételek Fé 'I'Z:S'Z'Z:
Ovodapedagdgusok széma 3 1
Ebbdl diplomds dvodapedagdogusok szama 3 1
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Gyogypedagdgusok létszama 0 0

Dajka/gondozéné 3 0

Kisegits személyzet 0 0

Forrds: Onkormdnyzati, intézményi adatgyiijtés

Ovodai dolgoz6k - betdltott allasok és hianyzé
létszam
Kisegits személyzet

Dajka/gondozdné S =]

Gydgypedagdgusok létszama

Ebbél diplomas dvodapedagdgusok széma h
Ovodapedagégusok szama r——. s i

B Betdltott dllds W Hidnyzd tétszém

4.4.2. sz6mu tdbldzat - Ovodai nevelés adatai

Ev | 36 Ovodai Ovodai Ovodai Ovoddéba | Ovodai | Gydgypedago | Egy dvodai
éves | gyermek- | fér6helyek ad belrt gyogyp | giai gyermek-
kord | csoportok , feladat- el e- oktatdsban csoportra

szdma gyermeke : == .
gyer- . (ay6 d ellatasi Kk szém daadaia részesiilé juté
meke sza’ma d 9y c:g}.' p.e helyek s? a d | 909 dvodds gyermekek
k 9 og';y.pef a-gogl’al szdma (gyctgyp e’ gyermekek szama (TS 089
. a-gogiai neveléssel a-gogiai gyerme .
iy : .. {gydgyped i széma
nevelésse | egyiitt) neveléssel | k- " .
a . a-gogiai . az integrdltan
1 egyiitt (TS 090) egyiitt) csoport
neveléssel oktatott SNI
(TS 085) (TS 087) ok
egyiitt) széma gyermekek
nélkiil (TS 091
(TS 088) (75 086) { )
fé db fé db fé db fé db

201

6 34 2 40 1 35 0 0 18

201 |

. 38 2 40 1 40 o 0 20

201

g 40 2 50 1 41 0 0 21

201 | 30 2 50 1 32 o | o 16
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202

0 32 2 50 1 35 0 0 18
202
1 28 2 50 1 28 0 0 14

Forrds: TelR, KSH Tstar, Gnkormdnyzati adatgydjtés

Ovodai féréhelyek

I Ovodai férghelyek szama (gyégypedagdgiai neveléssel egyiitt) (TS 090)
0 Ovoddaba bélgt gyermekek gma (gyégypeda’ggégiai nevelésﬂs‘gl egyltt) (TS 897)

60

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatgydijtés

Egy 6vodai gyermekcsoportra
jutd gyermekek szama (TS 089)

25
20
N /_-\/\
10

5

0
2016 2017 2018 2019 2020 2021

A Csengerdjfalu Mesevildg Ovoda két csoporttal miikédik, 50 f6 a befogadhatd gyermekek széma. Mivel a
telepiilésen nincs bblcsdde, ezért lehetbvé valt hogy a 2,5 éves korukat betditott Gsszes gyermeket felveheti az
intézmény. Az éplilet feldjitésanak kdszGnhetden eurdpai szinvonalt kérillmények kézdtt tudja az dvoda fogadni
a gyermekeket

4.4.4. szému tabldzat - Altalénos iskoldk adatai: osztdlyok, gyogypedagégiai osztdlyok,
feladatellatdsi helyek

Tané Az dltaldanos Az dgltaldnos Altalénos iskolai Egy dltaldnos Mas
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v  iskolai osztdlyok| iskolai osztdlyo feladat-eligtdsi iskolai telepiilésrél
szdma a széma (a helyek széma osztdlyra juté bejaré
gyogypedagogial gydégypedagdgiai (gydgypedagdgiai tanulok dltalanos
oktatdspan (a | oktatédssal egyiitt) oktatdssal szdma a nappali iskolai
nappali (75 081) egyiitt) oktatdsban tanulék
oktatdsban) (TS (7S 079) (gyégypedagégic]li aranya a
080) oktatdssal nappali
egyiitt) (TS 082), oktatdsban
(TS 084)
dh db db fé %
2016 0 2 1 14,50 0,00
2017 o 2 1 15,00 0,00
2018 0 2 1 16,50 3,03
2019 0 2 1 17,50 0,00
2020 0 2 1 18,50 0,00
2021 0 2 1 20,50 0,00

Forrds: TelR, KSH Tstar

Altalanos iskoldk adatai - gyogypedagégia

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatgydijtés

4.4.5. szamu tabldzat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezék a nappali
oktatdsban

Tanév

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali
oktatdsban (TS 083)

| 2

2

1 i
I |
|1 !

0 T T

2%§medmélvmw 2018/2019  2019/2020

2020/2021
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|

2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A Makovecz Imre Altaldnos Iskola  Csenger Csengertjfalui  Tagiskoldjdban  gydgypedagdgiai
osztdlyok/évfolyamok kiilon nincsenek, az intézményben az eltérd nevelési igény( gyerekek integrélt oktatdsa
folyik. Kifejezetten gydgypedagdgiai oktatds o telepiiléshez legkdzelebb az 50 km-re taldlhatd Nyirbdtor
varosdban miikédik, bentlakdsos elldtds formdjaban. Jelenleg a telepiilésen gydgypedagdgiai oktatdsban
részesiilé gyermek nincs. A gyermekpszichologiai ellgtdst a Matészalkai Nevelési Tandesadéban alkalmazott
pszicholégus dltal lehet igénybe venni. Az 6voddban kiilén alkalmazott gyégypedagégus nincs.

¢) hatrdanyos megkiildnbéztetés és jogellenes elkiildnités az oktatds, képzés teriiletén, az intézmények
kOzott és az egyes intézményeken bellili szegregdcios jelenségek;
A csengerujfalui gyermekeket érinté hdtranyos megkiilinboztetés, jogellenes elkiilonités sem a tagiskoldban,
sem az évoddban nincs és nem is volt.

d) oz intézmények kozdtt a tanulok iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysdgdban mutatkozo
eltérések;

Tekintettel arra, hogy a telepiilésen alsé tagozatos iskola miikédik (1-4. osztdly) a helyi gyermekek iskolai
tanulmdnyaikat a Makovecz Imre Altaldnos Iskoldban fejezik be, ebbél adéddan nincsenek végzds didkok.

e) elényben részesités, hatranykompenzald juttatdsok, szolgdltatdsok.

4.4.6. szamu tabldzat - Gyermekjoléti, hatranykompenzdlo szolgdltatdsok

2016 | 12 ' 0 24 | 50

2017 11 0 20 50
2018 11 0 19 80
2019 10 0 24 73
2020 7 o 18 68
2021 7 0 11 65

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati és intézményfenntartéi adatok
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Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok
120
100
80
60
40

20
0 - = L] = e —
2016 2017 2018 2018 2020 2021
M Biztos kezdet gyerekhazat rendszeresen igénybe vevé gyermekek szama
I Tanoda szolgéltatast rendszeresen igénybe vevé gyermekek szdma

Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevd kiskortiak szadma
SzUnidei étkeztetésben részesils gyermekek szama (TS 112)

A sziinidei étkeztetésben részesiilé gyermekek szama évenként vdltozo, az adott évfolyamminden
Jjogosult gyermeke igénybe veszi

szolgdltatdst. A telepiilésen él6 raszorult csalédok kérében népszer(i az Alomsziget Biztos Kezdet
Gyerekhdz, az intézmény segiti

gyermekek ovodai felkészitését.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetéségek meghatdrozdsa.

A gverekek helyzete, esélyegyenliosége vizsgdlata soran telepiiléstinkon

beazonositott problémdik Jejlesztési lehetfségek
A kéznevelési rendszer dtalakitdsaval az Kdznevelési rendszer atalakitdsabol adédo feladatok,
dnkormdnyzat fenntarto stdtuszbol kikeriilt. programok dtgondoldsa.

A csalddok anyagi, csalad szétesésébdl a nevelés, Szabadid8s programok szerve-
gondozds, torédés, szeretet hianyabdl adédod

veszélyeztetettség megemelke-dett. zése személyiségfejlesztés céljd-bol .
Alkohol, drog és dohdnyzds elleni prevencio, Rendezvények szervezése, a kdros szenvedélyek és a
fiatalkort biindzés elleni kiizdelem. fiatalkord biindzés veszélyeirsl
Erdektelenség, kozony Ismeretterjesztd elGaddsok szervezése a helyes életvitel
elsajatitdsarol.

5. A nék helyzete, esélyegyenifsége

E témakor elemzését megeléz6en néhany fontos jogszabdly, amely a nék esélyegyenléségét szabdlyozza: e az
Alaptdrvény XV. cikke régziti, hogy a n6k és a férfiak egyenjoguak, vagyis mind a néket, mind a férfiakat azonos
jogok kell, hogy megillessék minden polgdri, politikai, gazdasdgi, szocidlis, kulturdlis jog tekintetében.

e gz Eurépa Tandcs 76/207/EGK irdnyelve a nékkel és a férfiakkal valé egyenld bdndsmdd elvének a
munkavdllalds, a szakképzés és az el6menetel lehetGségei, valamint a munkafeltételek terén térténd
végrehajtdsdardl és az azt modosité 2002/73/EK irdnyely,
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e az Eurdépa Tandcs 79/7/EGK irdnyelve a férfiakkal és a nékkel valé egyenlé bdndsmod elvének a szocidlis
biztonsdg teriiletén térténd fokozatos megvaldsitdsdrol,

e az Eurdpa Tandcs 86/378/EGK irdnyelve a férfiakkal és a nékkel valé egyenlé bdndsmdd elvének a
foglalkoztatdsi szocidlis biztonsdgi rendszerekben térténé megvaldsitdsarol.

5.1 A n6k gazdasdgi szerepe és esélyegyenlésége
A Munka Térvénykényvérdl szol6 2012. évi I. térvény 12.§-a rendelkezik arrdl, hogy a munkaviszonnyal, igy
kiléndsen a munka dijazdsdval kapcsolatban az egyenlé bdndsmdd kévetelményét meg kell tartani. A munka
egyenld értékének megdllapitdsandl killéndsen az elvégzett munka természetét, minéségét, mennyiségéet, a
munkakérilményeket, a sziikséges szakképzettséget, fizikai vagy szellemi erdfeszitést, tapasztalatot,
feleldsséget, a munkaerG-piaci viszonyokat kell figyelembe venni.

Az Ebktv. megfogalmazza a kézvetlen és kézvetett diszkrimindcio fogalmdt, amely rGgziti, hogy az adott
személy olyan tulajdonsdga miatt kertil hdtranyba mds, 6sszehasonlithaté helyzetben 1évé személyekhez képest,
amit nem tud befolydsolni. Védett tulajdonsdgként nevezi meg a térvény a nemet, csalddi dllapotot, az
anyasdgot és a terhességet is. A foglalkoztatdsi, illetve munkaerd-piaci elldtdsokban, szolgdltatdsokban a nék
ugyanugy részestilhetnek mint a férfiak. Ezekrél az elldtdsokrél a 3.3 pontban részletesen irtunk.

a) foglalkoztatds és munkanélkiiliség a n6k kérében

A munkavdllaldsi kor a statisztikaban a 15-65 éves koruakat jelenti. Ugyanakkor a 15-25 évesek szinte
100 %-a még tanul, vagy a csalddja dltal eltartott, de nem regisztrdlt munkanélkiili. Az 55- 65 éves
korosztdly egy jelentss része egészségi dllapota miatt szintén kiszorult mdr a munkaerdpiacrél, azonban
nincs ellagtas nélkill, féként rokkantsdgi ellatdsok valamelyikében, illetve korhatdr el6tti nyugelldtdsban
részesiil. A foglalkoztatotti létszdm els6sorban a 25-55 éves koruak kézil kerdl ki. A nyilvantartott
dllaskeresé nék és férfiak aranya a férfiak esetében a magasabb. A munkanélkiiliségi rata az utdbbi
években jelentdsen emelkedett, ami betudhaté a helyi vagy kdrnyékbeli munkahelyek csékkenésének.

5.1.1. szamu tdbldzat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)
Nyilvdntartott dildskeresék ardnya az
dllandé népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya N6k ardnya Yo
(TS 033) (TS 034)
% % %
2016 6,73 4,18 5,46%
2017 8,56 5,19 6,88%
2018 9,47 7,86 8,67%
2019 | 8,12 4 6,06%
2020 13,45 8,76 11,61%
2021 13,31 933 11,32%
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Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint

2016 2017

2018 2019

Wi Férfiak aranya (TS033) M NGk ardnya (TS 034)

5.1.2. szamii tdbla - A 180 napndl hosszabb ideje nyilvdntartott
dllaskeresék (a 3.2.3. tabldval azonos)
180 napndl hosszabb ideje N&k ardnya a 180 napon tuli
regisztralt munkanélkiiliek | nyilvdntartott dlldskeresdkon
Ev arénya (TS 057) beliil (TS 058)
% %
2016 36 33,33
2017 51,79 27,59
2018 54,1 33,33
2019 51,22 19,05
2020 58,11 39,53
2021 64,29 33,33

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

2020

2021
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o

180 napnal hosszab ideje dllaskeresok

L

0 10.00 20.00 30.00 40.00 50.00 60.00 70.00

M 180 napnal régebb ota regisztrélt ™ NGk arénya a 180 napon til regisztaltak kdzott

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdd dildskeres6k szama
(a 3.2.6. tabldval azonos)
Nyilvantartott
o L ) Nyilvdntartott pdlyakezdé dildskeres6k szama
dlldskeresék szama
. (75 053)
Ev (TS 052)
fé Fé
2016 50 9
2017 56 5
2018 61 7
2019 41 8
2020 74 14
2021 70 8

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Allaskerestk

0 10 20 30 40 50 60 70

M Nyilvantartott allaskeresék M Nyilvantartott palyakezdé allaskeresék

A telepiilés lakossdgdnak fele n6. A munkavdllaldsi koru nék ardnya alacsonyabb a férfiak arénydndl. A
foglalkoztatottakat vizsgdlva megdllapithatd, hogy a nyilvantartott dlldskeresék kézil az utobbi években
csdkkent a nék aranya.

b) ndbk részvétele foglalkoztatdst segits és képzési programokban
Erre vonatkozéan nem rendelkeziink adatokkal. 2016-2021. kézétt a telepiilésen foglalkoztatds segitd és képzési
program nem indult. A Csengeri Jdrdsi Hivatal foglalkoztatdsi osztdlya kisebbnagyobb sikerrel prébdlkozik
képzési programok inditdsdval, szervezésével. Ezek tébbsége azonban a meghirdetéssel ellentétben nem indul
el, mivel hiényzik a kell6 szamu jelentkezé.

c) alacsony iskolai végzettségli nbk elhelyezkedési lehetdségei
A faluban a vizsgdlt idészak elejétsl (2016) végéig (2021) a nyilvdntartott dlidskeresék széma cs6kkend
tendencidt mutat. Kézéttiik hasonlé ardnyban vannak nék és férfiak. A pdlyakezdd dlldskeres6k szama
alacsony. A munkanélkiili nék szinte kivétel nélkiil alacsony iskolai végzettségliek. A 8 dltaldnost végzett nék
munkaerd-piaci kereslete alacsony, ket leginkébb az egyszerisitett foglalkoztatdsban, idénymunkdban
(mezbgazdasdgi ndvénytermesztés) tudjék alkalmazni. Betanitott, szalag melletti munkdra legkézelebb a
tyukodi Rege konzervgydrban van lehetdség szamukra.

d) hdtrdnyos megkiilénbéztetés a foglalkoztatds teriiletén (pl. bérkiildnbség)

A foglakoztatds teriiletén mutatkozd hdtrdnyos megkilonboztetést a telepiilési 6nkormdnyzat igyekszik a
kézfoglalkoztatds keretén belill mérsékelni. A hosszu id6tartamu kdzfoglalkoztatdsi programokban csak nék
keriilnek foglalkoztatdsra. Miutdn a bér ezekben a programokban kététt, nincs bérkiilénbség a férfiak és nGk
kézétt. Ugyanigy nem mutatkozik bérkiilénbség az egyszerdsitett foglalkoztatdsban sem, az idénymunkdt végzé
férfiak és n6k meghatdrozott, azonos munkdért, azonos napi bért kapnak.

5.2 A munkaeré-piaci és csalddi feladatok Gsszeegyeztetését segité szolgdltatdsok (pl. bélcsédei, csalddi
napkdézi, ovodai féréhelyek, féréhelyhidny; kbzintézményekben rugalmas munkaidé, csalddbardt munkahelyi
megolddsok stb.)

80

5. 2. 1. szamd tabldzat — Védénéi dllashelyek szama (a 4.3.1. tabldval azonos)

Ev Betiltétt védénéi 0-3 év kbzotti Atlagos gyermekszam védénénként
dllashelyek szama gyermekek szama
(TS 109}
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db fé fo
2016 1 43 =
2017 0 46 -
2018 1 44 =
2019 1 39 -
2020 1 47 .
2021 n.a. 35 e

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatok

1.2

o]

()]

N

N

2016

Védanai allashelyek (db)

2017 2018

1
0.
Q.
0.
0.
0

2020 2021

5.2.2. a) Bolcs6dék és bilcs6débe beiratott gyermekek széma (4.3.3. a.) szémd tabldzatbdl

M(ikédé, 6nkormdnyzati bolcsddei Onkormdnyzati bélcsédébe beirt gyerekek
£ féréhelyek szama szdma
v
db Fo
2016 0 0
2017 0 0
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2018 0 0
2019 0 0
2020 0 ]
2021 0 0
Forrds: Onkormdnyzati és intézményi adatgydijtés
5.2.2. b) Bolcsddek és bilcsodébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szdamu tablazatbol
5 | Mikods f” unkahely | yemvods | Coaladi | Mikods | Mini Mikidé | Bolesédéb
munkahely bilcsédébe csaladi bdlcsddéb | mini bolcsodéb | (dsszes) e (0sszes)
i bélesédei beirt bélesodei | e beirt bolcsédei | e beirt bolcsodei | beirt
Jéréhelyek Jféréhelye | gyerekek férohelye | gyerekek | féréhelye | gyermekek
; gyerekek L . , - o -
szdma (TS szdma (TS k szama szama (TS | k szdma szdma (TS | k szama szdma
126) ]7'22) (TS 125) 121) (TS 127) 123) (TS 124) (TS 120)
db Fé b Fg db Fé db Fé
201 0 0 0 0 0 0 0 0
6
201 0 0 0 0 0 0 0 0
7
201 0 0 0 0 0 0 0 0
8
201 0 0 0 0 0 0 0 0
9
202 0 0 0 0 0 0 0 0
0
202 0 0 0 0 0 0 0 0
1
Forrds: Onkormadnyzati és intézménvi adataviijtés

Mint mdr a gyermekekkel foglalkozo fejezetben kifejtettiik a telepiilésen bolcsdde nincs. A 2.5 éviiket betdltd
gyvermekeket a helyben Iévé ovoda be tudja fogadni. A 3 év alatti gyermekekkel az édesanydk jellemzben otthon
maradtak 3 évig, rithdn fordul eld a gyermek haroméves kova eldtti munkahelyre torténd visszatérés. A 3.
életéviiker betoltott gyermekek ovodai beiratdsa nem okozott nehézséget, helyhiany miatti visszautasitds nem
trtént.

Boélcsédei ellatas legkozelebb Csenger telepiilésen miikidik. Csalddi napkozi a telepiilésen nem mikodik.

5.3 Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozds teriilete

Csengerdjfalu telepiilésen mikdodik védéng szolgdlat. Az 1 f6 védénd elldtia Csengerdjfalu kézség mellett Ura
Kozség véddndi feladatait is, ezen feliil elldtja o csaldd- és névédelmi gondozdst is.

Hazénkban a méhnyak rék miatti haldlozds magas, oz eurdpai unids orszdgok dtlagdnak mintegy
hdromszorosa. A méhnyak rdk miatt bekbvetkezett haldlozdsok széma évek 6ta nem csékken. Pedig a betegség
kialakuldsa sziirévizsgdlattal megel6zhetd, illetve az id6ben felismert elvdltozds megfeleld hatékonysdggal
kezelhetd. A hdtranyos helyzetli nék koziil egyre kevesebb jut el a méhnyak szlirésre, egyrészt a megfeleld
kozlekedési lehetdség, mdsrészt pedig a tdjékozatlansdg miatt. A védéndi méhnyak sziirés orszdgos
kiterjesztésének komoly szerepe van abban, hogy a lakossdghoz kizelebb keriilién a szolgdltatds, a védénd
munkdja sordn kialakitott személyes bizalmi viszony eredményeként olyan néket is be tudjon vonni a sziirésbe,
akik korabban nem éltek ezzel a lehetdséggel. Mindezzel hozzdjdrulhatunk ahhoz, hogy a jév8ben jelentsen
csékkenjen a méhnyak rdakos megbetegedések és haldlozdsok széma.

5.4 A néket érd erdszak, kapcsolati erdszak

100



A kbzségben néket ért, illetve csalddon beliili erdszak legtobbszor rejtve marad. A csalddsegité szolgdlatot
tudjdk felkeresni anonim médon azok a nék, akiket bintalmaznak hozzdtartozéik. Extrém esetekben a renddrség
kihivasa jelenthet megolddst. Az elmilt években feltirt, ndk elleni erdszakos eset nem valt ismertté a telepiilésen.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgdltatdsok (pl. anyaotthon, csalddok dtmeneti otthona)
Anyaotthon: krizishelyzetben Iévé (anyagi, vagy csalddi problémék miatt) anydk kérhetik elhelyezésiiket
gyermekiikkel, meghatdrozott idészakra
Csalddok dtmeneti otthona: krizishelyzetben Iévé csalddok (vagy csak anya-gyermek, apagyermek) kérhetik
elhelyezésiiket meghatdrozott idészakra
A telepiilésen nem miikédik sem dnkormdnyzati, sem egyhdz, alapitvényi anyaotthon, illetve csalddok dtmeneti
otthona. A falutél 90 km-re taldlhato megyeszékhelyen Nyiregyhdzdn talélhato anyaotthon illetve csalddok
dtmeneti otthona azonban elsdsorban illetékességi teriiletérdl vesz fel raszoruldkat Csengerdjfalu kbzség nem

tartozik illetékesséqi teriiletiikhdz. Az otthonokban vdrdlista van, tehdt az azonnali elhelyezés szinte kizdrt.

5.6 A nGk szerepe a helyi kozéletben
A kézségben csak helyi képviseld-testiilet mikédik. Mig a telepiilési nkormdnyzat valamennyi tagja férfi, o
Csengerdjfaluért alapitvdny kuratériumdnak minden tagja né.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémdk és felszémoldsukra irényulé
kezdeményezések

Néket helyi szinten fokozottan érintd tdrsadalmi probléma a telepiilésen nincs.

5.8 Kivetkeztetések: problémdk beazonositdsa, fejlesztési lehetéségek meghatdrozdsa.

A nok helyzete, esélvegvenlisége vizsgdlata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémdk Jejlesztési lehetéségek
A tartés munkanélkiiliség magas arénya a nék Kedvezményesen igénybe vehetd specidlis képzések
esetében szervezése.
A gyermekét egyediil nevel6, vagy tébb gyermeket Szocidlis gyermekjoléti szolgdltatdsok elldtdsok sorén célzott
neveld csaldd esetében a szegénység kockdzata tdmogatdsok kérének kialakitdsa.
magas.
A GYES-ré6l val6 visszatérés a munkaerd piacra Gyermekek napkézbeni ellétdsat biztosito intézmények
mérsékli a szegénység kialakuldsdnak kockdzatat. miikédtetése.
Magdnyérzet kialakuldsdnak megelézése Szabadid8s programok szervezése, igény szerinti bévitése.

6. Az id8sek helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az idéskort népesség fobb jellemz6i (pl. széma, ardnya, jévedelmi helyzete, demogrdfiai trendek stb.)

6.1. szému tabldzat - Gregedési index (3. tabldval azonos)

65 év feletti dllandé lakosok | 0-14 éves kord éllandé lakosok Oregedeési index
Ev szdéma (f5) szdma (f6) %
(TS 026 és TS 028 bsszesen) (TS 010 és TS 012 bsszesen) (TS 030)
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2016 132 161 81,99%
2017 139 163 85,28%
2018 145 176 82,39%
2019 137 174 78,74%
2020 142 168 84,52%
2021 142 155 91,61%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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6.1.1. szamd tablazat — Nyugdijban, elldtdsban, jaradékban és egyéb jaranddsdagban részesiilék széma

Nyugdijban, elldtdsban,

Nyugdijban, ellétdsban,

p Jjaradékban és egyéb Jjdradékban és egyéb = =
Ev - Hr el ey ||l = gy Osszes nyugdijas
Jjaranddsdgban részesiilé | jarandésdgban részesiilé nék
ferfiak széma (TS 063) szdma (TS 064)
2016 73 115 188
2017 73 112 185
2018 68 107 175
2019 69 101 170
2020 65 98 163
2021 64 100 164

Forrds: TelR, KSH Tstar
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A vizsgdlt idészakban a nyugelldtdsban részesiilék szdma folyamatos csékkenést mutat. A férfiak és a ndk kozott
Jelents a kiildnbség, amely megfelel az orszagos dtlagnak, sokkal tobb idds né él, mint férfi.

6.1.2. s2zdmu tdbldzat - Nyugdijszer( elldtdsok
kv Eletkor'on Eletkoron | Oregségi .t Oz:/e’gy ! €5 | Bzvegyi és | IdGskoriak
alapulo A . Oregségi sziil6i = A
iy alapulo nyugdijban 2 - sziiloi jaradékaban
ellatasban = ; e nyugdijban | nyugdijban ” A b, b
. ... | ellatdsban | részesiilé - e A i nyugdijban | részesitettek havi
részesiilé ) e . részesiilé részesiilé Y i ! 2
, reszesiilo | férfiak = A A részesiilé dtlagos szama
férfiak Mo = o K nék szama | férfiak =" »
i nék szama | szama (TS 070) i6ia nék szama | (f6)
1
(TS 067) (TS 068} (TS 069) (15 071) (TS 072) (TS 134)
2016 3 0 52 69 0 24 n.a.
2017 3 0 52 70 0 21 4
2018 3 o 49 71 0 19 3
2019 3 0 48 70 1 13 3
2020 3 0 46 70 0 12 3
2021 3 0 45 73 1 12 3

Forrds: TelR, KSH Tstar
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Ozvegységi nyugdijban részesiilsk nemek szerint
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Oregségi nyugdijra jogosultak kére: Térsadalombiztositdsi nyugelldtasrol szolo torvény (Thj.) rendelkezései
alapjan a nyugdijkorhatdr sziiletési évhez kitétt, az 1957-ben és az utdn sziiletettek szémdra jelenleg betéltétt
65. életév az Oregségi nyugdij kezdete. Az ez elétt sziiletett személyek esetén fokozatosan, betéltétt 62.
életévtdl 65. életévig vdlik valaki bregségi nyugdijra jogosulttd.

Nyugdijszerii elldtdsok: a) sajdt jogon jdré elldtdsok: rokkantsdgi nyugdij, foglalkoztatdspolitikai nyugdijak,
baleseti rokkantsdgi nyugdij b) hozzdtartozdi ellétdsok: Ideiglenes 6zvegyi nyugdij, 6zvegyi nyugdij, drvaelldtds,
sziiléi nyugdij, ideiglenes baleseti Gzvegyi nyugdij, baleseti ézvegyi nyugdij, baleseti drvaelldtds, baleseti szillGi
nyugdij.

Fenti tdbldzat elemzésekor szembet(ing, hogy a telepiilésen a nyugdijban, nyugdijszerii elldtdsban részesiilé nék
szdma magasabb az ugyanezen elldtdsban részesiils férfiak szamadnak. Ez abbdl kdvetkezik, hogy az 50 feletti
férfiak kérében magas a haldlozdsi ardny. Az adatokbdl Iathatd, hogy az dregségi nyugelldtasban részesiilé nék
szama a vizsgadlt id8szakban mind a nék, mind a férfiak széma csékkent.

6.2 Iddsek munkaerd-piaci helyzete
a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsdga;

6.2, szému tabldzat - Hatrdnyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatds terén (a 3.2.2. tabldzatbdl)
Nyilvéntartott Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
dllaskeresék szama
dsszesen
76 | . T F o
. 50 56 61 41 74 70
dsszesen
Fé 8 7 12 5 9 10
41-45 év (TS 042)
% 16,00% | 12,50% | 19,67% | 12,20% | 12,16% | 14,29%
46-50 év (TS 043) Fé 7 10 8 6 9 8
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% 14,00% | 17,86% | 13,11% | 1463% | 12,16% | 11,43%
Fé 5 6 3 3 3 7
51-55 év (TS 044)
% 10,00% | 10,71% | 4,92% | 7,32% | 4,05% | 10,00%
6 1 4 5 4 6 5
56-60 év (TS 045)
% 2,00% | 7,14% | 820% | 9,76% | 811% | 7,14%
61 éves, vagy afeletti (TS Fo 7 7 4 4 11 12
046) % 14,00% | 12,50% | 6,56% | 9,76% | 14,86% | 17,14%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

A telepiilésen jellemzGen nem dolgoznak a nyilt munkaerd-piacon a nyugelldtdsban részesiilék. A
telepiilésen nyugdijasokat foglalkoztaté munkahely nincs. A 61 év feletti korosztdglyban a munkanélkiili
személyek szdma 7-12 f&, az utdbbi két évben emelkedés volt tapasztalhatd.

b) tevékeny idGskor, élethosszig tartd tanulds, idések, nyugdijasok foglalkoztatdsdnak lehetéségei a
kdzintézményekben, foglakoztatdsukat tdmogatd egyéb programok a telepiilésen;
A telepiilésen koézintézményekben nem térténik nyugdijas személy foglalkoztatdsa. Egyéb foglalkoztatdsi
program nyugdijasok szamdra nem volt a teleplilésen.
¢) hatrdnyos megklilonbéztetés a foglalkoztatds teriiletén.
A regisztrdlt munkanélkiilieken beliil az 55 év felettiek ardnya folyamatosan csdkken. Amennyiben e személyek
nem jogosultak egyéb rendszeres pénzelldtdsra — pl: rokkantsdgi elldtds, rehabilitdcios ellgtds, stb. — akkor
keriilnek a tartés munkanélkiili statuszba. A nyilt munkaerépiacon az idéskort személyek hdtrdnyban vannak,

foglalkoztatdsukat a munkdltaték nem preferdljdk.
6.3 A kiézszolgdltatdsokhoz, kizosségi kdzlekedéshez, informdcidhoz és a kézésségi élet gyakorldsdhoz valo

hozzdférés
6.3. szamd tabldzat — Nyugdijban, elldtdsban, jéradékban és egyéb jaranddsdagban részesiilék széma
(Megegyezik a 6.1.1-es tabldzattal)
Nyugdijban, ellatdsban,
Nyugdijban, ellétésban, jaradékban )"dri d; ban és eavéb
Ev és egyeéb jarandésdgban részesiilé i A i y g}t_ i Osszes nyugdijas
férfiak szdma (TS 063) Jjdrandésdgban részesiil6 nék
szdma (TS 064)

2016 73 115 188

2017 73 112 185

2018 68 107 175

2019 69 101 170

2020 65 98 163

|
2021 64 100 164

. Forrds: TelR, KSH Tstar
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A szocidlis alapszolgdltatdsok megszervezésével az dllami és a telepiilési énkormdnyzat segitséget nyujt a
szocidlisan rdszorulok részére sajdt otthonukban és lakdkérnyezetiikben éndllé életviteliik fenntartdsdban,
valamint  egészségigyi dllapotukbdl, mentdlis dllapotukbdél vagy mds okbdl szdrmazé problémdik
megolddsdban. Ha az életkoruk, egészségi dllapotuk, valamint szocidlis helyzetiik miatt rdszoruld személyekrél
az alapellétds keretében nem lehet gondoskodni, a rdszorultakat dllapotuknak és a helyzetiiknek megfelelé
szakositott elldtdsban kell részesiteni.

Szocidlis alapszolgditatds: falugondnoki és tanyagondnoki szolgdltatds, étkeztetés, hdzi segitségnydjtds,
csalddsegités, jelzGrendszeres hdzi segitségnyujtds, kéz6sségi elldtdsok, témogatd szolgditatds, utcai és
szocidlis munka, nappali ellgtds.

Személyes gondoskodds kérébe tartozé szakositott ellgtdsok: az dpoldst, gondozdst nyujté intézmény, a
rehabilitdcios intézmény, a lakdotthon, az Gtmeneti elhelyezést nydjté intézmény, az egyéb specidlis szocidlis
intézmény.

a) oz idsek egészségiigyi és szocidlis szolgadltatdsokhoz valé hozzdférése;

Egészségiigyi  elldtds: A kbzségben jelenleg egy helyettesit6 hdziorvos rendelkezik —ellatdsi
kételezettséggel, 6 1 éve Idtja el a kérzet betegeit csékkentett rendelési idében. Jelenleg van folyamatban a
praxis megszerzése, €s igy mdr minden nap lesz rendelés. Fogorvosi elldtds is mikodik a telepiilésen,
gyodgyszertdrt vdllalkozo lizemeltet.
ldrobeteg szakelldtds elérhetd kdzelségben Csenger és Mdtészalka varosokban, ligyelet Csenger vdrosban, mig
fekvibeteg ellatds Mdtészalkdn érheté el.

Szocidlis szolgdltatdsok: A faluban 4 f& hdzigondozdi Idtja el a szintén az id6s, rdszorulé emberek gondozdsét.
54 f6 részére biztositott a szocidlis étkeztetés keretében biztositott napi egyszeri meleg ételt. A telepiilésen
falugondnoki szolgdlat is mikodik.

Csalddsegités: Szt. dltal szabdlyozott, kotelezéen ellétandé énkormdnyzati feladat. Szocidlis problémdk,
krizishelyzet megsziintetés, életvezetési képesség megébrzése céliabdl nydjtott szolgdltatds. Csengerdjfalu
telepiilés csalddsegitéssel kapcsolatos feladatait a Csengeri Szocidlis Alapszolgdltaté Kézponton keresztiil,
tarsuldsban ldtja el. Csalddsegitd szolgdlat dltal nydjtott alapszolgditatdsokhoz a falugondnoki szolgélat ttjén
Jjuthatnak el az érintettek, illetve minden hét csitortéki napjan 14:00 6ratdl 14:30 6rdig tartanak a telepiilésen
ligyfélfogaddst a Csalddsegitd Szolgdlat munkatdrsai.
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6.3.1. szamu tabldzat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali elldtdsban részesiilé idéskoriak
szdma
Nappali
65 év feletti » p'p Hdzi Szocidlis
’ > ellatdsban o % A 3 3
lakossag szama részesiilé segitségnytjtdsbhan étkeztetésben
Ev (férfiak TS 026, idéiskordak részesiil6k széma részesiil6k szama
nék TS 028 7S 130 75131
) széma (TS 129) ( ) { )
Fé6 Fé fé fé
2016 132 31 50 57
2017 139 30 44 53
2018 145 32 38 49
2019 137 31 36 49
2020 142 31 37 55
2021 142 31 35 54
Forrds: TelR, KSH Tstar
Ellatasok
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B Nappali elldtas W Hazi segitségnydjtas  [1Szocialis étkeztetés

Nappali ellétds: a szocidlis torvény (1993. évi lil. tv.) dltal biztositott alapelldtdsi forma, amely hajléktalan
személyek és elsGsorban sajat otthonukban él5, tizennyolcadik életéviiket betsitott, egészségi dllapotuk vagy
id6s koruk miatt szocidlis és mentdlis tdmogatdsra szoruld, énmaguk elldtdsdra részben képes személyek
részére biztosit lehetdséget napkézbeni tartézkoddsra, tdrsas kapcsolatokra, alapvets higiéniai sziikségleteik
kielégitését, napkdzbeni étkezésre. A telepiilésen miikodik noppali elldtds az elldtottak beszélgetéssel,
kézimunkadval, olvaséssal téltik el a déleléttot.
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Hdzi segftségnydjtds: szintén az Szt. dital szabdlyozott, kitelezé ellgtdsi forma. A szolgditatdst térsuldshan
(Csengeri Kistérségi Tdrsulds) miikddteti az 5nkormdnyzat, éllami tdmogatdssal. 4 f6 hdzigondozdt alkalmaznak
Csengerujfalu telepiilésen, akik a gondozottak napi ldtogatdsdrdl, segitésérd! és elldtdsardl gondoskodnak.
Szocidlis étkeztetés: szintén az Szt. dltal szabdlyozott, kételez8en ellatandé alapszolgditatds. A szolgdltatdst o
Csengerdjfalu Onkormdnyzati Konyha Intézménytél vdsdrolja az 6nkormdnyzat, a telepiilésen éndllo intézmény
formdjaban miikédik a konyha. Az Gnkormdnyzat helyi rendeletében szabdlyozta az étkeztetés
igénybevételének mddjét, a rdszorultak kérét, a fizetendé téritési dijakat. A vizsgdlt években stagndlt az
étkeztetést igénybe vevdk szdma.

b) kulturdlis, kbzmivelddési szolgdltatdsokhoz valé hozzdférés;

Az 6nkormdnyzat minden évben megrendezi az idSsek nopjdt. A telepiilésen mozgokdnyvidr miikédik, az
id8sek aktiv kényvtdr Idtogatok, az 6 korosztdlyukban 10 f& a rendszeres ldtogato. A telepiilésen reformdtus és
gorogkatolikus és romai katolikus imahdz van, az idbsek hetente részt vesznek a szentmiséken és a
lelkigyakorlatokon. A Modricz Zsigamond Megyei Kényvtdr Szabolcs-Szatmdr-Bereg Megyei Kényvtdrellgtd
Szolgdftaté Rendszer Csengerdjfalui Szolgditatéhelye (kényvitdr) az id6s lakossdg részére informatikai
jartassdguk eldsegitésére igény szerint képzést, gyakorlati lehetSség biztosit. Igény szerint az idGsek dn.
beszélgetds délutdnon vehetnek részt, heti két alkalommal pedig az Integrdlit Koz0sségi és Szolgdltatd Tér
épliletében gydgytorna keriil szervezésre résziikre. A telepiilés rendezvényein (falunap, Id6sek Napja, adventi
rendezvény) szép szamban vesznek részt az idések.

c) id6sek informatikai jdrtassdga;
Az id@sek kéziil egyre tébben ismerik a szdmitégépet, haszndlni tudjdk, és az interneten is elszorfoznek . Az
internetet haszndlo idbsek els6dlegesen az unokdiktdl szerezték a tuddsukat. A kényvtdr kereteiben beliil
lehetdségiik van az idGseknek az internet tuddsukat béviteni

d) a generdciok kGzotti programok.

Jelenleg a telepiilésen generdcidk kézdtti programként is funkciondinak a kiilénbéz8, a lakossdg egészét érintd
kulturdlis és szabadids programok, falunap, adventi, rendezvény. Ezeken a programokon a falu apraja-nagyja
részt vesz, igy képviselve vannak a fiatalok és az idGsek is. Az id&sek Klubja tagintézmény a Mesevildg Ovoddval
és az Alomsziget Biztos Kezdet Gyerekhdzzal kbzosen szervez generdcick kdzétti programokat féképp a
hagyomdnyok megdrzése céljabdl az idbsek dtadjdk tapasztalataikat o fiatalabb nemzedékeknek.

6.4 Az iddseket, az életkorral jaro sajdtos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

A telepiilésen zajld, és mdr hagyomdnyossd vdlt programokba az idésebb korcsoport is bevondsra keriilt. Az
Onkormdnyzat tdmogatdsdval egy idGsekbsl Gllé énszervezddés rendszeresen szervez kirdnduldsokat,
zardndokutakat, bucsujdrdsokat.

6.5 Kovetkeztetések: problémdak beazonositdsa, fejlesztési lehetdségek meghatdrozdsa.

Az idosek helyzete, esélyegvenlfsége vizsgdlata

soran telepiilésiinkon

beazonositott problémdk Jejlesztési lehetGségek

Magas az egyediil él6k arégnya Az aktivitdst és a fiiggetlenséget megdrzé programok,
szolgdltatdsok szervezése

Pszichés problémadk és a leggyakrabban el6fordulé Prevencios szemlélet erdsitése, sziirévizsgdlatokra vald
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betegségek megelGzése eljutds eldsegitése

Nemzedékek kéz6tti kapcsolat nehézsége Generdcics programok szervezése

7. A fogyatékkal élék helyzete, esélyegyeniBsége

Fogyatékossdg fogalma: fogyatékos személy az, aki érzékszervi - igy killdnésen Idtds-, halldsszervi,
mozgdsszervi, értelmi képességeit jelents mértékben vagy egydltaldn nem birtokolja, illetdleg a
kommunikdciéjéban szamottevéen korldtozott, és ez szémdra tartds hdtrdnyt jelent a tdrsadalmi életben valé
aktiv részvétel sordn. A fogyatékossdg meghatdrozdsdrdl a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenléséqiik
biztositdsdrol sz616 1998. évi XXVI. térvény rendelkezik.

7.1 A telepiilésen fogyatékossdggal él6 személyek fébb jellemz6i, sajatos problémdi

7.1.1 szamu tabldzat - Megvdltozott munkaképességli személyek elldtdsaiban részesiilék széma nemenként
Meguvditozott munkaképességii .~ Megvdltozott munkaképességii i
Ev személyek ellgtdasaiban részesiilék személyek elldtasaiban részesiilok szama | Osszesen
szdéma - Férfiak (T5 061) - N6k (TS 062)

2016 11 17 28
2017 13 16 29
2018 12 14 26
2019 13 15 28
2020 13 13 26
2021 12 13 25

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképességli személyek jaré ellatasaiban
részesiilok szama nemenként
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7.1.2. szamu tabldzat - Nappali ellatdsban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
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Nappali ellatdsban részesiilé fogyatékos
Ev személyek szama
(TS 128)
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 )
2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgdltatok

a) fogyatékossdggal €l6 személyek foglalkoztatésdnak lehetdségei, foglalkoztatottsdga,. védett
foglalkoztatds, kbzfoglalkoztatds;

A fogyatékossdg é€s a megvdltozott munkaképesség nem azonos fogalmak, azonban tébb szempontbo! fedik
egymdst.
Megvdltozott munkaképesség fogalma: A megvditozott munkaképességii személyek fogalom a munka
vildgdhoz kapcsolddik, mivel azt a vizsgdlati szempontot takarja, hogyan befolydsolja a kdrosodds (betegség),
fogyatékossdg vagy rokkantsdg az egyén munkavéllaldsdt, munkahelyének megtartdsdt; vagyis az egyént a
foglalkoztathatésdg szempontrendszerén keresztiil mindsiti.
A foglalkoztatdsi térvény szempontjdbdl megvdltozott munkaképességli személy: aki testi vagy szellemi
fogyatékos, vagy akinek az orvosi rehabilitdciét kévetéen munkavdllaldsi és munkahelymegtartdsi esélyei testi
vagy szellemi kdrosoddsa miatt csékkennek. A térvény hatdlya tehdt kiterjed valamennyi fogyatékos, illetve a
foglalkoztatdst hdtrdnyosan befolydsolo egészségkdrosoddst szenvedett személyre, fiiggetleniil attdl, hogy
munkaképességének csékkenése milyen mértékli. Megvdltozott munkaképességii személyek  helyi
foglalkoztatdsdra nincs az dnkormdnyzatnak lehetésége. Kozfoglalkoztatdsban térténd alkalmazdsukra a
torvény nem biztosit lehetSséget. (a megvdltozott munkaképességii személyek mindegyike rendelkezik
elldtdssal, igy nem mindsiil aktiv kord, ellgtatlan személynek).
A tdbldzat elemzésekor megfigyelhetd, hogy a megvdltozott munkaképességii személyek széma stagndl. A
telepiilésen fogyatékkal él6k tobbsége mozgdsszervi fogyatékos. A mozgdsszervi fogyatékosok idés,
nyugdijasok, az 6 foglalkoztatdsukra nincs sziikség. Az értelmi fogyatékosok rokkantsdgi jéradékban részesiil, a
jdradék melletti foglalkoztatdsdra a telepiilésen nincs lehetéség

b) munkavdllaldst segitd lehetdségek;

A rehabilitdciés munkakérék és megvdltozott munkaképességii személyeket alkalmazé izemek tobb helyen is
megsziintek. Munkavdllalékat a telepiiléstdl tavol lévs, az & sajétos fogyatékossdgukra tekintettel alkalmazni
tudé cégek azért nem veszik fel, mert munkahelyre torténé kézlekedésiik kéltségeit nem kivanjék finanszirozni.
Sajnos az értelmi fogyatékkal éI6 fiatalok alkalmazdsa szintén reménytelen, a kézelben sehol sincs az 6
alkalmazdsukra specializélédott foglalkoztato.

c) hdtrdnyos megkiilénbéztetés a foglalkoztatds teriiletén;

Mivel a fogyatékosok foglalkoztatdsdra a telepiilésen nincs lehetdség, ezért ez a rész nem értelmezhet.
d) 6ndlld életvitelt tdmogatd helyi intézmények, szolgdltatdsok, programok.

A fogyatékosok csekély szdma miatt éndllo életvitelt tdmogaté helyi intézmény, szolgdltatds, kéziil csak a
szocidlis étkeztetést és a hdzi segitségnydjtds és csalddsegités a biztositott.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni elldtdsa, kedvezményei
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A fogyatékos személyek részére jogszabdly szerint biztosftott ellGtdsi formdk:

- Fogyatékossdgi tdmogatds: a sulyosan fogyatékos személy részére az esélyegyenidséget eldsegité, havi
rendszerességgel jarc pénzbeli juttatds. A tdmogatds célja, hogy - a stlyosan fogyatékos személy jévedelmétdl
fuggetlenil - anyagi segitséggel jdruljon hozzd a silyosan fogyatékos dllapotbdl eredé térsadalmi hdtranyok
mérsékléséhez,

- Rokkantsdgi jaradék: a rokkantsdgi jéradékrdl sz616 83/1987.(XI1.27.) MT rendelet értelmében Rokkantsdgi
jaradékra jogosult az a személy, akinek a 25. életéve betbltése elétt keletkezett egészségkdrosoddsa legaldbb
70%-0s mértékd, és nyugelldtdsban, baleseti nyugelldtésban vagy megvdltozott munkaképességii személyek
elldtdséban nem részesiil,

- Kdzlekedési kedvezmény: a silyos mozgdskorldtozott személyek kézlekedési kedvezményeirsl szol6
102/2011.(VL.29. ) Korm. rendelet 6.§-a értelmében szerzési és dtalakitdsi tdmogatdsra (kozlekedési
kedvezmény) a silyos mozgdskorlgtozott személy jogosullt.

- Fogyatékos személyek részére biztositott alap- és szakositott elldtdsi formdk: étkeztetés, hdzi segitségnyujtds,
csalddsegités, tdmogaté szolgdltatds, dpoldst, gondozdst nyujté intézmények, fogyatékos személyek otthona,
rehabilitdciés intézmények, fogyatékos személyek gondozdhdza, lakdotthon. Az énkormdnyzat ezen elldtdsok
kéziil a szocidlis étkeztetést és a hdzi segitségnyujtdst biztositja. A fogyatékosok csekély széma nem indokolja
mds elldtds megszervezését.

7.3 A kézszolgéltatdsokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informdcidhoz és a kézdsségi élet gyakorldséhoz valé
hozzdférés lehetdségei, akaddlymentesités
A fogyatékos személynek joga van a szémdra akaddlymentes, tovibbd érzékelhetd és biztonsdgos épitett
kérnyezetre. Biztositani kell szdmdra az egyenlé esélyii hozzdférés lehetdségét a kbzérdekdi informdcickhoz,
illetve azokhoz az informdcidkhoz, amelyek az 6t megillets jogokkal illetve 68 szolgdltatdsokkal kapcsolatosak.
A fogyatékos személy részére biztositani kell a — figyelembe véve a kiilénbéz8 fogyatékossdgi csoportok eltéré
specidlis sziikségleteit — a kdzszolgdltatdsokhoz valé egyenld esélyli hozzdférést. A kozlekedési rendszereknek
alkalmasnak kell lenniiik a fogyatékos személy dltali igénybevételre. A fogyatékos személy részére biztositani
kell a fogyatékossdga dltal indokolt megfelelé tdmogaté szolgdlat igénybevételét, tovibbd segédeszkozt, Az
egészségiigyi ellétds sordn figyelemmel kell lenni a fogyatékosségbd! eredé sziikségleteire. A fogyatékos
személy joga, hogy dllapotdnak megfelels és életkordtdl fiiggéen korai fejlesztésben és gondozdsban, évodai
nevelésben, iskolai nevelésben és oktatdsban vegyen részt. A fogyatékos személynek joga van a személyes
kérillményeinek, fogyatékossdgdnak megfeleld lakhatdsi forma megvdlasztdséhoz. Lehetévé kell tenni szémdra
a miivelédési, kulturdlis, sport- és mds kézdsségi célu létesitmények tdmogatdsdt. A fogyatékos személynek
Jjoga van a rehabilitdcidra. E jog érvényesitését rehabilitdcids szolgdltatdsok, elldtdsok biztositiék. Jogok van
ahhoz, hogy mdsokkal azonos alapon, hatékonyan és teljes kériien vehessenek részt a helyi politikai életben és a
koézéletben.

a) egészségiigyi és rehabilitdcios elldtdsok elérhetdsége, egylittmikodése;

A fogyatékkal €16 személyek részére is elérheté egészségiigyi alapelldtds a felujitott, korszerd orvosi rendelében.
Szakorvosi elldtds Csenger és Mdtészalka vdrosdban taldlhatd. Rehabilitdcios elldtdst Fehérgyarmat vdrosban
vehetnek igénybe, melyre a beutaldt a héziorvos illetve szakorvos biztositja

b) telepiilési 6nkormdnyzati tulajdonban lévé kézépiiletek akaddlymentesitettsége;

Az dnkormdnyzat tulojdondban tébb kbzépiilet van, amelyek egy része akaddlymentes. Az énkormdnyzati
hivatalakaddlymentes WC-vel rendelkezik, az Integrdlt K6z6sségi és Szolgdltato Tér is akaddlymentes épitmény.
Az 6voda és az iskola részben akaddlymentes. Az orvosi rendelBben a teljes akaddlymentesités megvaldsult.

¢) kdzszolgditatdsokhoz, kéznevelési intézményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz vald hozzaférés
lehetdségei, fizikai, informdcios és kommunikdciés akaddlymentesitettség, lakéépiiletek, szolgditatd
épliletek akaddlymentesitettsége;
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A kdzszolgdltatdsokhoz és a kulturdlis programokhoz valé hozzdférés részben biztositott, hisz az épliletek fizikai
akaddlymentesitése megtéirtént
d) munkahelyek akaddlymentesitettsége;

A teleplilésen legnagyobb munkdltaté az Gnkormdnyzat itt az akaddlymentesség megoldott.

e) fogyatékossiggal él6 személyek szémdra rendelkezésre Gll6 helyi szolgéltatdsok (pl. specidlis
kdzlekedési megolddsok, fogyatékossdggal é16 személyek nappali intézménye, stb.);

A kozdsségi kizlekedés a fogyatékkal él6k szdmdra problémds, bdr alacsony padkdju helykézi jérat biztositott,
illetve a legkbzelebb Madtészalkdn lévd vasutdllomds rendelkezik megemelt peronnal, a buszmegdlléba,
vonatdllomdsra vald eljutds kdriilményes szémukra. A jdrddk, parkok fogyatékosok szémdra megkézelithetdek,
akaddlymentesség szempontjdbdl azonban nem felelnek meg az elSirdsoknak.

f)  elényben részesités (hdtranykompenzdlé juttatdsok, szolgdltatdsok).

A fogyatékkal €l6 szima nem indokolja specidlis kézlekedési megolddsok kialakitdsdt, fogyatékos nappali
intézményének fenntartdsdt.

g) elényben részesités (hdtrdnykompenzdld juttatdsok, szolgditatdsok).

Pozitiv diszkrimindciéként emlithetd, hogy a fogyatékkal él6k, illetve megvdltozott munkaképességli személyek
részére a hdzi segitségnyujtd szolgdlat a napi bevdsdridsban, gydgyszer kivdltdsban, fahorddsban, flinyirdsban
stb. téritésmentes segitséget nyujt. A telepilésen fogyatékkal és megvdltozott munkaképességgel 616 személyek
mindegyike megfelel§ informdciéhoz juthat az dltala igényelhets ellatdsokkal (fogyatékossdgi tamogatds,
megvdltozott munkaképességliek elldtdsai, kozlekedési tdmogatds, lakhatdsi tdmogatds, dpoldsi dij, helyi
szocidlis ellgtdsok stb.) kapcsolatban. Az informdciészolgéitatdsrél a kbézds Gnkormdnyzati hivatal tgyintézéje
f6ként szérdlapos tdjékoztatdssal gondoskodik. Kozrem(ikédik a pénzbeli és természetbeni elldtdsok igénylését
sz2olgdld kérelem nyomtatvdnyok beszerzésében, a telefonos iigyintézés lebonyolitdséban.

7.4. Fogyatékossdaggal éI6k sajdtos igényeinek kielégitését célzé programok a telepiilésen

Fogyatékossdggal él6k sajdtos igényeinek kielégitését célzé programok a telepiilésen nincsenek. A kis szémii
fogyatékkal €6 telepiilési lakék minden olyan szolgdltatdshoz hozzd tud férni, mint amihez egy dtlagos
képességii dllampolgdr. A telepiilésen fogyatékkal és megvditozott munkaképességgel 616 személyek
mindegyike megfelelé informdciéhoz juthat az ditala igényelheté elldtdsokkal (fogyatékossdgi tdmogatds,
megvdltozott munkaképességliek ellétdsai, kozlekedési tdmogatds, lakhatdsi tdmogatds, dpoldsi dij, helyi
szocidlis ellGtdsok stb.) kapcsolatban. Az informdcidszolgditatdsrél a kbzés Gnkormdnyzati hivatal iigyintézgje
gondoskodik. Kbzrem(ikodik a pénzbeli és természetbeni elldtdsok igénylését szolgdlé kérelem nyomtatvdnyok
beszerzésében, a telefonos iigyintézés lebonyolitdsdban

7.5 A fogyatékossdggal élGket helyi szinten fokozottan érinté tdrsadalmi problémék és a felszémoldsukra
irdnyuld kezdeményezések

A fogyatékossdggal élGket helyi szinten fokozottan érinté tdrsadalmi problémdval nem taldlkozunk. A kisszémii
fogyatékkal él6 személyek mindegyike csalddban él, ahol a csalddtagok gondoskodnak féként az 6 kiilbnleges
sziikségleteikrél. Ezen feliil a fogyatékossiggal kapcsolatban minden olyan ellétdshoz hozzdjutnak, amely
kiilénleges helyzetiikbél kifolydlag Sket megilletik.

7.6 Kévetkeztetések: problémdk beazonositdsa, fejlesztési lehetdségek meghatdrozdsa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége

vizsgdlata soran telepiilésiinkon

e e e e

beazonositott problémak Jfejlesztési lehetGségek

Az elszigetelten él6k részére kapcsolatteremtésre | Az Internet kdzbsségépits szerepének hangstlyozdsa
dsztonzeés
Kézszolgdltatdsokhoz ~ és  egyéb  programok | Telepiilési kézteriilet és kézépiiletek egeészét érintd
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eléréséhez teljes mértékii akaddlymentes kdrnyezet | akaddlymentesitését szolgdlo program.
kialakitdsa.

Az egészségiigyi prevenciés  szolgdltatdsokra, | Segitség, hogy a fogyatékkal él6k is minél nagyobb
szdrévizsgdla-tokra vald eljuttatds elésegitése a | szémban részt vegyenek az egészségligyi
fogyatékkal él6k vonatkozdsdban. sziirévizsgdlatokon.

8. Helyi partnerség, lakossdgi Gnszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplSk tdrsadalmi
feleldsségvdllalésa

a) a3-7. pontban szereplé teriileteket érintd civil, eqgyhdzi, karitativ szervezeti szolgdltato és érdekvédelmi
szervezetek, Onszervez8dések feltérképezése (kézfeladatot ellgto szervezetek, kozfeladatonként
bemutatva, énkéntesek szama, partnerségi megdllapoddsok széma);

A telepilésen két civil szervezet miikodik, a Polgdrér Egyesiilet és a Csensgerdjfalu Labdarigd
Sportegyesiilet. A Polgdrér Egyesiilet a f& tevékenységi kére kézrend és kézbiztonsig védelme. A
sportegyesiilet gondoskodik a fiatalok egészséges életmddra nevelése feltételeinek biztositdsdrdl,
Osszefogja a helyi fiatalokat kézOsségteremts tevékenysége példaértékii és hasznos, a fiatalok
nevelése mellett a mérkézések szérakozdsi lehetSséget biztositanak a telepiilés teljes lakossdgdnak.

b) helyi 8nkormdnyzati, nemzetiségi 6nkormdnyzati, egyhdzi, civil szektor és gazdasdgi szereplék kézétti
partnerség bemutatdsa;
A telepilésen az O&nkormdnyzat eredményesen egyiittmikddik a Polgdrér Egyesiilettel, a
Csengerujfaluért Kézalapitvdnnyal, a Labdarigd Sportegyesiilettel valamint a helyi Reformdtus és
Gérdgkatolikus Egyhdzkozséggel. Az egyiittmikédés tartalma a gyermekek, idések részére kézés
szabadidds programok, rendezvények szervezése, anyagi tdmogatdsuk.

¢} 6nkormdnyzatok kézotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal vald partnerség, tdrsadalmi felzdrkézdst
segité kozds programok bemutatdsa;
Csengerujfalu Kézség Onkormdnyzata kézésen tartja fenn hivataldt Csenger Véros Onkormdnyzatdval,
Szamosangyalos Kézség Onkormdnyzatdval, Szamosbecs Kézség Onkormdnyzatdval, Szamostatdrfalva
Kézség Onkormdnyzatdval, Csengersima Kézség Onkormdnyzatdval és Komlddtotfalu Kézség
Onkormdnyzatdval.

d) anemzetiségi Gnkormdnyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége

Telepiilésiinkon jelenleg nemzetiségi 6nkormdnyzat nem miikodik.
e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége;

A Csengerdjfaluban miik6dé Reformdtus Egyhdzkézség illetve Gorégkatolikus Egyhdzkézség évente
nydri tdbort és kirdnduldst szervez. Ezekben részt vehetnek a gyermekek és felndittek felekezettél,
szdrmazdstdl fiiggetleniil, az Skumenizmus elve és helyi gyakorlata elbsegiti az esélyegyeniéség
biztositdsdt valamennyi célcsoport esetében. A Csengerujfaluért kézalapitvény elsGsorban a helyi
gyermekek és gyermekes csalddok témogatdsdt tiizte ki célul, ennek érdekében végzi tevékenységét.

f)  for-profit szereplbk részvétele a helyi esélyegyenidségi feladatok elldtdséban.

For-profit szereplé nem vesz részt a helyi esélyegyenidségi feladatok elldtdséban
A tdrsadalmi partnerség és egyiittmikidés egyik eszkéze o HEP Férumok szervezése.
HEP Férumok segitségével a helyi dllami, 6nkormdnyzati, egyhdzi és civil szervezetek kizétt a hatékonyabb
egylittmiikddés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémdinak a beazonositdsdban, a problémdkra
adekvdtan vdlaszold intézkedések megfogalmazdséban, dsszehangoldsdban, valamint a HEP intézkedéseinek
megvaldsitdsdban, megkénnyitve igy az énkormdnyzatok esélyteremts feladatainak ellgtdsadt.

9. A helyi esélyegyenidségi program nyilvdnossdga
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a) a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyeniSségi problémdk kapcsén érintett nemzetiségi
dnkormdnyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy 6nkormdnyzati intézmények, egyhdzak, civil szervezetek,
stb.) bevondsdnak eszkézei és eljdrdsai a HEP elkészitésének folyamatdba;

A program készitése sordn Simonné Somi Hajnalka véd6né, a helyi iddsek klubja tagintézmény, a helyi
tagiskola, a Mesevildg Ovoda, a Csengerdjfaluért Kézalapitvdany, a Polgdrér Egyesiilet és Sportegyesiilet
vdllalta az egyiittm{ikédést a programban és ha szilkséges volt adatot szolgdltatott az elkészitéshez. Ez
az egylttmiikbdés a kimutatott problémdk megolddsdban valé részvételt is jelenti. HEP férum
megtartdsra kertilt.

b) oz a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtdssal kapcsolatos észrevételeinek visszacsatoldsdt
sz0lgdlé eszkézék bemutatdsa, valamint annak régzitése, hogy miikédtet-e HEP Férumot.

A telepilés Helyi Esélyegyenléségi Programja a testiileti elfogaddst kévetben a telepiilés laké szédmdra
irdsos formdban elérhetd lesz a kinyvtdrban. A nemzetiségi 6nkormdnyzatnak, az egyéb partnereknek a
HEP végrehajtdssal kapcsolatos észrevételeiket kézvetleniil a polgdrmesterrel, képviselSkkel oszthatjgk
meg, illetve elektronikus uton (e-mail, telefon) a HEP készité/kapcsolattarté személynek is cimezhetik. A
lakossdg 0z éves kdtelez6 lakossdgi férumon (kézmeghallgatds) kap tdjékoztatdst o HEP
végrehajtdsdnak dllapotdrdl, ugyanitt mondhatjdk el észrevételeiket, javaslataikat, illetve ugyanugy
lehetdségiik van elektronikus tton a végrehajtdssal kapcsolatos észrevételek visszacsatoldsdra.

¢} A képviseld-testiileti dintést kdvetben az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles hatdrozatot a
telepiilési énkormdnyzat a helyben szokdsos mddon kézzé teszi, és megkiildi a TEF esélyegyenlBségi
mentora részére. A TEF az teleplilései Gnkormdnyzatok HEP-jeit kézzéteszi, holapjdn megjelenteti.

A Helyi EsélyegyeniGségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A HEP IT részletei

Jovéképiink

Csengertjfalu Kézség Onkormdnyzat legfontosabb célja a telepiilésen él6 dllampolgdrok jélétének biztositdsa,
életminBségének folyamatos javitdsa, olyan témogatdi kdrnyezet mikédtetésével, amely

Erdsiti a kzosséghez és a lakohelyhez kotédést, a lokdlpatriotizmust és a tdrsadalmi szolidaritdst,
Kiemelt figyelmet, ha kell pozitiv diszkrimindciot alkalmaz a veszélyeztetett célcsoportok szdmdra,
Tudatos partmerségen alapulé intézkedései hatdsdra a htdrdnyos helyzetii csoportok Jelzdrkoztatdsi
esélyei, élermindségiik és életiik onalld iranyitdsanak lehetbsége javul.

2R

Olyan telepiilésen kivdnunk élni, ahol a romdk nem szembesiilnek lépten-nyomon nemzetiségi
hovatartozdsukkal, ahol befogadjék és elfogadjdk Gket, ahol egyenrangd, hasznos tagjai a tdrsadalomnak.

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben él6k ne érezzék kirekesztettnek magukat a tébbségi
tarsadalomtdl, erejiiket, tuddsukat ne a napi megélhetési problémdk emésszék fel, olyan értékteremtd munkdt
végezzenek a telepiilés értékeinek megbrzésében, fenntartdséban, gazdagitdsdban, amely dltal Gnértékelési és
megélhetési gondjaik megsziinnek.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek esélyegyenléségének biztositdsat, hiszen Gk jovénk zélogai, 6k azok akikre
szilleik, nagysziileik id6s korukban tdmaszkodhatnak, veliik, rdjuk épithets az elképzelt jévé. Ennek érdekében
kételességiink szémukra minden lehetdséget megadni arra, hogy elmélyiilt, biztos tuddst szerezzenek,
érzelmekben gazdag, lelkileg stabil, értékes feinGttekké vdljanak, pl. oz Svodai és az iskolai angol oktatds
intézményi és intézményen kiviili témogatdsdval. Folyamatosan odafigyeliink az id&sek életkdriilményeire,
lakhatdsi és megélhetési problémdinak megolddsdval, személyes kapcsolattartdssal és segitéssel
(hézigondozds) éreztetjiik veliik, hogy tapasztalataikra, bélcsességiikre nekiink, fiataloknak is sziikséglink van.

Megbecsiiljiik munkdikat, elért eredményeiket, hiszen mult nélkiil nincs jévé sem.
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Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén annak hangstlyozdsGt, hogy a munkdban és annak dijazdsdban
férfiakkal egyenranguként kezeljék Gket. Elengedhetetlennek tartjuk, hogy minden tiszteletet és segitséget
megkapjanak ahhoz, hogy legszebb feladatukat, az anyasdgot problémamentesen megéljek és datéljek, hogy a
Jjové generdcidjat tisztességgel felneveljék.

Kalénds figyelmet forditunk a fogyatékkal éiékre, fogyatékossdgukkal kapcsolatban megtapasztalt problémdik,
nehézségeik megolddsdra, ezdltal elérve azt, hogy telepiilésiinkn ugyanolyan értékdi személynek érezhessék
magukat, mint egészséges embertdrsaik.

Megvalositds
3.1 A megvalositds elkészitése

Onkormdnyzatunk az éitala fenntartott intézmények vezet6i szdmdra feladatul adja és ellenérzi, a telepiilésen
miikodé nem énkormdnyzati fenntartdsu intézmények vezetdit pedig partneri viszony sordn kéri, hogy a Helyi
EsélyegyenlGségi Programot valdsitsak meg, illetve tdmogassdk.

Onkormdnyzatunk azt is kéri intézményeitél és partnereitél, hogy vizsgdljidk meg, és a program elfogaddsdt
kévetben biztositsdk, hogy az intézményiik miikédését érintd, és az esélyegyenl@ség szempontjGbél fontos
egyéb kézszolgdltatésokat meghatdrozé stratégiai dokumentumokba és irénymutatdsokba épiiljenek be és
érvényesiilienek az egyenlé bdndsmddra és esélyegyenléségre vonatkozé azon kételezettségek, melyek az
bénkormdnyzat Helyi Esélyegyenl&ségi Programjéban részletes leirdsra keriiltek.

Onkormdnyzatunk elvdrja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Tervében szerepld
vdllaldsokrdl, az &ket érint6 konkrét feladatokrol intézményi szintl akcidterveket és évente cselekvési
litemterveket készitsenek.

Onkormdnyzatunk a HEP kidolgozdséra és megvaldsitdsdra, tovabbd értékelésére, ellenbrzésére és az ennek
sordn nyert informdcidk visszacsatoldsdra, valamint a programba térténé beépitésének garantdldsdra Helyi
Esélyegyenléségi Programért FelelGs Férumot hoz Iétre és miikédtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vdllalt feladatok telepiilésiinkén maradéktalanul
megvaldsuljanak.

3.2 A megvalositds folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiitmiikodés egyik eszkize a HEP Férumok szervezése lehet.

HEP Forumok segitségével a helyi dllami, onkormdnyzati, egyhdzi és civil szervezetek kizétt a hatékonyabb
egyiittmikddés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenlGségi problémdinak a beazonositdsidban, a problémdkra
adekvatan vdlaszolo intézkedések megfogalmazdsdban, dsszehangoldsdban, valamint a HEP intézkedéseinek
megvaldsitdsaban, megkonnyitve gy az dnkormanyzatok esélyteremtd feladatainak elldtésat.

A HEP Forum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémdinak a beazonositisa, a problémdkra adekvétan vélaszold
intézkedések megfogalmazisa, dsszehangoldsa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitisaban,az HEP IT megvaldsuldsdinak figyelemmel kisérése, a HEP IT-ben
lefektetett célok megvalésuldsahoz sziikséges beavatkozdsok évenkénti feliilvizsgdlata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megeldzd idészakban végrehajtott intézkedések elGsegitették-¢ a kitiizétt
célok megvaldsuldsdt, és az ezen tapasztalatok alapjdn esetleges vj beavatkozdsok meghatdrozdsa

- a HEP IT aktualizdldsa, az esetleges vdltozdsok beépitése a HEP IT-be, a médositotr HEP IT eldkészitése
képviseld-testiileti déntésre

- az esélyegyenldséggel dsszefiiggd problémdk megvitatisa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossdg elé. tardsa, dokumentdldsa, kommunikdldsa

Az esélyegyenléség fokuszban lévé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a teriilet aktorainak
részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti telepiiléseken (opciondlis) az adott
teriileten kitiizott célok megvaldsitdsa érdekében. A munkacsoportok vezetéi egyben tagjai az Esélyegyenldségi
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Férumnak is, @ munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszémolnak munkdjukrdl az Esélyegyenlségi
Férum szamdra.

Romak/ mély-
szegeénységben élék esély-
egyenldségével foglalkozd

munkacsoport

Fogyatékkal éi6k esély-
egyenl8ségével foglatkozd
munkacsoport

Idések esély-egyeniGségével
foglalkozd munkacsoport

HEP Forum
tagjai:
munkacsoportok vezetdi,
onkormanyzat, képviseldje,
partnerek képviselGje

Gyerekek esély-
egyenléségével foglalkozd
munkacsoport

N&k esély-egyenlGségével
foglalkozé munkacsoport

A HEP Forum mitkodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgdlatok és az vj HEP elfogadisa eldtt, de sziikség esetén ennél
gvakrabban iilésezik.

A Forum miikddését megfelelden dokumentdlja, iiléseirdl jegyzékonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosuldsdrdl készitett beszamold elfogaddsara, vagy dtdolgoztatdsdra,
valamint sziikség szerinti médositdsdra.

A HEP Férum egy-egy beavatkozdsi teriilet végrehajtdsdra feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt dsszetétele:

Tagok

e ateleplilés polgdrmestere,
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a telepiilés/kbz6s Gnkormdnyzatok jegyzdje,

helyi/térségi relevdns kézszolgditato intézmények képviseldi,

meghatdrozo helyi/térségi gazdasdgi szerepl6k, munkdltatok képviseldi,

helyi jelz6rendszeri felels,

a telepiilésen miikédé - a HEP célcsoportjai kapesdn érintett - civil szervezetek és egyhdzak képviseldi,

A HEP intézkedési tervében szerepl6 intézkedések végrehajtdsdért felelfs intézmények, szervezetek
képviselbi,

a telepiilés HEP referense,

*  arendvédelmi és kbzbiztonsdgi szervezetek képviseldi,

*  egyéb tagok (pl. tapasztalati szakért6ként valamely célcsoportban érintett személy, vagy a telepiilésen
aktiv szerepet villalo személyek).

Allandd meghivottak

o atelepiilés képviselS-testiiletének tagjai,

e azilletékes esélyegyenlGségi mentor,

e tankeriileti kdzpont képviseldje,

o kdrnyezé telepiilések dnkormadnyzati szerepldi,
®  jardsi jelz8rendszeri tandcsado,

*  egyéb meghivottak (jardsi hivatalok beavatkozdsi teriiletekhez és célcsoportokhoz kapcsoléds szervezeti
egységeinek képviseldi, térségi felzarkézdsi programok képviseldi).

3.3 Monitoring és visszacsatolds

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvaldsuldsat, végrehajtdsét a HEP Férum ellenérzi, és javaslatot készit a
HEP sziikség szerinti aktualizdldsdra az egyes beavatkozdsi teriiletek feleldseinek, illetve a létrehozott
munkacsoportok beszdamoléinak alapjdn.

3.4 Nyilvanossag

22 ot

A program elfogaddsdt megelézGen, a véleménynyilvdnitds lehetéségének biztositdsa érdekében nyilvénos
férumot hivunk éssze.

A véleményformdlds lehetdségét biztositia az Helyi Esélyegyenléségi Program nyilvinossdgra hozatala is,
valamint a megvaldsitds folyamatdt koordindlé HEP Forum els iilésének mihamarabbi Gsszehivdsa.

A nyilvdnossdg folyamatos biztositdsdra legaldbb évente tdjékoztatjuk a program megvaldsitdséban elért
eredményekrél, a monitoring eredményeirél a telepiilés déntéshozdit, tisztségviseldit, az intézményeket és az
egylttmiikédd szakmai és tarsadalmi partnerek képviselsit.

A HEP Forum dltal végzett monitoring vizsgdlatok eredményeit nyilvénossdgra hozzuk a személyes adatok
védelmének biztositdsa mellett. A nyilvdnossdg biztositdséra az énkormdnyzat honlapja, a helyi média il
rendelkezésre. Az eredményekre felhiviuk a figyelmet az énkormdnyzat és intézményeinek kiilénbdzé
rendezvényein, beépitjiik kiadvdnyainkba, a tolerancia, a befogadds, a hdtrdnyos helyzetiiek tdmogatdsdnak
fontossdgat igyeksziink megértetni a lakossdggal, a témogaté szakmai és térsadalmi kérnyezet kialakitdsa
érdekében,

3.5 Kéotelezettségek és feleldsség
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Az eselyegyenldséggel Osszefiiggs feladatokért az aldbbi személyek/csoportok felelések:

A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtisdért az dnkormdnyzat részérdl a polgdrmester felel.
- Az 6 feladata és feleléssége a HEP Forum létrejittének szervezése, mitkodésének sokoldalii témogatésa,
az énkormdnyzat és a HEP Férum kozotti kapcesolat biztositdsa.
- Folyamatosan egyiittmiikédik a HEP Férum vezetdjével.
- Felelosségi korébe tartozé, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum bevondséval és
tamogatdsaval végzi. Igy
O Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi partnerek
szamdra elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
O Figyelemmel kiséri azt, hogy az Gnkormdnyzat déntéshozdi, tisztségviseldi és intézményeinek
dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
© Tdmogainia kell, hogy az onkormdnyzat, illetve intézményeinek vezetdi minden ponton
megkapjdk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtdsdhoz.
O  Kételessége az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges lépéseket,
vizsgdlatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek elhdritdsdrol intézkedni

A telepiilés vezetése, az 6nkormadnyzat tisziségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi
- JelelSsek azért, hogy ismerjék az egyenlé bandsmddra és esélyegyenlSségre vonatkozé jogi elbirdsokat,
biztositsak a diszkrimindciomentes intézményi szolgdaltatisokat, a befogadd és tolerdns légkort, és
megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenléséggel kapcsolatos ismereteiket bovits képzésen,
egyéb programon részt vegyenek.
- Feleldsségiik tovabbd, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremitkodjenek annak
megvalositdsdban.
- Az esélyegyenliség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijel6lt irdnyitdinak.
- Az Onkormdnyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az Esélyegyenldségi
Programban foglaltaknak az intézményiikben térténé maradéktalan érvényesiilésérdl.
Szitkséges tovabbd, hogy a jogszabdly dltal eldirt feladat-megosztds, egyiittmiikédési kotelezetiség alapjan a
telepiilési énkormdnyzattal kapesolatban dllo szereplk ismerjék a HEP-et, annak megvaldsitdsiban aktiv
szerepet vdllaljanak.

3.6 Ervényesiilés, médositds

Amennyiben a kétévente el6irt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - feliilvizsgélat sordn kideriil,
hogy a HEP IT-ben vdllalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Férum megvitatja a beavatkozdsi
tevékenységek korrekcidjdra, kiegészitésére vonatkozo intézkedési tervjavaslatét annak érdekében, hogy a

célok teljesitheték legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani sziikséges, ha megdllapitdsaiban lényeges vdltozds kbvetkezik be, illetve
amennyiben a tervezett beavatkozdsok nem elegendé médon jarulnak hozzd a kittizétt célok megvalésitdséhoz.

Az egyenld bandsmdd elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtdsdért felelSs személy megteszi a sziikséges
lépéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek elhdritdsardl.,

| 4. Elfogadds médja és ddtuma

I. A Csengerdjfalu kbzség Helyi Esélyegyenléségi Programjdnak szakmai és tdrsadalmi vitdja megtértént. Az itt
sziletett észrevételeket a megvitatdst kévetben a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

II. Ezt kévetden Csengertjfalu Kbzség Onkormdnyzat Képvisel6-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot
(melynek része az intézkedési Terv) megvitattQ és ..........veeresresvenon. szamu hatdrozatdval elfogadta.
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Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogadd hatdrozatdnak kivonata

Mivel més észrevétel, javaslat nem hangzott el, a részvételt megkdszoni és az iilést bezérja.

k. m f
/1
{.f
N .
/:Zsiga Mihaly:/ - /:Molnarné Dr. Katona Adrienn:/
polgarmester : aljegyz0
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Csengerijfalu Kézség Polgarmesterétsl
4764 Csengertjfalu Kossuth u. 102. @ Telefon/fax: 44/520-186
@ E-mail: polghivesujfalu@freemail.hu

ELOTERJESZTES

- Csengertjfalu K6zség Onkorményzat Képviselbtestiiletéhez -

Targy: Csengertjfalu Falugondnoki Szolgélata Szakmai Programjanak maédosi-
tasa
Eloado: Zsiga Mihdly polgdrmester

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Csengertjfalu Kézség Onkorményzata a telepiilésen é16 lakossig megsegitése
érdekében Falugondnoki Szolgalatot tart fenn.

Az intézmény feladatat a Szakmai Programban meghatarozottak alapjén latja el.
A személyes gondoskodast nyujté szocidlis intézmények szakami feladatairél és
és mikddésiik feltételeirdl szolé 1/2000.(1.7.) SZCSM rendelet 39.§-a (1)-(9)
bekezdései alapjan a Szakmai Program atdolgozasra keriilt.

Inditvanyozom, hogy a mellékelt tervezet alapjan a Képvisel-testiilet hagyja jova
az intézmény Szakmai Programjat.

Csengertjfalu, 2025. majus 29. 0

e s
Zsiga Mihaly
polgarmester



Csengerajfalu Kozség ﬁnkorma’myzata
Képviseld-testiiletének
12025. (.......... ) 6nkormanyzati rendelete
A falugondnoki szolgalatrél

[1] Csengertjfalu K6zség Onkormanyzat Képviselé-testiilete a szocialis igazgatasrol és szocidlis
ellatasokrol sz616 1993. évi II1. torvény 60. § (4) bekezdésében, a 92. § (1) bekezdés a) pontjaban, és
a 92. § (2) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan,

[2] Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6lé 2011, évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés
8.a) pontjdban, valamint a személyes gondoskodast nyujté szocialis intézmények szakmai feladatairél
és mikodésiik feltételeirdl sz6l6 1/2000. (I.7.) SzCsM rendelet 39. §-dban meghatarozott
feladatkérében eljérva a kivetkezOket rendelj el:

1. §

E rendelet hatdlya Csengervjfalu Kozség kozigazgatasi teriiletére terjed ki, a telepiilésen &llandé
lakhellyel vagy tartozkodasi hellyel rendelkez6 személyekre,

2.8

(1) E rendelet célja a falugondnoki szolgaltatsnyujtdsra vonatkozd szabédlyok meghatdrozasa, a
szolgéltatas keretében nyujtott ellatasoknak, valamint azok igénybevételi rendjénekmeghatéarozésa.

(2) A falugondnoki szolgalat szervezésének célja a telepiilés intézményellatottsagdban mutatkozé
hatranyok enyhitése, a rendelet személyi hatalya ald tartozok alapvetd sziikségleteinek kielégitésében
tortend kozremiikodés, a lakossig részére az alap- és kézszolgaltatasokhoz torténd hozzaférés
el6segitése, a telepiilés élhetdségének biztositdsa, a helyben nem elérhetd szolgéltatasokhoz tSrténd
hozzéférés eldsegitése, elsésorban a helyben mutatkoz6 igényeknek megfelelen.

3.8

(1) A falugondnoki szolgalat a szolgaltatoi nyilvantartdsba t6rtén6 bejegyzés alapjan miikédik, a
szolgalat ellatdsaval kapcsolatos koltségeket a Képvisels- testiilet az éves koltségvetés keretében
hatérozza meg.

(2) A Képviselo-testiilet a falugondnoki feladatok ellatdsdhoz 1 6 koézalkalmazottat valamint
személyszallitasra alkalmas gépjarmiivet biztosit,

4.§

(1) A falugondnoki szolgaltatas keretében biztositott szolgaltatdsi elemek részletszabalyait, a
szolgéltatastipusok igénybevételi rendjére vonatkoz6 részletszabalyokat a szolgélat szakmai
programja tartalmazza, melyet a Képvisel6- testiilet hagy jova.



(2) A szolgaltatdsnyujtas alapfeladatokra, kiegészit6 lakossagi szolgaltatasokra, és kozvetett
szolgaltatasokra terjed ki. A falugondnoki szolgaltatas szallitds, megkeresés, és kéz0sségi fejlesztés
szolgaltatasi elemeket tartalmaz.

(3) A szolgéltatasnyujtas kiterjed az alabbi alapfeladatokra:

a)  akézremiikodésaz étkeztetésben, hazi segitségnyljtdsban, a kozdsségi és szocialis informaciok
szolgaltatdsaban.

b) az egészségiigyi ellatashoz vald hozzéjutds biztositdsa, a haziorvosi rendelésre,egyéb
egészségligyi intézménybe szallitss,

¢)  agyégyszerkivaltds és a gydgyaszati segedeszkozokhoz valo hozzajutds biztositésa;

dy? az 6vodéskory, iskoldskort, és egyéb gyermekek széllitdsa, igy 6vodaba, iskoldba szallitas, &s

egyéb gyermekszallitas.

(3a) A szolgaltatds soran végzett személyes szolgaltatisok koziil kiegészité feladatként lakossagi

szolgaltatasokat végez, melyek

a)  kozdsségi, mitvel5dési, sporttevekenységek szervezése, segitése

b)  lakossagi igények tovabbitasa

¢)  egyéb lakossagi szolgaltatasok, egyéb alapszolgaltatasok biztositasdban vald kézremiiksdés,
valamint jelen rendeletben szabalyozottakon kiviil egyéb szocislis és gyermekjoléti
alapszolgaltatasok biztositasaban vald kozremiiksdés,

(4) A szolgéltatasnyijtas sordn az alapfeladatokon til a falugondnoki szolgélat keretében az
onkormanyzat biziositja a szakmai programban meghatarozottak szerint a kiegészitd lakossigi
szolgaltatisokat is. A kiegészitd lakosségi szolgaltatasok els6sorban a szabadidés tevékenységek
szervezeéset segitését, a lakossdg hatdsagi ligyintézését, egyéb hivatalos tigyek intézésének segitését
szocialis, illetve gyermekjoléti szolgaltatasok igénybevételét segitik.

(5) A szolgaltatds szervezés soran kdzvetett szolgaltatasként a falugondnoki szolgalat kézremiikadik
az 6nkormdnyzati feladatellatisban is. Ennek sordn elsdsorban az nkorményzati intézményekbe
torténd ételszallités, informaciokozvetités, valamint a szolgélat miikddtetésével kapesolatos teend6k
ellatdsa utjan jarul hozza a szolgélat az 6nkormanyzati feladatellatas tamogatdsdhoz, a szolgalat
szakmai programjéban foglaltak szerint, mely feladatok a szolgéltatdsnyujtas legfeljebb felét tehetik
ki.

5. §

(1) A falugondnoki szolgéltatas keretében nyUjtott szolgaltatasi elemeket igénybevétele a szolgélat
szakmai programjaban foglaltak szerint térténik.

(2) A szolgéltatast igénybe vehetik, akik

a)  koruk, egészségligyi allapotuk, szocilis helyzetik miatt 6nmagukrol gondoskodni nem
képesek, nincs hozzatartozojuk, vagy mds személy, akinek segitségét igénybe vehetnek,

b)  szocidlis, vagy mentalhigiénids &llapotuk miatt a szolgdlat keretében igénybe veheté
szolgaltatas igénybevételére szorulnak,

¢)  Onmaguk és csaladjuk szallitasat megoldani nem tudjék, vagy az szdmukra aranytalanul nagy
terhet jelentene.

6.§



A szolgéltatdsok igénybevételére lehetésége van valamennyi, a telepiilésen él6 lakosnak, az e
rendeletben és a falugondnoki szolgalat szakmai programjaban meghatarozott feladatok ellatisa
érdekében.

7. §

A falugondnoki szolgalat feladatell4tdsét biztositdgépjarmi szabad kapacitdsa terhére a polgarmester
engedélyével a lakossag szaméra a polgarmesterrel elére egyeztetett feltételek mellett tovabbi
segitséget is nyujthat, valamint részt vehet a teleplilés kozosségi rendezvényeinek, eseményeinek
szervezésében, megvaldsitasdban.

8. §

(1) A falugondnoki szolgalat keretében nyujtott szolgaltatasok igénybevétele szébeli kérelem alapjan
torténik. A kérelmet a Polgarmesternél kell elSterjeszteni, szobeli —telefonon, vagy személyesen
torténd- megkereséssel.

(2) A falugondnoki szolgdlat igénybevétele téritésmentes.

9.§

Hatélyat veszti a falugondnoki szolgalatrél sz6l6 6/2021. (V. 28.) dnkorményzati rendelet.

10. §
Ezarendelet ................................ -jén ......... 6rakor 1ép hatalyba.
Zsiga Mihdaly Magyari Ferenc
Polgarmester Jegyz6



Csengeri Kozos Onkormanyzati Hivatal Aljegyzdje
4765 Csenger, Ady E. u. 14. E-mail: molnaradﬁgnn@csenger.hu Telefon: (44) 520-520 Fax: (44) 520-523

Szama:XIV/ /2025.

ElGterjesztés
Csengertjfalu Kézség Onkormianyzat Képvisel6- Testiiletéhez -

Targy: Az egyes szocidlis elldtdsok helyi szabélyairdl sz6l6 1/2023. (I. 19.) 6nkorményzati rendelet
modositasarol
Eléad6: Molnarné Dr. Katona Adrienn Aljegyzé

Tisztelt Képviseld- testiilet!

A szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatdsokrol szolé 1993. évi III. térvény (Sztv.) 132. § (4) bekezdés g)
pontjaiban, valamint a 134/E. §- ban kapott felhatalmaz4s alapjan, Magyarorszag helyi énkorményzatairél
sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény 13. § (1) bekezdésének 8a. pontjdban meghatarozott feladatkorében eljarva
a Képvisel6- testiilet a meghatdrozza a szocidlisan részorultak részére nytjtand6, helyben igényelhets ellatdsi
formékat, a telepiilési tAmogatés keretében nydjtott ellatdsok jogosultsagi feltételeit, valamint az elldtdsok
megallapitasanak, kifizetésének, foly6sitdsdnak, valamint felhasznélasa ellenérzésének szabalyait. A rendelet-
moédositds Magyarorszag Korménya 4ltal Kormanyrendelettel kihirdetett veszélyhelyzet fennélldsa alatt

irdnyad6, altalanost6l eltérd szabalyokat rogziti.
Az egyes szocialis ellatasok helyi szabélyair6l sz616 1/2023. (1. 19.) szamd rendelet 4. § (2) bekezdése médosul,

az alabbiak szerint:

»(2) A telepiilési tdmogatas formai pénzbeli, és természetbeni telepiilési tdmogatds. A pénzben telepiilési
tamogatas nydjthat6 visszatéritend®, vagy végleges timogatas formédjaban. ”

A szabiélyozas célja a helyi énkorményzati gyakorlattal val6 &sszhang megteremtése, a pénzbeli telepiilési
tamogatas formainak differencidldsaval. A médositist megel6z6 rendeleti szabalyozas a telepiilési timogatés
pénzbeli form4jat ismerte, ami nem zérja ki annak végleges, vagy visszatéritend6 forméaban térténé nytjtasat.
A jelenlegi médositas a pénzbeli telepiilési timogatas e két tipusit szabdlyozza szévegszertien.

A rendelet-tervezet az el6terjesztés mellékleteként csatoltan megkiildésre keriilt, javaslom a rendelet-

médositast annak megfeleléen elfogadni.

Csenger, 2025. majus 22.
Tisztelettel:

/ : Molnéarné Dr. Katona Adrienn :/
Aljegyzé



Csengertijfalu Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 6/2025. (V. 28.) énkorminyzati rendelete
az egyes szocidlis ellatdsok helyi szabalyairél sz616 1/2023. (I. 19.) 6nkorméanyzati rendelet mddositdsérél

[1] Csengerﬁ]falu Ko6zség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete a szociélis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol
sz616 1993. évi IIL térvény 1. § (2) bekezdésében, a 132. § (4) bekezdés g) pontjaban kapott felhatalmazas

alapjan,
[2] Magyarorszag helyi énkorméanyzatair6l szolé 2011. évi CLXXXIX. térvény 13. § (1) bekezdésének 8a.

pontjaban meghatarozott feladatktrében eljarva a kovetkez6ket rendeli el:
1.§
Az egyes szocidlis ellatasok helyi szabalyair6l sz616 1/2023. (L. 19.) 6nkormanyzati rendelet 4. § (2) bekezdése

helyébe a kovetkez6 rendelkezés Iép:

+(2) A telepiilési timogatas formai pénzbeli, és természetbeni telepiilési tdmogatas. A pénzben telepiilési
tamogatas nytjthat6 visszatéritend6, vagy végleges tdmogatas forméjaban. ”

2.§

Ez a rendelet 2025. méjus 28-4n 20 érakor lép hatélyba.
Zsiga Mihaly Magyari Ferenc
Polgarmester Jegyz6



Altalanos indokol4s

Csengertijfalu Kozség Onkormanyzata Képvisels-testiilete a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellstasokrél
52616 1993. évi III. t6rvény 1. § (2) bekezdésében, a 132. § (4) bekezdés g) pontjdban kapott felhatalmazas
alapjan, Magyarorszdg helyi dnkorményzatairél sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény 13. § (1) bekezdésének 8a.

pontjaban meghatérozott feladatksrében eljarva alkotja meg az egyes szocidlis ellatisok helyi szabélyair6l
sz6l6  onkorményzati rendeletet. A rendelet-médositds tervezete a jogszabélyszerkesztésrél sz6l6
61/2009.(X11.14.) IRM rendelet 105.§-a alapjén szévegcserés médosité rendelkezést tartalmaz, a pénzbeli

telepiilési timogatas formainak szabéalyozésaval, az aldbbiak szerint:

Részletes indokolas

1.§

A szabélyozas célja a helyi énkorményzati gyakorlattal valé 6sszhang megteremtése, a pénzbeli telepiilési
tdmogatés formainak differencidldsdval. A médositast megel6z5 rendeleti szabalyozés a telepiilési timogatas
pénzbeli formajat ismerte, ami nem zérja ki annak végleges, vagy visszatéritendé formaban torténd nytijtasat.
A jelenlegi médositas a pénzbeli telepiilési timogatas e két tipusét szabélyozza szivegszerten.

2.§

Hatélyba Iéptetd rendelkezést tartalmaz.

El6zetes hatsvizsgilat Csengeriijfalu Kozség Onkorméanyzat Képvisels-testiiletének /2025.(.) szimi, az
egyes szocidlis elldtisok helyi szabdlyairél sz616 1/2023. (I. 19.) szimt rendelet médositisirél sz616

onkormanyzati rendelethez.

A jogalkotésrél sz616 2010. évi CXXX. torvény 17.§(1) bekezdésében foglaltak alapjan el6zetes hatdsvizsgélat
elvégzésével keriilnek felmérésre a szabélyozas varhat6 kovetkezményei. Az el6zetes hatésvizsgélat soran

vizsgéland6 szempontok, és azokkal kapcsolatban tett megéallapitisok a kovetkez6k:

1. A tervezett 6nkorményzati rendelet tirsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatésai:
A rendelet- mé6dosités a szociélis keret terhére jelentkez6 kiadésok tekintetében médosuldst nem eredményez

vérhat6an, a médosités célja a gyakorlattal val6 6sszhang megteremtése.

A tervezett Snkorményzati rendelet kdrnyezeti és egészségi kovetkezményei:
Nem relevans.

2. A tervezett 6nkorményzati rendelet adminisztrativ terheket befoly4sol6 hatésai:
Nem relevéans.
3. Az Onkorményzati rendelet megalkotdsdnak sziikségességét, a jogalkotds elmaraddsinak vérhatd

kovetkezményei:

A szabélyozés célja a helyi 6nkorményzati gyakorlattal val6 &sszhang megteremtése, a pénzbeli telepiilési
tamogatds forméinak differencidldsdval. A modositast megel6z6 rendeleti szabdlyozas a telepiilési
tamogatds pénzbeli form4jat ismerte, ami nem zérja ki annak végleges, vagy visszatéritend6 forméban
tortén6 nytjtasat. A jelenlegi moédositds a pénzbeli telepiilési tdmogatds e két tipusét szabalyozza

szOvegszeriien.






2025. 06. 02, 12:48 Gmail - Nyirbator 0239/1 hrsz-11 ingatlan tulajdoni hanyadra vételi ajanlat

"" Gmaﬂ Csengerdjfalu Kozség énkorményzata <polghivcsujfalu@gmail.com>

Nyirbator 0239/1 hrsz-u ingatlan tulajdoni hanyadra vételi ajaniat
1 lzenet

Dr. Olh Istvan <olimorplusz@gmail.com> 2025. junius 2. 12:36
Cimzett: "polghivesujfalu@gmail.com" <polghivesujfalu@gmail.com>

Csengerujfalu Kozség (")nkormz'myzat Képviseld-testiiletének
Zsiga Mihaly Polgarmester Ur részére!

4764 Csengerijfalu

Kossuth u. 102, szam

Targy: Vételi ajanlat (nyirbatori 0239/1 hrsz)
Tisztelt Képviseli-testiilet, Tisztelt Polgdrmester Ur!

A KORZOL KELET INVEST Korl4tolt Felel8sségii Tarsasag (Cg. 15-09-063252, képv.: Dr.
Oléh Istvan, tigyvezetd 6nalldoan, KSH szamjel: 11256669-6820-113-15, adbszam: 11256669-2-
15, e-mail:olimorplusz@gmail.com) 4374 Encsencs, F8 utca 59. sz alatti székhelyii
gazdasagi tarsasag képviseletében, a Nyirbatori 0239/1 helyrajzi szamu telephely megnevezést,

9073m?, teriilet nagysagu, kiiltertileti ingatlan 6/6000 rész tulajdoni hianyadédnak megvésarlasira
vonatkoz¢ vételi ajanlatunkat csatoltan megkiildjiik.

Encsencs, 2025. junius 2.

Tisztelettel:
KORZOL KELET INVEST Kft.
Dr. Olah Istvin
ligyvezetd
06305151161
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Csengerujfalu Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
Zsiga Mihily Polgirmester Ur részére!

4764 Csengeriijfalu .

Kossuth u. 102. szidm

Targy: Vételi ajanlat (nyirbatori 0239/1 hrsz)
Tisztelt Képviseli-testiilet, Tisztelt Polgdrmester Ur!

A KORZOL KELET INVEST Korlétolt Feleldsségli Tarsasag (Cg. 15-09-063252,
képv.: Dr. Oldh Istvan, ligyvezetd onalloan, KSH szamjel: 11256669-6820-113-15,
ad6szadm: 11256669-2-15, e-mail:olimorplusz@gmail.com) 4374 Encsencs, F6 utca 59.
sz. alatti székhelyli gazdasigi tdrsasag képviseletében, a Nyirbatori 0239/1 helyrajzi
szamu telephely megnevezésti, 9073m?, teriiletnagysagu, kiilteriileti ingatlan 6/6000
rész tulajdoni hanyadénak megvésarlasira vonatkozé vételi ajanlattal kapcsolatban
keresem meg Onodket. Az ingatlan 5275/6000 aranya tulajdoni hanyad tulajdonosa
vagyunk. A fennmarad6 tulajdoni hanyadok megvasarlasara hatdroztuk el magunkat,
ezeért keresem meg jelen levelemmel a Tisztelt Képvisel-testiiletet, Tisztelt
Polgarmester Urat.

T4jékoztatni szeretném Gnoket, hogy:

- A Csengerujfalu Kézség Onkorményzat tulajdoni hanyadénak, a 6/6000 rész
ardnyd ingatlan forgalmi érték meghatdrozésahoz gy jutottunk el, hogy a
Nyiregyhdza Megyei Jogi Viaros Onkormanyzat az altaluk készittetett
értékbecslés alapjan hatdrozta meg a tulajdoni hanyaduk értékét. Ezt az adasvételi
szerzb6désben is szerepld Osszeget a Nemzeti Ad6 és Vambhivatal is elfogadta a
vagyonszerzési illeték mértékének a megallapitdsakor. Ennek megfelelden
szamoltuk ki az 6nok tulajdoni hanyadénak az értékét, 23.000 forintot, melyre
vonatkozoan vételi ajénlatot tettiink Dr. Sveda Gyorgy Ugyvédi Irodan (4400
Nyiregyhaza, Széchenyi u. 28., e-mail: svedadr@svedadr.hu, tel:(42)431-226)
keresztiil 2025. januér 13-4n.

- A fenti ajanlatunkat jelenleg is fenntartjuk, s ezennel ismételten vételi ajanlatot
tesziink a tulajdoni hanyaduk megvasarlasara a fenti sszegen.

- Avételi ajanlatunkban szereplé osszeg alatdmasztdséra, csatoltan megkiildom a
NAV 2024.10.09-¢n kelt, 3257894914 iktatoszam fizetési meghagydsit, amely
a Nyiregyhdza Megyei Jogt Véros Onkormanyzat 1545/6000 rész tulajdoni
hanyad megszerzése utan megallapitott vagyonszerzési illetékrdl szol.

- Tovabba megkiildom a hivatkozott értékbecslési szakvéleményt a Nyiregyhaza
Megyei Jogu Véros Onkormanyzat tulajdoni hényadinak megallapitasarol,
melyb6l levezethetd az Onok tulajdoni hanyadanak az értéke.

- A csatolt dokumentumok remélhetdleg segitséget nyujtanak az Onkormanyzat
Képviseld Testiiletének az altalunk megkiildott vételi ajanlat elfogadasara.

A fentiek alapjan Tisztelettel kérem a Polgarmester Urat és a Csengerajfalu Kozség
Onkormédnyzat Képvisel6-testiiletét, hogy sziveskedjenek a megkiildott vételi
ajanlatunkat elfogadni, s dontésiikedl tajékoztatni, hogy az adasvételi szerz6dést
elkészithessiik a képvisel-testiilet dontése alapjan.

Encsencs, 2025. junius 2.

Tisztelettel:
KORZOL KELET INVEST Kft.
Dr. Olah Istvan
ligyvezeto

06305151161



Csengeri Kozos 6nkorményzati Hivatal
Csengerijfalui Kirendeltség
4764 Csengertjfalu Kossuth u. 102. @Telefon/fax: 44/520-186
(= E-mail: polghivesujfalu@freemail.hu

ELOTERJESZTES

— Csengertjfalu Kézség (")nkorményzat Képviselb-testiiletéhez —

Targy: Csengertijfalu Kozség f)nkorményzat Képvisel6-testiiletének 2024/2025.
évi szocialis és gyermekétkeztetéshez nyujtott 6nkorményzati
tdmogatasrol
Elbads: Zsiga Mihdly polgdrmester

Tisztelt Képvisels-testiilet!

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol sz6lé6 1997. évi XXXI.
térvény (a tovabbiakban: Gyvt.) 146. §-a szerint a személyes gondoskodést
nyujto gyermekjoléti alapellatds keretében biztositott gyermekek napké6zbeni
ellatasaért, valamint a gyermekétkeztetésért téritési dijat kell fizetni.

A jelenlegi helyzetben az élelmiszerirak inflacidés mérték feletti megemelése
miatt az étkezési téritési dijak megtéritése komoly gondot jelent a csalddok
szamara.

Fentieket figyelembe véve inditvdnyozom a mellékelt hatarozat-tervezetben
foglaltak szerint a gyermekvédelmi kedvezményben nem részesiils gyermekek
csaladjai részére a Képvisel6-testiilet biztositson 50 % étkezési téritési dij
tamogat4st.

Kérem a Tisztelt Képviselé-testiilet egyetértését a gyermekétkeztetéshez
nyutjtandé 6nkormanyzati tamogatés elfogadasshoz.

Csengertijfalu, 2025. majus 29.

)
f?‘\-—-xﬁ.ﬁ\-ﬁ
Zsiga Mihaly
polgarmester



HATAROZAT-TERVEZET

Csengerdjfalu Kdzség Onkormanyzat
Képviselb-testiiletének
/2025.(........... )
Hatdrozata

Szocialis gyermekétkeztetésrgl

A Képvisel§-testiilet

azoknak az 6vodai nevelésben, iskolai oktatdsban részesiils gyermekek és tanuldk részére,
akik csengerdjfalui lakcimmel rendelkeznek, gyermekvédelmi, vagy egyéb, az étkezéshez
kedvezményt biztosité tdmogatasban nem részesiilnek, a 2024/2025-6s nevelési évben,
tanévben, tanitasi idében az intézményi étkeztetés, tizérai, meleg ebéd, uzsonna kéltségének
50 %-at atvallalja.

Az intézkedés fedezete Csengerujfalu Kézség Onkorményzatanak targyévi kéltségvetési
rendeletében megjel6it miikédési kiadasok jogcim.

k.m.f

/:Zsiga Mihaly:/ sk. /:Magyari Ferenc:/ sk.
polgarmester jegyz6



Csengeri Kozds Onkormdnyzati Hivatal Aljegyzdje
4765 Csenger, Ady E. u_l-l-__}_i—_l'lall molnaradrienn@csenger.hu Telefon: (44) 520-520 Fax: (44) 520-523
Szama: I/ 391 /2025.

El6terjesztés
- Csengertjfalu Kézség Onkormanyzat Képviseld- testiiletéhez -

Téargy: Csengeri Kozos Onkormanyzati Hivatal alapit6 okiratdnak moédositasarol
El6ad6: Molnérné Dr. Katona Adrienn Aljegyzd

Tisztelt Képvisel-testiilet!

Az gllamhaztartasrél sz6l6 2011. évi CXCV. térvény 8/ A. §-a alapjan az Orszaggyfilés vagy a
Kormény altal alapitott koltségvetési szerv alapitasarél jogszabélyban, més alapité szerv
altal alapitott koltségvetési szerv esetén alapit6 okiratban kell rendelkezni.

Az allamhéztartasrol sz6l6 térvény végrehajtasardl szol6 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 5.§-a
értelmében:

5. § (1) Az alapité okirat tartalmazza a kiltségvetési szerv

a)- megnevezését magyar nyelven,

b) székhelyét, telephelyeit,

c) alapitdsirol rendelkezd jogszabdly teljes megjelolését, ha az alapitdsrol jogszabdly rendelkezett,

d) irdnyito szervének vagy feliigyeleti szervének megnevezését, székhelyét,

e) illetékességét, miikodesi teriiletét,

P kizfeladatdt, alaptevékenységét, ezek kormdnyzati funkcié szerinti megjelolését és
fotevékenységének dllamhdztartisi szakigazati besoroldsdt,

g) vezetdjének megbizdsi rendjét, és

h) alkalmazdsdban dllé személyek joguiszonydnak megjelolését.

(2) Az alapité okirat - az (1) bekezdésben foglaltakon til — az aldbbiak fenndlldsa esetén tartalmazza
a koltséguetési szerv

a) megnevezését idegen nyelven és roviditett nevét,

b) jogelddjének megnevezését, székhelyét,

c) villalkozdsi tevékenysége felsd hatdrdt a modosttott kiaddsi eldirdnyzatok ardnydban,

d) megsziinésének iddpontjit vagy pontos feltételét, ha a koltséguetési szerv hatdrozott iddre vagy
bizonyos feltétel bekovetkeztéig jon létre.

Csengeri K6zs Onkorményzati Hivatal alapit6 okiraténak moédositasara technikai okokbol,
a roviditett név alapité okiratba torténé felvétele miatt keriil sor.

Az el6terjesztés mellékleteként csatoltan megkiildésre kertilt fenti médositast tartalmazé
alapitd okirat, és modosité okirat. Javaslom a Tisztelt Képvisels- testiiletnek azokat
megvitatni, és az alapit6 okirat médositasarsl dontést hozni.

Csengertjfalu, 2025. méjus 29.
Tisztelettel:

/ : Molnarné Dr. Katona Adrienn:/
Aljegyzé



Hatarozat-tervezet
Csenger Varos Onkormanyzat Képviseld- testiiletének

/2025.(....cc 00 .0n) 5ZAMA
hatarozata

Csengeri Kozos Onkorményzati Hivatal alapit6 okiratinak médositisarol

A Képvisel§- testiilet

1,/ Az &llamhéztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. torvény 8/A. §-a, ésaz allamhaztartasrol sz6l6
torvény végrehajtasar6l szolo 368/2011. (XIL 31 ) Korm. rendelet 5.§-a alapjan dontést hoz
Csengeri K6zs Onkorményzati Hivatal alapit6 okitaratdnak médositasarol.

2/ Csengeri Kozos Onkorményzati Hivatal alapité okiratat, és moédositott okiratat a
jegyzokonyv melléklete szerinti tartaommal jovahagyja.

K.m.f.

/: Zsiga Mihaly :/ / : Magyari Ferenc :/

Polgarmester Jegyz6



Okirat szdma: 1/391-2/2025

Alapité okirat

modositasokkal egységes szerkezetbe foglalva

Az allamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. torvény 8/A. §-a alapjan a Csengeri Kozos
Onkorményzati Hivatal alapité okiratat a kovetkez6k szerint adom Ki:

1. A koltségvetési szerv
megnevezése, székhelye, telephelye

1.1. Akoltségvetési szerv

1.1.1. megnevezése: Csengeri Kézés Onkormanyzati Hivatal
1.1.2. roviditett neve: Csengeri KOH

1.2. AKkoltségvetési szerv
1.2.1. székhelye: 4765 Csenger, Ady Endre utca 14.
1.2.2. telephelye(i):

telephely megnevezése telephely cime

Csengeri Kéz6s Onkormanyzati Hivatal _
. i 4743 Csengersima, Kossuth utca 62.
Csengersimai Kirendeltsége

Csengeri K6z6s Onkormanyzati Hivatal .
o i 4745 Szamosbecs, Pet6fi utca 6.
Szamosbecsi Kirendeltsége

Csengeri K6z6s Onkormanyzati Hivatal

o , 4767 Szamosangyalos, Rakoczi utca 44/a
Szamosangyalosi Kirendeltsége

Csengeri K6z6s Onkormanyzati Hivatal 4746 Szamostatarfalva, Ady Endre utca
Szamostatarfalvai Kirendeltsége 66

Csengeri Koz6s Onkormanyzati Hivatal L ]
o . X 4765 Komlddtétfalu, Kisfaludy utca 3.
Komlédtétfalui Kirendeltsége

Csengeri K6z6s Onkorméanyzati Hivatal B )
4764 Csengerujfalu, Kossuth Gt 102

Csengertijfalui Kirendeltsége

2. A koltségvetési szerv
alapitasaval és megsziinésével osszefiiggé rendelkezések

2.1. Akoltségvetési szerv alapitasdnak datuma: 2013. marcius 1.



2.2.  Akoltségvetési szerv alapitasara, dtalakitisara, megsziintetésére jogosult szerv
2.2.1. megnevezése: Csenger Varos Onkormanyzat
2.2.2. székhelye: 4765 Csenger, Ady E. utca 14.
2.2.3. megnevezése: Csengersima Kézség Onkormanyzat
2.2.4. székhelye: 4743 Csengersima, Kossuth utca 62.
2.2.5. megnevezése: Szamosbecs Kézség Onkormanyzat
2.2.6. székhelye: 4745 Szamosbecs, Petéfi utca 6.
2.2.7. megnevezése: Szamosangyalos Kézség Onkormanyzat
2.2.8. székhelye: 4767 Szamosangyalos, Rak6czi utca 44 /a
2.2.9. megnevezése: Szamostatarfalva Kozség Onkormanyzat
2.2.10. székhelye: 4746 Szamostatarfalva, Ady Endre utca 66.
2.2.11. megnevezése: Koml6dtétfalu Kozség Onkormanyzat
2.2.12.székhelye: 4765 Komlodtétfaly, Kisfaludy utca 3.
2.2.13. megnevezése: Csengerijfalu Kézség Onkormanyzat
2.2.14.székhelye: 4764 Csengerujfalu, Kossuth 1t 102.

2.3. Akoltségvetési szerv jogel6d koltségvetési szervének

megnevezése székhelye

Csengeri Polgdrmesteri Hivatal 4765 Csenger, Ady Endre utca 14.

Csengersima-Szamosbecs-Komlédtétfalu 4743 Csengersima, Kossuth utca
Ko6zségek Korjegyzdsége... 62.

Patyod-Szamosangyalos Kozségek 3 i
. ” 4766 Patyod, Kossuth 1t 48.
Korjegyzisége

Ura és Csengerujfalu Kozségi
Onkormanyzatok Képvisel6-testiileteinek | 4763 Ura, Kossuth 1t 43.

Korjegyzbsége

3. A Kkoltségvetési szerv iranyitasa, feliigyelete

3.1. AKkoéltségvetési szerv iranyité szervének
3.1.1. megnevezése: Csenger Varos Onkormanyzat Képvisel4-testiilete
3.1.2. székhelye: 4765 Csenger, Ady E. utca 14

4. A koltségvetési szerv tevékenysége

4.1. A koltségvetési szerv kozfeladata: A Magyarorszag helyi énkormanyzatairél sz6lé6 2011.
évi CLXXXIX. térvény ( a tovibbiakban:Motv.) 84. § (1) bekezdése alapjin a kozos hivatal
ellatja az Gnkormanyzatok miikodésével, valamint a polgdrmester vagy a jegyz6 feladat- és
hatdskorébe tartozé iigyek dontésre valé el6készitésével és végrehajtisaval kapcsolatos



feladatokat. A hivatal kézrem(ikédik az énkormanyzatok egymdas kézotti, valamint az

sz

allami szervekkel torténd egytittmiikodésének sszehangolasaban.

4.2. AKkoltségvetési szerv fotevékenységének dllamhaztartési szakigazati besorolasa:

szakagazat szama

szakdgazat megnevezése

841105

Helyi 6nkormanyzatok és tarsulasok igazgatési tevékenysége

4.3. A koltségvetési szerv alaptevékenysége: A kozos onkormanyzati hivatal ellitja

Magyarorszag helyi énkormdanyzatair6l sz6l6 CLXXXIX. térvényben, és a vonatkozd
egyéb jogszabalyokban a szdmdra meghatdrozott feladatokat Csenger, Csengeriijfalu,
Csengersima, Szamosbecs, Szamosangyalos, Szamostatarfalva, Komlédtétfalu
telepiilések vonatkozaséban a k6zos hivatal miikodtetésére és fenntartsara létrejott
megallapodas szerint.

Csengersima, Csengerujfalu, Szamosbecs, Szamosangyalos, Komlédtétfaluy,
Szamostatarfalva Telepiiléseken Csengeri Kozos Onkormanyzati Hivatal allandé
kirendeltségei mitk6dnek.

Csengeri Kozos Onkormanyzati Hivatal ellitja a gazdalkodasbél ereds feladatokat a
tarsult telepiiléseken tilmenden a Csenger Varos Onkormanyzat feliigyelete al4 tartozd
intézmények (Csenger varos Onkorményzata Népjéléti és Szocidlis Alapszolgaltatasi
Kézpont, Pet6fi Sandor Konyvtri Kézmivelddési és Intézményfenntarté Kézpont),
Csengerujfalu feliigyelete ald tartozé intézmények (Csengertijffalu Onkormanyzati
Konyha, Csengerijfalu Mesevilig Ovoda), Csengersima feliigyelete ala tartozé
intézmények (Csengersima Kozségi Konyha, Csengersimai Hétszinvirag Ovoda)
vonatkozasaban.

Ellatja Csenger Tobbcélu Kistérségi Tarsulds és az Altala fenntartott intézmény (
Csenger Kistérségi Szocialis Szolgaltaté Kozpont ) és az Csenger Mikro-térségi Ovodai
Térsulas és az ltala fenntartott intézmény ( Riské Igniac Ovoda ) munkaszervezeti
feladatait, a két tarsulas gazdalkodasi feladatait,

Biztositja Csengeri Ko6zés Onkormdnyzati Hivatalhoz csatlakozott telepiiléseken

miikod6 roma nemzetiségi 6nkormanyzatok gazdalkodasi feladatait.

4.4. A Kkoltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkcié szerinti megjelélése:

lf(lfrl;lri ?gg:;rg korméanyzati funkcié megnevezése

011130 Onkorményzatok és énkormanyzati hivatalok jogalkot6 és
altalanos igazgatasi tevékenysége

011140 Orszagos és helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok igazgatasi
tevékenysége

011220 Adé-, vam- és jovedéki igazgatas

013210 Atfogé tervezési és statisztikai szolgaltatisok
Az 6nkormanyzati vagyonnal valé gazdalkodassal

013350 kapcsolatos
feladatok

013360 Més szerv részére végzett pénziigyi-gazdalkodasi,
uzemeltetési, egyéb szolgaltatdsok

016010 Orszaggyfilési, 5nkorményzati és eurépai parlamenti




képviselévalasztidsokhoz kapcsolods tevékenységek
8 | 016020 Ors’zagos és helyi népszavazéssal kapcsolatos
tevékenységek
9 | 016030 Allampolgarsigi iigyek
10 | 066020 Varos-, kézséggazdalkodasi egyéb szolgaltatisok
11 | 074040 Fert6z8 megbetegedések megel6zése, jarvanyliigyi ellatas
12 | 109010 Szocidlis szolgéltatisok igazgatisa
4.5. A koltségvetési szerv illetékessége, miikédési teriilete:
Csengeri K6z6s Onkormanyzati Hivatal székhelytelepiilése Csenger Viros.
Csengeri Kozos Onkormanyzati Hivatal illetékessége Csenger Viros, Csengersima,
Csengerujfalu, Szamosbecs, Szamosangyalos, Szamostatérfalva, Komlédtétfalu Kozségek
kozigazgatasi teriiletére terjed ki.
5. A koltségvetési szerv szervezete és miikodése
5.1. Akéltségvetési szerv vezetSjének megbizasi rendje:
A jegyz6t Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény 82. §
(1) bekezdése értelmében a székhelytelepiilés polgdrmestere paly4zat alapjan
hatérozatlan id6re nevezi kis és gyakorolja felette a munkaltatéi jogokat. Feladatait a
kozszolgélati tisztvisel6krdl sz616 2011. évi CXCIX. térvény 1.§(1) bekezdés a) pontja
alapjan kézszolgalati jogviszony keretében latja el.
5.2.  AKkoltségvetési szervnél alkalmazasban 4ll6 személyek jogviszonya:
foglalkoztatasi jogviszony jogviszonyt szabélyozd jogszabaly
. P A kozszolgélati tisztségvisel6krél sz616 2011. évi CXCIX.
1 | kbzszolgélati jogviszony o
torvény
2 | munkaviszony Munka Torvénykonyvérél sz616 2012. évi L. torvény




Csengertjfalu Kozség Polgarmesterétdl
4764 Csengertijfalu Kossuth u. 102. ®Telefon/fax: 44/520-185
= E-mail: polghivesujfalu@freemail.hu

ELOTERJESZTES

— Csengertjfalu K6zség Onkorményzat Képvisels-testiiletéhez —

Térgy: Csengertijfalu Mesevildg Ovoda szakmai programjanak elfogadisa
Elbads: Zsiga Mihdly polgdrmester

Tisztelt Képviselé-testiilet!

Az Alomsziget Biztos Kezdet Gyerekhsz vezetbje részérdl elkészitésre keriilt az intézmény
szakmai programja, mely a Jogszabalyvéltozasok figyelembe vételével atdolgozasra keriilt.

A Szakmai Program keretet ad a gyermekek sokoldalt, harmonikus személyiségének
fejlesztésére, életkorilag a legmegfelelébb tevékenységi forma segitségével.

A szervezet kﬁzremﬁkiidilg abban, hogy a 0-3 éves gyermekek felkészitésre keriiljenck az
6vodai neveléshez, az Oket kisérd sziilék bevonasaval valésul meg az egészséges
szemé€lyiségfejlesztés.

Kérem a Tisztelt Képvisels-testiilet, hogy fentiek alapul vételével déntsén az eldterjesztéshez
csatolt hatérozat tervezet és az annak 1. szimu mellékletét képezé Szakmai Program
elfogadasarol.

Csengerujfalu, 2025. méjus 30.

f,"{. . l—’g\
' __ Zsiga Mihaly
Ay polgarmester



CSENGERUJFALU KOZSEG ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETENEK
12025.(ccuvnnerenens )

Hatarozat-tervezete

- Alomsziget Biztos Kezdet Gyerekhdz Szakmai Programjanak elfogadésa -

Csengertjfalu K6zség Onkorményzat Képviselo-testiilete a Csengertjfalu Alomsziget Biztos
Kezdet Gyerekhhéz Szakmai Programjat e hatérozat 1. sz. melléklete szerint elfogadja.

Csengertijfalu, 2025. ........oooviiiiiiin i

/:Zsiga Mihaly:/ sk. /:Magyari Ferenc:/ sk.
polgarmester jegyz6



CSENGERUJFALU KOZSEG ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETENEK
12117 X G- )

Hatdrozat-tervezete

- Csengertijfalu Kozség Teleptilésrendezési eszkdzeinek moédositasaval
kapcsolatos 4rajanlat elfogadissrél -

A Képviselo-testiilet

1. / a magyar épitészetrsl sz6l6 2023. évi C. torveny 56.§. (3) bekezdése, valaint a foépitési
tevékenységrol sz616 190/2009.(IX.15.) Korm. rendelet 11/B. §-a alapjan elfogadja K6tai Csaba
okl épitészmérnok, épitész vezetd tervez (4024 Debrecen Nap utca 5. 11/8.) é4ltal,
Csengertjfalu Kézség Telepiilésrendezési eszkozeinek mddositédsara vonatkozéan adott
arajanlatot, az alabbiak szerint:

Teljes tervezési difj: 2.000.000 Ft + 27 % Afa = 2540.000 Ft azaz kettémillio-
Otszaznegyvenezer forint.

2./ Meghatalmazza a Polgarmestert a tervezési szerz8d€s alairasara.

Csengertjfalu, 2025. .........cooovvvmiiriioiiio

/:Zsiga Mihaly:/ sk. /"Magyari Ferenc:/ sk.
polgéarmester jegyzd



Csengertjfalu K6zség Polgarmesterétsl
4764 Csengerutjfalu Kossuth u. 102. @ Telefon/fax: 44/520-185
(= E-mail: polghivesujfalu@freemail.hu

ELOTERJESZTES
- Csengertjfalu Kézség Onkormanyzat Képviselttestiiletéhez -

Térgy: Helyi Esélyegyenldségi Program feliilvizsgalatardl
Elbado: Zsiga Mihdly polgdrmester

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Csengertjfalu Kozség Onkormanyzata a 2023-2028. kbzotti idSszakra vonatkozd Helyi
Esélyegyenldségi Programjat a 30/2023.(V1.21.) szamu hatarozataval fogadta el.

Az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenléség elémozditasirdl szélo 2003. évi CXXV.
torvény (tovébbiakban: Ebtv.) 31. §-a eldirja a telepiilési Onkorményzatok szamdira a
hatranyos helyzetii tarsadalmi csoportok életkoriilményeinek javitasat szolgalo, ot évre sz616
helyi esélyegyenléségi program (a tovébbiakban: HEP) elkészitését, - amelynek
hatalyosuldsat két évente at kell tekinteni.

A feliilvizsgélat megtortént a Helyi Esélyegyenléségi Programban kisebb sziikséges
modositasok keriiltek atvezetdsre.

A HEP helyzetelemzésbol és intézkedési tervbdl 4ll, amelyet a telepiilési 6nkorményzat
Otévente, 6t év idbtartamra fogad el. Elkészitésének szempontjait, az esélyegyenldségi
teriileteket és a HEP célcsoportjait a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének
szabdlyair6l és az esélyegyenléségi mentorokrdl sz6lé 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet
tartalmazza.

A helyi esélyegyenl6ségi program elkészitésének részletes szabalyairdl sz616 2/2012. (VL. 5.)
EMMI rendelet 1. és 2. szami melléklete rogziti azokat a statisztikai mutatdkat, adatokat és
tartalmi elemeket, amelyek a HEP elkészitésének alapjat képezik.

A Program elkészitéséhez az adatok forrasdnak alapjaul az Orszdgos Teriiletfejlesztési és
Teriiletrendezési Informaciés Rendszer (TeIR), tovabba a Kozponti Statisztikai Hivatal
(KSH) adatbazisa szolgalt, valamint a helyi adatgyiijtések. A HEP elkészitése soran felvettiik
a kapcsolatot intézményeinkkel és igénybe vettiik az esélyegyenldségi mentor segitségét.

A HEP jelent6ségét tiikrdzi, hogy 2013. julius 1-t8l az onkorményzatok csak akkor
nytjthatnak be EU forrasra pélyazatot, ha rendelkeznek az Uj jogszabalyi elbirdsoknak
megfelel6 Helyi Esélyegyenléségi Programmal.

Kérem a T. Képvisel6-testiiletet, az elSterjesztést targyalja meg, javaslatait tegye meg é&s
fogadja el a programot.

Csengerujfalu, 2025. majus 30.

|
NS = /:Zsiga Mihly:/
; polgarmester



CSENGERUJFALU KOZSEG ONKORMANYZAT
KEPVISELOTESTULETENEK
2. 17X (R )

Hatdrozat-tervezete

- Helyi esélyegyenldségi Program feliilvizsgalatérol -

Csengertjfalu  Kozség Onkorményzat Képviseltestiilete a 30/2023.(V1.21.) szadmu
hatdrozataval elfogadott Helyi esélyegyenléségi programjit az egyenld bandsmédrél és az
esélyegyenl6ség elémozditasarsl sz616 2003. évi CXXYV. térvényben foglaltaknak megfelel6en
attekintette, és Csengertijfalu Kozség Helyi Esélyegyenloségi Programjat az 1. szam1 melléklet
szerint modositja.

Csengertjfalu, 2025. ............cooooeiiiiieii

/:Zsiga Mihaly:/ sk. /:Magyari Ferenc:/ sk.
polgéarmester jegyzé



